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1.​ Увод 

На основу члана 119. Закона о основама система образовања и васпитања ( „Сл. Гласник РС“ 
бр.88/2017  и 27/2018- др. закони, 10/2019 , 6/2020 – у даљем тексту : Закон и 129/2021, 92/2023 и 
19/2025), члана 49. став 1. тачка 2. Статута (ТШ „ 9. мај“ из Бачке Паланка дел. бр. 337/8/2-2022 
од 31.8.2023. године). Школски одбор Техничке школе „9. мај“у Бачкој Палaнци, на седници 
одржаној 12.9.2025. године једногласно је донео Одлуку о усвајању Извештаја о остваривању 
годишњег плана рада Техничке школе „9. мај“ за  школску 2025/2026. годину. Седници 
присуствовало 6 чланова Школског одбора. 

1.1.​ Полазне основе рада 

Закони и важећа подзаконска акта по којима Школа ради:  
●​ Школа ради по свим важећим законима и подзаконским актима.  

Општи акти школе:  

●​ Статут 
●​ Школски програм, 
●​ Школски развојни план, 
●​ Правилник о правима, обавезама и одговорности ученика, 
●​ Правилник о мерама, начину и поступку заштите и безбедности ученика,  
●​ Правилник о организацији и остваривању васпитно-образовне делатности путем 

полагања испита,  
●​ Правилник о безбедности и здрављу на раду, 
●​ Правилник о избору ученика генерације, 
●​ Правилник о правдању изостанака ученика, 
●​ Правилник о правилима понашања, 
●​ Пословник о раду Школског одбора,  
●​ Пословник о раду Савета родитеља,  
●​ Пословник о раду Наставничког већа, 
●​ Пословник о раду Ученичког парламента,  
●​ Правилник о дисциплинској и материјалној одговорности запослених, 
●​ Правилник о васпитно-дисциплинској одговорности ученика, 
●​ Правилник о канцеларијском пословању, 
●​ Правилник о екскурзији, 
●​ Правилник о накнади путних трошкова, 
●​ Правилник о ванредним ученицима, 
●​ Правилник о систематизацији запослених, 
●​ Правилник о ближем уређивању поступка јавне набавке. 

1.2.​ Историјат и ретроспектива рада школе 

О школовању ученика – будућих занатлија, постоји веродостојна документација која сеже у 19. 
век, однoсно у 1868. годину, када је основана шегртска школа за ученике у привреди. Шегртска 
школа је деценијама оспособљавала разне занатлије-помоћнике и шегрте из Бачке Паланке и 
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околних места. Настава у тој школи је трајала два часа недељно, и то недељом после подне, 
јер су шегрти осталим данима радили код мајстора од раног јутра до касно увече. 

Образују се и обучавају занатлије-помоћници и шегрти све до 1961. године када се због 
потреба тадашње привреде, оснива Техничка машинска школа за образовање класичних 
машинских техничара. 

На свом развојном путу, школе су често мењале делатност и називе пратећи разне 
трансформације и реформе образовања. Превазилазећи сва искушења које су промене са 
собом носиле – поготово позивно усмерено образовање, може се рећи да су се у овој школи 
изучавала најчешће разна занатска и техничарска занимања машинске, електротехничке, 
текстилне, кожарске, графичке и других струка. 

Из свега наведеног може се видети да је школа као институција са вишедеценијском 
традицијом у оспособљавању ученика за занатска занимања и образовањем машинских 
техничара и електротехничара, одиграла значајну улогу у успешном припремању кадрова за 
материјалну производњу и даље школовање, што је и био основни циљ у спровођењу 
интеграције ШУП „Светозар Марковић“ и машинске техничке школе, 1973. године. 

 

1.3.​ Школа данас 

Данашњи назив Техничка школа „9.мај“ добила је 1994. године. Датум у називу школе 
обележава Дан победе над фашизмом у Другом светском рату. Школа обавља 
образовно-васпитну делатност остваривањем наставног плана и програма средње стручне 
школе у подручју рада: машинство и обрада метала и електротехника, на основу валидних 
решења Министарства просвете Републике Србије и Покрајинског секретаријата за 
образовање и културу. 

Надзором на основу кога су донета наведена решења, је утврђено да су испуњени прописани 
услови у погледу школског простора, опреме, наставно-техничких средстава и потребног 
броја наставника и стручних сарадника у радном односу на неодређено време, као и 
довољног броја ученика са којима се реализују важећи наставни планови и програми. 

Школа је уписана у регистар Трговинског суда у Новом Саду, под бројем FI 790/04 и води се у 
регистарском улошку бр. 1-319, као установа за обављање стручног образовања и васпитања 
– 80220 у два подручја рада: машинство и обрада метала и електротехника у трогодишњем и 
четворогодишњем образовању. Легитимно радимо као Техничка школа „9. мај“ са седиштем у 
Бачкој Паланци, Краља Петра Првог, број 2. Матични број школе код надлежног органа за 
статистику је: 08062366. Порески идентификациони број (ПИБ) школе је: 100752782.  

Резултатима своје праксе, низом новина у раду који су добила друштвена и стручна 
признања, школа је на најбољи начин нашла своје место у преображајима нашег друштва, 
израстајући у савремену школу коју дневно похађа 468 ученика, распоређених у 19 одељењa. 
Наставни процес реализује 71  наставника. 
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Наша школа се данас труди да прати савремене трендове у области васпитања и образовања 
држећи корак са временом у погледу опремања свих простора за учење, поштујући базична 
педагошка начела организације, планирања и модернизације извођења наставе у подручјима 
рада машинство и обрада метала и електротехника. 

Од нашег  будућег става и активности, добре сарадње са ученицима, њиховим родитељима, 
локалном средином и социјалним партнерима, зависиће квалитет и ниво утицаја на плану 
развоја и даље афирмације школе у наступајућој шкoлској  години. 

У подручју рада „Машинство и обрада метала“ школују се следећи образовни профили: 

●​ Техничар за компјутерско управљање  - ЦНЦ машина (1,2,3,4 разред) 

●​ Механичар моторних возила (1,2,3 разред) 

●​ Бравар-заваривач (1,2,3 разред) 

Пратећи савремене трендове образовања, као и потребе привреде општине Бачка 
Паланка, наша школа  је наставила да образује ученике по дуалном систему образовања. 
Школа је кроз модел дуалног образовања у школској 2024/2025. години остварила успешну 
сарадњу са компанијом “Јовић сервис и виљушкари”, “Шкрбић- ремонт”, компанијом “Ковис” и 
компанија “Метгал” где је 35 наших ученика обављало пратични део наставе у области 
Машинства и обраде метала. 

У подручју рада „Електротехника“ образују се следећи образовни профили: 

●​ Електротехничар информационих технологија (1,2,3,4 разред)  

●​ Администратор рачунарских мрежа (1,2,3,4 разред) 

●​ Електротехничар обновљивих извора енергије (4 разред) 

●​ Техничар мултимедија (1,2,3 разред) 

 

2.​ Постојећи услови рада 

2.1.​ Просторни и материјално-технички услови рада 

Школа у свом раду користи три објекта. Располаже са 3.181 m2 затвореног и 1.390 m2 отвореног 
простора. Налази се на локацији МЗ „Дунав“ у центру града, на раскрсници Улице Краља 
Петра I и Трга братства и јединства. Зграда Ватрогасног дома располаже са 870 m2 . 
Свеукупно, школа располаже са 4.051 m2 . 

У главној згради се користи 7 специјализованих кабинета и 7 класичних учионица за 
предметну наставу, опремљених за успешно извођење наставног процеса и 6 савремених 
кабинета рачунара. 

У овим кабинетима ће се изводити настава из рачунарства и информатике, примене рачунара 
у машинству и електротехници, програмирања, компјутерске графике, конструисања, 
моделирања, рачунарског софтвера и хардвера... 
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Поред тога, користи се адекватна просторија са читаоницом и библиотеком – медијатеком са 
фондом од 12.500 књига – стручне литературе, белетристике и медијатечких јединица.  

Школа поседује малу фискултурну салу, која је ненаменска – импровизована и налази се на 
другом спрату, површина 200 m2 са свим пратећим простором. 

У главном објекту се  налазе 2 машинске радионице са алатним машинама (стругара и 
глодачница) за праксу машинске обраде. 

Око зграде школа поседује зелене травнате површине и отворене спортске терене за 
кошарку, одбојку и део атлетике (820 m2), што је недовољно, па се за реализацију дела 
програма наставе физичког васпитања користе и терени суседних школа. 

Практична настава и лабораторијске вежбе се изводе у објектима који се налазе у 
непосредној близини школе у Улици Трг братства и јединства бр. 19 и 21. Радионице за праксу 
и вежбе мерења у електротехничкој и машинској струци се простиру на 870 m2 и представљају 
функционалну целину са главним објектом за теоријску наставу. 

У другом објекту се налазе: 3 електротехничке лабораторије, 1 електротехничке радионице, 2 
браварске радионице и 1 кабинет рачунара . За почетак школске године извршене су 
припреме и  поправке – хигијенско-естетско и функционално уређење свих школских 
простора, као и спортских терена, прилазних стаза школи и дворишта школе. 

Поред тога, обављен је преглед техничке исправности алатних машина, електричних 
инсталација, водоводних инсталација, уређаја и противпожарних апарата и 
наставно-техничких средстава. 

Према нормативу простора, опреме и наставних средстава услови рада у школи су добри. 
Планирано опремање компјутерског кабинета је завршено и то је шести кабинет који је већ од 
прошле школске године у употреби. Планира се допуњавање  лабораторија за вежбе и 
мерења савременим наставно-техничким средствима, прибором, алатом и 
мерно-регулационим инструментима. 

Опремање школе ће се вршити у складу са Развојним програмом у наредних пет година, 
разрађеним и опредељеним средствима за сваку школску годину. 

 

2.2.​ Кадровски услови рада 

Школа je почела школску 2024/2025. годину са постојећим наставним кадром  и преузетим 
наставницима са ,,берзе”.  

Кадровски услови рада су били врло добри, јер је у 98% предметна настава била стручно 
заступљена. 

Водило се рачуна да се решавање кадровских питања обавља са упутством Министарства 
просвете, науке и технолошког развоја, а које се односило на добру сарадњу са основним и 
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средњим школама у општини – споразумним преузимањем и допуном часова до наставне 
норме а у складу са ПКУ. 

Школа је ангажовала искусне инжењере и ВКВ раднике из привреде ради успешне 
реализације практичне наставе и вежби за оне профиле за које школа није имала услова. 

Из наше школе 21 наставника је допуњавало норму часова у другим школама. 

Послове наставника могло је да обавља лице које нема лиценцу: приправник; лице које је 
радни стаж стекло ван школе а испуњава услове за наставника (под условима као за 
приправника); лице које је засновало радни однос на одређено време; помоћни наставник 
(биће упућени на менторе и педагога како би одобили лиценцу). 

Од 71 наставника који раде у школи, 20 су путници. Укупан број радника је 97, од тога 42 
мушкараца и 55 жена. 

Систематизација радних места се налази у табели испод. 

Редни 

број 
Извршилац Свега 

Степен стручне спреме 

I II III IV V VI VII Мр. Др. 

1. Директор 1       1   

2. Организатор практичне наставе 1       1   

3. Педагог 1       1   

4. Психолог 1       0.5   

5. Наставници 71    1 1 3 66   

6. Помоћни наставник 3.56    3.56      

7. Библиотекар 1       1   

8. Секретар школе 1       1   

9. Шеф рачуноводства 1       1   

10. Административно-финансијски радник 0.5    0.5      

11. Радник на одржавању рачунара 0.5    0.5      

12. 

Радник на одржавању машина и 

инсталац. 0.5    0.5      

13. Домар 1    1      

14. Чистачица 9 9         

 

 

Страна   9   од   127 

 



 

Техничка школа „9. мај“   -   Годишњи извештај о раду 

 

3.​ Организација образовно-васпитног рада 

Образовно-васпитни рад у школској 2024/2025. години организован је по утврђеном плану са 
468 ученика, распоређених у 19 одељењe. Настава за ученике трогодишњег и 
четворогодишњег образовања изводи се на српском језику у следећим подручјима рада: 

●​ машинство и обрада метала 

●​ електротехника 

 

СМЕНА "А"-септембар пре подне 

одељењ
е профил р е бр.ученика гв вн-п вн-к вн-е одељенски старешина 

I1 ТИТ   28 28 6 22     Милић Славуј 

I2 ТАРМ   17 17 6 11     Бурсаћ Јелена 

I3 ТММ   15 14 4 11     Николашевић Ана 

I4 ТЗКУ   28 28 5 23     ШушницаСвијетлана 

I5 

ММВ   11 10+2иоп 

27 

  10     

Тркуља Јовица БЗ   14 14   15     

III1 ЕТИТ   32 32 6 26     Ристић Радмила 

III2 АРМ   29 29 3 26     Бабијановић Владислав 

III3 ТММ   27 27 5 22     Митић Ивана 

III4 ТЗКУ 1 29 30 5 24 1   Никитовић Душко 
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III5 

ММВ 1 11 12 

24 

3 8   1 

Хајровић Светлана БЗ   12 12 3 9     

 

 

СМЕНА "Б"- септембар после подне 

одељењ
е профил р е бр.ученика гв вн-п вн-к вн-е одељенски старешина 

II1 ЕТИТ   29 29 2 27     Божовић Татјана 

II2 АРМ   21 22 2 18   1 Панић Душан 

II3 ТММ   23 23 5 17 1   Паравина Александра 

II4 ТЗКУ   31 31 5 25 1   Ђорђевић Урош 

II5 

ММВ   11 11 

23 

0 11     

Нађ Вук БЗ   12 12 0 12     

IV1 ЕТИТ   30 30 3 25   2 Којић Душко 

IV2 АРМ   26 26 0 25   1 Лулић Југослава 

IV3 ЕОИЕ   21 21 2 19     Чабрило Мирослава 

IV4 ТЗКУ   24 23 5 19     Очигрија Борка 
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    2 481 483 70 405 3 5   
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4.​ Организација наставе 

Распоред звоњења је следећи: 

ПРЕ ПОДНЕ ПОСЛЕ ПОДНЕ 

1.час 07.30 –  08.15 1.час 13.30 – 14.15 

2. час 08.20 –  09.05 2. час 14.20 – 15.05 

3. час 09.20 –  10.05 3. час 15.20 – 16.05 

4. час 10.10 –  10.55 4. час 16.10 – 16.55 

5. час 11.05 –  11.45 5. час 17.05 – 17.45 

6. час 11.50 –  12.30 6. час 17.50 – 18.30 

7. час 12.35 –  13.15 7. час 18.35 – 19.15 

Распоред звоњења приликом скраћених часова на 30 минута је следећи: 

ПРЕ ПОДНЕ ПОСЛЕ ПОДНЕ 

1.час 07.30 –  08.00 1.час 13.30 – 14.00 

2. час 08.05 –  08.35 2. час 14.05 – 14.35 

3. час 08.50 – 09.20 3. час 14.50 – 15.20 

4. час 09.25 – 09.55 4. час 15.25 – 15.55 

5. час 10.05 – 10.05 5. час 16.05 – 16.35 

6. час 10.40 – 11.10 6. час 16.40 – 17.10 

7. час 11.15 – 11.45 7. час 17.15 – 17.45 
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5.​ Ритам рада у току школске године 

Рад школе је организован у два објекта, где се обављала теоријска настава, лабораторијске 
вежбе и практична настава, за чију реализацију школа има обезбеђене прописане услове. 
Калeндар рада школе: 

 

Школска година:      2024/2025. 

КАЛЕНДАР РАДА МАЈ – ЈУН ЗА III РАЗРЕДЕ 
 

Датум: Термин: АКТИВНОСТ: 

16. мај   Завршетак теоријске наставе за III5 

16. мај  – 30. мај     Блок настава за одељење: III5 

2. јун  ​    Седница одељенског већа за: III5 (заједно са IV разредима) 

2. јун        
 

Подношење пријава за полагање разредних испита у јунском испитном. року III5 

3. јун 
 

Прва седница ИСПИТНОГ ОДБОРА 

3.јун - 5.јун  Припреме за разредне испите у јунском року (у договору са предметним наставником) 

за III5 

4. јун  Подношење пријава за полагање завршног испита за III5 

6. јун - 9. јун     
 

Полагање разредних  испита у јунском року (према распореду) 

9. јун  Подношење пријава за полагање поправних испита у јунском испитном року III5 

9. јун - 10. јун  Припреме за поправне испите у јунском испитном року за III5 

11. јун - 12. јун  Полагање поправних испита у јунском року 

12. јун  Подношење пријава за полагање завршног испита за ученике који су имали разредне 

и поправне испите 

16. јун – 17. јун   Усмена одбрана завршног рада (према распореду) 

13. јун   Завршетак теоријске наставе за III1, III2, III3 , III4 

13. јун - 20. јун  Блок настава за одељења: III1, III2, III3, III4 

23. јун  Друга седница ИСПИТНОГ ОДБОРА 

26. јун   ЗВАНИЧНА ПОДЕЛА ДИПЛОМА, СВЕДОЧАНСТАВА УЧЕНИЦИМА ЗАВРШНИХ РАЗРЕДА 

23. јун     
 

Пријава за полагање разредних испита 

23. јун – 25. јун   Припреме за разредне испите 

23. јун    
 

Седнице одељенских већа за: III1, III2, III3 , III4 

26. јун       
 

Подношење пријава за полагање поправних испита у августовском испитном року  
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– одељењске старешине 

26. јун – 27. јун   Полагање разредних испита (према распореду) 

25. јун – 27. јун   Подела сведочанстава ученицима III1, III2, III3 , III4 

26. јун – 30. јун   Сређивање педагошке документације 

26. јун – 30. јун     Преглед дневника рада и матичних књига 

 

 

КАЛЕНДАР РАДА МАЈ – ЈУН ЗА IV РАЗРЕДЕ 
 

Датум: Термин: АКТИВНОСТ: 

16. мај    Завршетак теоријске наставе за IV1 и IV3 , IV4 

16. мај  – 30. мај    Блок настава за одељења: IV1 и IV3,  IV4 

23. мај ​    Завршетак теоријске наставе за IV2, 

23. мај – 30. мај     Блок настава за одељења: IV2, 

2. јун  ​  
 

Седнице одељенских већа за: IV1, IV2, IV3, IV4 и IV5 

2. јун 
 

Подношење пријава за полагање разредних испита у јунском испитном року 

3. јун   
 

Прва седница ИСПИТНОГ ОДБОРА 

4. јун   
 

Подношење пријава за полагање матурског испит  а 

3. јун – 5. јун     Припреме за разредне испите у јунском року (у договору са предметним наставником) 

6. јун - 9. јун  Полагање разредних испита у јунском року (према распореду) 

9. јун  Подношење пријава за полагање поправних испита у јунском испитном року 

9. јун - 10. јун  Припреме за поправне испите у јунском испитном року 

11. јун - 13. јун  Полагање поправних испита у јунском року 

13. јун  Подношење пријава за полагање матурског испита за ученике који су имали 

разредне и поправне испите 

16. јун 8
00

 Усмена одбрана матурског практичног рада  ЕТИТ (први дан) 

16. јун  Усмена одбрана матурског практичног рада ЦНЦ (први дан) 

17. јун  10
00

 Теоријски део теста за матурски испит ЕОИЕ 

18. јун 8
00

 Усмена одбрана матурског практичног рада  ЕОИЕ (први дан) 

17. јун  Усмена одбрана матурског практичног рада АРМ (први дан) 

17. јун 10
00 

Теоријски део теста за матурски испит ЕТИТ 

17. јун  Усмена одбрана матурског практичног рада ЦНЦ (други дан) 
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18. јун 8
00 

Усмена одбрана матурског практичног рада  ЕТИТ (други дан) 

18. јун 10
00 

Теоријски део теста за матурски испит АРМ 

19. јун 8
00 

Усмена одбрана матурског практичног рада АРМ (други дан) 

19. јун  Усмена одбрана матурског практичног рада ЕОИЕ (други дан) 

18. јун 10
00

 Теоријски део теста за матурски испит ЦНЦ 

20. јун 8
00

 Писмени испит из СРПСКОГ ЈЕЗИКА И КЊИЖЕВНОСТИ 

20. јун - 23.јун  Преглед писмених радова из СЈиК и унос оцена 

23. јун    9
00 

Друга седница ИСПИТНОГ ОДБОРА 

26. јун 10
00 

ЗВАНИЧНА ПОДЕЛА ДИПЛОМА УЧЕНИЦИМА ЗАВРШНИХ РАЗРЕДА 

26. јун 
 

Подношење пријава за полагање поправних испита у августовском испитном року 

26. јун – 30. јун   Сређивање педагошке документације 

26. јун – 30. јун     Преглед дневника рада и матичних књига 

 
 

КАЛЕНДАР РАДА ЈУН ЗА I и II РАЗРЕДЕ 
 

Датум: Термин: АКТИВНОСТ: 

13. јун        Завршетак теоријске наставе за I1,  I2 , I4, I5 ,II1, II2 , II3, II4, II6 

13. јун – 20. јун   Блок настава за одељење: I1,  I2 , I4, I5 ,II1, II2 , II3, II4, II6 

20. јун  Завршетак теоријске наставе за  I3 

23 јун   9
00

 - 10
00 

Подношење пријава за полагање разредних испита у јунском испитном року 

24. јун–25. јун  Припреме за разредне испите 

23. јун    ​ 8
00 

Седнице одељ. већа за: I1, I2, I3, I4, I5, II1, II2, II3, II4, II5 

26. јун 10
00

 - 12
00 

Подношење пријава за полагање поправних испита у августовском испитном 

року – одељенске старешине 

26. јун–27. јун   Полагање разредних испита (према распореду) 

27. јун–30. јун   Подела сведочанстава за:  I1, I2, I3, I4, I5,  II1, II2, II3, II4, II5 

26. јун–30. јун   Сређивање педагошке документације 

26. јун – 30. јул   Преглед дневника рада и матичних књига 
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6.​ Дежурство и радно време 

У школи се организује дежурство наставника, ученика и осталих радника за време наставе и 
одмора. Дежурство почиње у 7 часова за смену „А“, а у 13 часова за смену „Б“ и траје до краја 
наставе. Дежурство се обављало у ходницима, холовима и дворишту школе, о чему се водила 
уредна евиденција у књизи дежурства у складу са Правилима понашања дежурних 
наставника и ученика у ТШ „9. мај“ Бачка Паланка од 30.08.2014. 

Радно време помоћног особља и радника на одржавању објеката: смена „А“ од 5.30 до 13 
часова, смена „Б“ од 13 до 20.30 часова. Сваки радник је дежурао ангажовану суботу у складу 
са предвиђеним распоредом. 

Радно време: 

●​ Директор школе: 7 – 15 часова 
●​ Педагог: 7 – 13 или од 13 – 19 часова 
●​ Психолог: 7 – 13 или од 13 – 19 часова 
●​ Организатор практичне наставе: 7 – 15 часова 
●​ Библиотекар: 8 – 16 часова  
●​ Секретар: 7 – 15 часова 
●​ Административно-финансијски радник: 7 – 11 часова 
●​ Шеф рачуноводства: 7 – 15 часова 

Радно време се кориговало у сагласности са директором, по потреби, ради ефикаснијег 
функционисања рада школе. 

Подела осталих задужења: 

Наставничко веће – директор Мирјана Божајковић 

Разредна већа: 

●​ I разреди: Јелена Бурсаћ; 

●​ II разреди: Душан Панић; 

●​ III разреди: Владислав Бабијановић; 

●​ IV разреди: Југослава Лулић. 

Председници Стручних већа: 

●​ Електротехнике – Светлана Ерцег; 

●​ Машинство и обрада метала – Свјетлана Бардак Шушница; 

●​ Српски језик и књижевност и страни језици – Татјана Божовић; 

●​ Природне науке – Мирослава Чабрило; 

●​ Вештине и друштвене науке – Драган Суботић. 

За вођење записника: 

●​ Седнице Наставничког већа – Јовица Тркуља; 

●​ Одељењска већа – Виолета Дамјановић; 

●​ Записничар Испитног одбора за завршни испит/матурски испит – Сања Ратковић; 

●​ Записничар Савета родитеља – Сања Ратковић. 
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7.​ Структура четрдесеточасовне радне недеље запослених 

За сваког наставника је у новој школској години изведена педагошка норма свих облика 
образовно-васпитног рада. Дати су и други послови наставника и сарадника у оквиру 
40-часовне радне недеље и годишња норма у остваривању наставног плана и програма. 

Педагошка норма обухвата: 

●​ Обавезне облике образовно-васпитног рада и то: 

теоријску наставу, практичну наставу и вежбе, допунски и додатни рад, праксу и 
практични рад када су одређени наставним планом и програмом припремни и 
друштвено-корисни рад ако се у току године укаже потреба за њим. 

●​ Факултативне облике образовно-васпитног рада: 

предмети потребни за даље школовање, рад у секцијама, ЧОС и други облици 
образовно-васпитног рада са ученицима. 

Поред послова предвиђених педагошком нормом, наставници, односно стручни сарадници, у 
оквиру 40-часовне радне недеље обављају и послове примарне за образовно-васпитни рад: 

●​ послове везане за стално стручно усавршавање и унапређивање образовно-васпитних 
активности, 

●​ послове евиденције, послове сарадње са родитељима, 

●​ остваривање културних делатности школе, 

●​ остваривање стручно-педагошких активности школе, 

●​ учествовање у раду стручних органа, друштава, удружење и других активности школе, 

●​ менторски рад са ученицима и наставницима,  

●​ учествовање у верификованим такмичењима, 

●​ рад у стручним органима школе, 

●​ рад у тимовима, 

●​ рад у испитним комисијама, 

●​ вођење документације и сарадња са родитељима, 

●​ руковођење Стручним већем, 

●​ руковођење седницама, 

●​ друштвено-користан рад, 

●​ дежурство у школи. 

Непосредни рад са ученицима остварује се у 37 радних недеља са 1480 часова 
годишње, свих облика образовно-васпитног рада.  

У оквиру недељног пуног радног времена наставник теоријске наставе са вежбама има 
недељну норму 20 часoва, односно, најмање 700 часова наставе годишње, а наставник вежби 
у блок-настави има недељну норму од 24 часа, односно најмање 840 часова годишње. 

Наставник српског језика и књижевности, језика народности, математике и страног 
језика, има у оквиру пуног радног времена недељну норму од 18 часова, односно најмање 630 
часова наставе и два часа недељно за исправку писмених задатака. 
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Наставник практичне наставе у оквиру пуног радног времена има недељну норму 26 
часова, односно најмање 910 часова годишње, а наставник практичне наставе у блок-настави 
има недељну норму 28 часова, односно најмање 980 часова годишње. 

Недељна  и годишња норма часова утврђује се за сваког наставника на основу часова 
предвиђених у наставном плану и програму одговарајућег подручја рада, односно области и 
образовних профила.   

Изузетно, наставник теоријске наставе, или теоријске наставе са вежбама може имати  
највише 24 часа наставе недељно, односно 912 часова годишње, а наставник практичне 
наставе може да има највише 28 часова наставе недељно, односно 1064 часа годишње, 
уколико школа не може да обезбеди друге послове непосредног рада са ученицима 
предвиђене Годишњим програмом рада школе. 

Наставнику-приправнику за време трајања приправничког стажа умањује се радна 
обавеза за остваривање норме часова предвиђене по овом правилнику за два часа недељно. 

Наставнику  и сараднику-ментору за непосредни рад са наставником-приправником 
према програму утврђеним у Правилнику о полагању стручних испита наставника и стручних 
сарадника у средњој стручној школи, признаје се један час недељно у оквиру пуног радног 
времена, односно 44 часа на годишњем нивоу. 

Наставнику-приправнику признаје се у оквиру пуног радног времена повећано време за 
припрему наставе утврђене у чл. 6 овог Правилника за два часа недељно, односно за 88 
часова годишње до полагања стручних испита. 

Стручни сарадник за рад, подручја рада: планирање васпитно-образовног рада, 
праћење и вредновање, рад са наставницима, рад са ученицима, рад са родитељима, рад са 
директором и стручним органима, рад са тимовима, сарадња са надлежним установама, 
вођење документације и стручно усавршавање, има 30 часова недељно, односно 1320 часова 
годишње. 

Сагласно Закону о основама система образовања и васпитања (,,Сл.Гласник 
РС”,бр.72/09, 136, 52/11 и 55/13 члан 136) у оквиру недељног пуног радног времена, наставник 
има норму од 20 сати а наставник практичне наставе и стручни сарадник 25 сати, непосредног 
рада са ученицима. 

Структуру и распоред обавеза наставника и стручних сарадника у оквиру радне 
недеље утврђује школа Годишњим планом рада. 

Распоред обавеза наставника у погледу непосредног рада са ученицима, као и других 
обавеза може да се утврди тако да структура и распоред буду различити у оквиру сваке радне 
недеље. 

Педагошка норма свих облика образовно-васпитног рада наставника и стручног 
сарадника утврђује се у складу са општим и посебним основама Школског програма и 
Програма образовања и васпитања. 

Наставнику и стручном сараднику сваке школске године, директор решењем утврђује 
статус у погледу рада са пуним или непуним радним временом, на основу програма 
образовања и васпитања, годишњег програма рада и поделе часова. 
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Наставник или стручни сарадник који је распоређен за део прописане педагошке норме 
има статус запосленог са непуним радним временом. 

Наставник или стручни сарадник који је остао нераспоређен, остварује  права 
запосленог за чијим је радом престала потреба у школи, у складу са законом. 

8.​ Реализација осталих облика образовно-васпитног рада 

8.1.​ Изборна настава 

Грађанско васпитање и верска настава: предмети Грађанско васпитање и Верска 
настава се организују у првом, другом, трећем и четвртом разреду у статусу изборних 
предмета.  

Ученици су имали могућност да се приликом уписа определе за један од ових 
предмета. 

За грађанско васпитање на нивоу школе се пријавило 59 ученика, а за верску наставу 
409 ученика. 

Верску наставу су реализовали следећи наставници: 

●​ Драган Суботић – православни катихизис 

●​ Сања Старчевић – католичка веронаука 

●​ Ана Валент– евангелистичко-словачка веронаука 

Грађанско васпитање:  

●​ Лукић Јасна 

●​ Тркуља Јовица 

 

8.2.​ Припремна настава 

У току школске 2024/2025. године реализовано укупно 308 часова припремне наставе. 

1-4:​ Механика - 30 часова​
2-4:​ Механика - 34 часа​
2-5:​ Практична настава - 45 часова​
3-4:​ Роботика - 42 часа​
             Технологија за компјутерски управљане машине - 14 часова 

4-1:      Програмирање – 20 часова 

        ​ Веб програмирање – 20 часова 

             Базе података– 20 часова 

​ Заштита информационих система - 20 часова 

             Српски језик и књижевност - 4 часа 

             Математика - 20 часова 

             Предузетништво - 6 часова 
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             Рачунарске мреже и интернет сервиси - 9 часова 

             Веб дизајн - 8 часова 

4-3:      Српски језик и књижевност - 4 часа 

             Обновљиви извори енергије - 5 часова 

             Мерења електричних и неелектричних величина - 3 часа 

4-4:​ Српски језик и књижевност - 4 часа 

​  

8.3.​ Допунска настава 

У току школске 2024/2025. године реализовано укупно 466 часова допунске наставе. 

1-1:      Програмирање – 8 часова 

        ​ Математика – 6 часова 

​ Основе електротехнике - 6 часова 

1-2:   ​ Основе електротехнике – 6 часова 

​ Математика - 4 часа 

​ Увод у рачунарске мреже - 6 часова 

1-3:   ​ Основе електротехнике - 6 часова 

​ Математика - 2 часа 

1-4:   ​ Математика – 19 часова 

​ Мерење и контрола - 21 час 

​ Механика - 12 часова 

1-5:      Математика – 10 часова 

2-1:   ​ Математика – 15 часова 

        ​ Програмирање – 9 часова 

             Основе електротехнике - 5 часова 

​ Електроника - 11 часова 

​ Базе података - 4 часа 

2-2:   ​ Програмирање - 8 часова 

             Основе електротехнике - 16 часова 

​ Електроника - 9 часова 

             Апликативни софтвер - 5 часова 

2-3:   ​ Математика – 6 часова 

             Основе електротехнике - 16 часова 

​ Електроника - 8 часова 

​ Веб дизајн - 4 часа 

             Аудио и видео уређаји и системи - 9 часова 

             Продукција мултимедијалних садржаја - 2 часа 

2-4:      Математика – 6 часова 

           ​ Технологија машинске обраде – 18 часова 
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2-5:      Познавање саобраћајних правила и прописа- 40 часова 

3-1:      Програмирање - 6 часова 

             Математика - 6 часова 

3-2:  ​ Математика – 11 часова 

             Програмирање - 3 часа 

             Обрада и пренос сигнала - 3 часа 

3-3:  ​ Математика - 12 часова 

​ Електроника - 6 часова 

3-4:   ​ Математика – 9 часова 

             Технологија за компјутерски управљане машине – 24 часа 

​ Мерење и контрола квалитета - 21 час 

3-5:      Математика - 2 часа 

             Моторна возила - 6 часова 

4-1:​ Математика - 2 часа 

​ Примењене информационе технологије - 8 часова 

4-2:      Српски језик и књижевност - 4 часа 

             Рачунарске мреже - 18 часова 

             Администрирање рачунарских мрежа - 12 часова 

             Мрежни оперативни системи - 9 часова 

4-3:      Математика - 1 час 

4-4:   ​ Математика – 6 часовa 

​  

8.4.​ Додатна настава 

У току школске 2024/2025. године реализовано укупно 33 часа додатне наставе. 

2-1:      Математика - 11 часова 

​ Електроника - 2 часа 

2-5:      Познавање саобраћајних правила и прописа - 20 

 

8.5.​ Факултативна настава 

Чланом 79а Закона о војној, родној и материјалној обавези ученици средњих школа 
дефинисани су као категорија грађана која се стицањем практичних знања и вештина кроз 
систем образовања и васпитања обучава за потребе одбране земље у условима ванредног и 
ратног стања, чиме ученици завршних разреда стичу основна знања о одбрани земље, 
правима и обавезама у систему одбране, а пре свега развијају свест о потреби одбране 
земље и значају неговања патриотских осећања.  

Током претходне 3 школске године постигнути су импресивни резултати приликом 
реализације Иницијативе за увођење садржаја обуке у школски систем Републике Србије у 
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школској 2018/2019. години настава је изведена у више од 90 одсто средњих школа, док је у 
школској 2019/2020. години Иницијативу спровело око 88 одсто средњих школа. 

Реализација наставе из области Одбране у школској 2024/2025. години изведена је 
факултатитво на 4 часа одељењског старешине са ученицима завршних разреда 
коришћењем писаних материјала и презентација које су доступне на сајту Министарства 
просвете, науке и технолошког развоја. Наставу је извео наставник Љубомир Ивановић. 

Обрађене су следеће теме: 

1.​ Место, улога и задаци Војске у систему безбедности и одбрана 

2.​ Војна обавеза у РС 

3.​ Радна и материјална обавеза у РС 

4.​ Професионална војна служба 

5.​ Физичка спремност – предуслов за војску 

6.​ Служба осматрања и обавештавања 

7.​ Облици неоружаног отпора 

8.​ Бојни отрови, биолошка и запаљива средства 

9.​ Цивилна заштита 

10.​Практична обука 

 

8.6.​ Секцијe 

8.6.1. Веб програмирање и дизајн (Joomla4) 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СЕКЦИЈЕ 

Назив секције: 
 

Секција за веб програмирање и дизајн (Joomla4) 
 

Школска година: 2024/2025. 
Датум 

попуњавањ
а: 

20.6.2025. 

Предметни 
наставник/ца: 

Душко Којић 

Одељење/одеље
ња: 

IV1 

Кратак опис секције: 

 
Секција се бави веб програмирањем и дизајном, програмским језицима и технологијама са циљем 
да информише, заинтересује и обучи ученике да се укључе у развој школског веб сајта и 
самосталних веб апликација 
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Начин 
реализације 

секције: 
 

 
Часови секције се реализују у виду радионице у рачунарском кабинету, што укључује и online 
радионице. 
 

Обавезе ученика:  

 
Ученици који се пријаве за радионице у оквиру ове секције биће једино у обавези да што редовније 
прате рад секције у унапред договореним терминима. 
 

Очекивани 
исходи: 

  

 
Учесници у раду секције ће бити у стању да: користе скрипт језике, креирају веб форме, постављају 
и користе веб контроле, креирају методе које реагују на догађаје, врше проверу веб форме, као и да 
самостално изграде и развију сопствени веб сајт. 

Циљеви и задаци:   

•    Оспособљавање ученика за креативно и функционално планирање и израду вeб апликација; 

•    Оспособљавање ученика за објављивање веб сајтова и апликација на веб платформама. 

      ИЗВЕШТАЈ РАДА ПО 
ТЕМАМА/МОДУЛИМА/НЕДЕЉАМА/ЈЕДИНИЦАМА 

ТЕМА / МОДУЛ / НЕДЕЉА/ЈЕДИНИЦА ОДРЖАНО ЧАСОВА НАПОМЕНА 

1 
Избор радне платформе и отварање налога 
за ученике 

4 1 у кабинету + 3 online 

2 
Инсталација и подешавање радног 
окружења Joomla! 4 

4 1 у кабинету + 3 online 

3 План и изградња структуре веб сајта 4 1 у кабинету + 3 online 

4 Рад са модулима 4 1 у кабинету + 3 online 

5 
Рад са платформама за управљање 
верзијама решења апликације 

4 1 у кабинету + 3 online 

 

8.6.2. Новинарска секција 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СЕКЦИЈЕ 
Назив секције 
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Новинарска секција 

Школска година: 2024/2025. Датум попуњавања: 6.6.2025. 

Предметни 
наставник/ца: 

Југослава Лулић 

Одељење/одељења:  IV1, IV2, II1 

Кратак опис секције: 

Праћење школског живота и других догађаја; писање и објављивање чланака а школски лист Техно6. 

Начин реализације 
секције: 

 

Уживо (у учионици) и онлајн (Гугл.мит, Вордпрес).  

Обавезе ученика:  

Писање и објављивање чланака за школски лист Техно 6. 

Очекивани исходи:   

Чланови секције: 

●​ креативно и критичко промишљају и опажају 
●​ негују матерњи језик поштујући језички стандард 
●​ развијају дигиталне компетенције 
●​ развијају естетску компетенцију 
●​ поседу вештину самосталног рада, рада у пару и групи 

 

Циљеви и задаци:   

Развијање креативног и критичког мишљења и опажања, развијање љубави према матерњем језику, 
развијање естетске компетенције кроз читање и писање новинских састава, развијање дигиталне 
компетенције кроз рад на блогу, оспособљавање за целоживотно учење, оспособљавање ученика за 
самостални рад, рад у пару и групни рад,; усвајање српског језичког стандарда; развијање лексичких, 
граматичких и књижевних знања 

 

 

ИЗВЕШТАЈ РАДА ПО ТЕМАМА/МОДУЛИМА/НЕДЕЉАМА/ЈЕДИНИЦАМА 
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ТЕМА / МОДУЛ / НЕДЕЉА/ЈЕДИНИЦА ОДРЖАНО ЧАСОВА НАПОМЕНА 

1 Представљање на страници: О себи 1  

2 Писање на богу 2  

3 Унапређење рада на блогу 1  

4 
Врсте новинског извештавања (новинарски 
стил: вест, видео-репортажа…) 

6 

Радионице су одржане у 
Ријеци у оквиру пројекта 
Jamy (Унија 
средњошколаца Србије, 
Удруга Делта - Хрватска) 
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8.6.3.Припремни рад за такмичење “Инвентум” 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СЕКЦИЈЕ 

Назив секције:  
 

Припремни рад за такмичење ,,Инвентум" 

Школска година: 2024/2025. 
Датум 

попуњавањ
а: 

9.6.2025. 

Предметни 
наставник/ца: 

Вук Нађ 

Одељење/одеље
ња: 

II-5 

Кратак опис секције: 

 
Циљ одржавања секције је припрема ученика за такмичење ,,Инвентум“ 
 

Начин 
реализације 

секције: 
 

 
Три пута недељно у радионици предвиђеној за обављање потреба практичне наставе 

Обавезе ученика:  

 
Обавезе ученика су да припре сав потребан материјал који је неопходан за израду експоната са 
којим ће се представити на такмичењу 
 

Очекивани 
исходи: 

  

Ученици ће бити у стању да самостално направе експонат са којим ће се представити на 
такмичењу уз употребу алата и прибора  
 

Циљеви и задаци:   

 Циљ и задатак секције је оспособљавање ученика за самосталан рад и припрему за такмичење 

 

      ИЗВЕШТАЈ РАДА ПО ТЕМАМА/МОДУЛИМА/НЕДЕЉАМА/ЈЕДИНИЦАМА 
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ТЕМА / МОДУЛ / НЕДЕЉА/ЈЕДИНИЦА ОДРЖАНО ЧАСОВА НАПОМЕНА 

1 Припремни рад за такмичење ,,Инвентум" 6  

2 Припремни рад за такмичење ,,Инвентум" 6  

3 Припремни рад за такмичење ,,Инвентум" 6  

4 Припремни рад за такмичење ,,Инвентум" 6  

 

8.6.4.Математичка секција 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СЕКЦИЈЕ 

Назив секције: 
 

Математичка секција 
 

Школска година: 
2024/20

25. 

Датум 
попуњавањ

а: 
20.6.2025. 

Предметни 
наставник/ца: 

Борка Очигрија 

Одељење/одељења: 2-1 

Кратак опис секције: 

 
 Ученици ће кроз практичне примере и задатке , те математички орјентисане игре и мозгалице 

развити логичко мишљење, обогатити знања, вештине и способности. 

Начин реализације 
секције: 

 

 
Уживо (у учионици) . Једном недељно, а уколико се јави потреба, чешће (такмичења, конкурси) 

Обавезе ученика:  

 
Ученици су у обавези да редовно похађају часове секције 
 

Очекивани исходи:   

 

охађајући ову секцију ученик ће усвојити појмове и знања везано за историју математике, развити 
огичко мишљење, усвојити позитиван став према математици, бити способан да комуницира 
атематичким писмом и језиком, моћи да примени стечена знања у даљем школовању и решавању 
роблема из свакодневног живота. 

Циљеви и задаци:   

 

Популаризација математике и мотивисање за њено учење. Ученици ће кроз практичне примере и 

задатке , те математички орјентисане игре и мозгалице развити логичко мишљење, обогатити 
 

Страна   28   од   127 

 



 

Техничка школа „9. мај“   -   Годишњи извештај о раду 

 

знања, вештине и способности. С друге стране ово је покушај да се разбију предрасуде да је 

математика тешка, неразумљива, досадна и углавном некорисна. 

      

 

ИЗВЕШТАЈ РАДА ПО ТЕМАМА/МОДУЛИМА/НЕДЕЉАМА/ЈЕДИНИЦАМА 

ТЕМА / МОДУЛ / НЕДЕЉА/ЈЕДИНИЦА ОДРЖАНО ЧАСОВА НАПОМЕНА 

1 Историја математике 7  

2 Припрема за такмичење 10  

3 
Математичко -логички тестови, питалице, 
мозгалице 

8  

4 
Једноставне комбинаторно стратегијске 
игре 

7  

 

8.6.5. Секција за веб програмирање и дизајн (Joomla4) 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СЕКЦИЈЕ 

Назив секције: 
 

Секција за веб програмирање и дизајн (Joomla4) 
 

Школска година: 2024/2025. 
Датум 

попуњавањ
а: 

20.6.2025. 

Предметни 
наставник/ца: 

Попадић Аелксандра 

Одељење/одеље
ња: 

IV1 

Кратак опис секције: 

 
Секција се бави веб програмирањем и дизајном, програмским језицима и технологијама са циљем 
да информише, заинтересује и обучи ученике да се укључе у развој школског веб сајта и 
самосталних веб апликација 
 

Начин 
реализације 

секције: 
 

 
Часови секције се реализују у виду радионице у рачунарском кабинету, што укључује и online 
радионице. 
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Обавезе ученика:  

 
Ученици који се пријаве за радионице у оквиру ове секције биће једино у обавези да што редовније 
прате рад секције у унапред договореним терминима. 
 

Очекивани 
исходи: 

  

 
Учесници у раду секције ће бити у стању да: користе скрипт језике, креирају веб форме, постављају 
и користе веб контроле, креирају методе које реагују на догађаје, врше проверу веб форме, као и да 
самостално изграде и развију сопствени веб сајт. 

Циљеви и задаци:   

•    Оспособљавање ученика за креативно и функционално планирање и израду вeб апликација; 

•    Оспособљавање ученика за објављивање веб сајтова и апликација на веб платформама. 
 

 

  ИЗВЕШТАЈ РАДА ПО ТЕМАМА/МОДУЛИМА/НЕДЕЉАМА/ЈЕДИНИЦАМА     

ТЕМА / МОДУЛ / НЕДЕЉА/ЈЕДИНИЦА ОДРЖАНО ЧАСОВА НАПОМЕНА 

1 
Избор радне платформе и отварање налога 
за ученике 

4 1 у кабинету + 3 online 

2 
Инсталација и подешавање радног 
окружења Joomla! 4 

4 1 у кабинету + 3 online 

3 План и изградња структуре веб сајта 4 1 у кабинету + 3 online 

4 Рад са модулима 4 1 у кабинету + 3 online 

5 
Рад са платформама за управљање 
верзијама решења апликације 

4 1 у кабинету + 3 online 

 

8.6.6. Рад на ЦНЦ машинама 

Назив секције: 

Рад на цнц машинама 

Школска година: 2024/2025. Датум попуњавања: 15.6.2025. 

Предметни 
наставник/ца: 

Славко Матерић 

Одељење/одељења: III-5 

Кратак опис секције: 

Рад на цнц глодалици 
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Начин реализације секције:  

Уживо у кабинету, једном недељно или ређе у зависности од жеље ученика да присуствује секцији 

Обавезе ученика:  

Слуша и прати наставниково излагање и извршава радне задатке 

Очекивани исходи:   

Ученик ће на крају секције бити у стању да управља цнц глодалицом тј. знаће да напише програм, 
подеси је и пусти у рад 

Циљеви и задаци:   

 Упознавање са начином рада цнц глодалице, њеним подешавањем, писањем програма и пуштањем у 
рад 

 

ИЗВЕШТАЈ РАДА ПО ТЕМАМА/МОДУЛИМА/НЕДЕЉАМА/ЈЕДИНИЦАМА 
ТЕМА / МОДУЛ / НЕДЕЉА/ЈЕДИНИЦА ОДРЖАНО ЧАСОВА НАПОМЕНА 

1 
Упознавање ученика са контролном 

таблом управљачке јединице 
2  

2 
Упознавање ученика са начином рада цнц 

глодалице 
1  

3 
Упознавање ученика са начином пуштања 

машине у рад и израде комада 
2  

4 

Израда комада на цнц глодалици са 

завршним мерењем и контролисањем 

(симулација посла оператера) 

5  

5 
Упознавање са писањем програма обраде 

за цнц глодалицу (ручно програмирање) 
3  

6 
Израда комада на машини према 

претходно написаном програму обраде 
2  

7 

Упознавање са писањем програма обраде 

гравирања за цнц глодалицу (цад/цам 

програмирање) 

3  

8 
Израда комада на машини према 

претходно написаном програму обраде 
2  

9 
Израда комада на машини (симулација 

посла оператера) 
5  
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9.​ Активности ученика у школи 

9.1.​ Ученички парламент 

Председник: Невена Зубац Координатор: Душица Јовин 

Заменик председника: Љиљана Велемир Координатор: Сања Ратковић 

Записничар: Мирјана Жембери   

Активност 
Носиоци активности 

Време 

реализације 

1. 
Конституисање парламента и бирање представника, заменика и 

записничара. 
Чланови парламента и координатори септембар 

2. Обележавање Светског дана чишћења. Чланови парламента и координатори септембар 

3. Обележавање Светског дана прве помоћи Чланови парламента и координатори септембар 

4. Посета представника удружења “Чепом до осмеха” Чланови парламента и координатори октобар 

5. “Ноћ музеја” Чланови парламента новембар 

6.  Обележавање “Дана примирја у Првом Светском рату” Чланови парламента и координатори октобар 

7. Национални састанак средњошколаца Чланови парламента и координатори октобар 

8. Трибина „Ја сам дете, имам план, толеранција и љубав сваки дан” Чланови парламента и координатори. октобар 

9. Сајам књига Чланови парламента и координатори октобар 

10

. 

Анализа успеха ученика на крају првог класификационог периода за 

школску 2024/2025. годину. 
Чланови парламента и координатори новембар 

11

. 
Прикупљање слаткиша за децу са Косова и Метохије Чланови парламента и координатори децембар 

12

. 
Уређење школског дворишта Чланови парламента и координатори децембар 

13

. 

Обележавање Светског дана борбе против сиде у сарадњи са 

Црвеним крстом и канцеларијом за младе из Бачке Паланке. 

Чланови парламента и координатори. 

Црвени крст. 
децембар 

14

. 

Анализа успеха ученика на крају другог класификационог периода за 

школску 2024/2025. годину. 
Чланови парламента и координатори јануар 

15

. 
Обележавање школске славе “Свети Сава” Чланови парламента и координатори.. јануар 

16

.  
Посета ученика основне школе “Свети Сава” Чланови парламента и координатори. фебруар 

17

. 
Међународни дан жена Чланови парламента и координатори.. март 

18

.. 

Анализа успеха ученика на крају трећег класификационог периода за 

школску 2024/2025. годину. 
Чланови парламента и координатори април 

19

. 
Снимање подкаста “Зашто уписати баш нашу школу” Чланови парламента и координатори април 

20

. 
Обележавање Дана школе Чланови парламента и координатори мај 

 

21

. 

Турнир “LoL” Чланови парламента и координатори јун 
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22

. 

Анализа успеха ученика на крају четвртог класификационог периода за 

школску 2023/2024. годину. 
Чланови парламента и координатори јун 

 

9.2.​ Избор ученика генерације 

У школској 2024/2025. години за ученика генерације пријавило се 6 кандидата: Никола 
Андријашевић IV1, Јанко Милец IV1, Лазар Комарчевић IV1, Ђорђе Калајџић IV1, Стеван 
Кнежевић IV1, Тара Ковачевић IV1. Према Правилнику о избору ученика генерације на нивоу 
школе формирана је Комисија за бодовање ученичких активности и успеха током школовања.  

Комисију су чинили:  

●​ Сања Ратковић – председник комисије 

●​ Душан Панић– представник Наставничког већа 

●​ Ана Николашевић– представник Наставничког већа 

●​ Маја Јоцић– представник Савета родитеља 

●​ Ксенија Велемиров– представник Ученичког парламента 

На 9. седници Наставничког већа одржаној 12.6.2025. године донета је једногласна одлука да 
ученик генерације за школску 2024/2025. годину буде Лазар Комарчевић IV1 одељење. 

9.3.​ Екскурзије 

Током школске 2024/2025. године ученичке екскурзије нису реализоване. 

 

10.​ Библиотека 

Најважнији циљ рада школске библиотеке, а и рада школског библиотекара је да 
подстиче и развија културу читања код ученика и да их оспособи за самостално коришћење и 
проналажење књижне грађе.Школа ради у две смене, а радно време библиотекара је 
прилагођено да задовољи потребе ученика и наставника обе смене.Сви ученици и 
професори су чланови библиотеке и свима је омогућен слободан приступ полицима са 
књигама.И ове школске године се радило на естетском уређењу библиотечког простора.У 
септембру су ученици првих разреда упознати са књижном грађом и њеним начином 
коришћења и правилима. 9.септембра на пригодан начин смо обележили Дан писмености. 

Традиционалан одлазак на Сајам књига у Београд ове школске године је успешно 
реализован. Кроз паное, који су били у библиотеци, обележени су значајни јубилеји: 60 година 
од Нобелове награде Иве Андрића,400 година од рођења драмског писца,Жан Баптисте 
Молијера и 130 година од рођења српког песника,Милутина Бојића. 

Редовно је вођена статистика коришћења фонда из библиотеке.Ученици и професори 
су узимали на читање школску лектиру, стручну литературу и белетристику.Неколико наслова 
из ђачке лектире још увек нема довољно за потребе ученика, те би било пожељно да се 
планира њихова набавка.Књижни фонд би требало освежити и савременим писцима, као и 
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новијом стручном литературом.Потребно је поспешити сарадњу библиотекара и наставника 
како би било могућно континуирано праћење стања и потреба ученика и наставника у 
наставном процесу. 

Ученици су учествовали на конкурсу “Пословице - ванвременске мудрости” који 
реализује Омладински савез удружења ОПЕНС у сарадњи са партнерима. 

Библиотекар је учествовао на семинарима који су организовани у нашој школи. 

Редовно присуство на седницама Наставничког већа,учешће у комисијима за ванредне 
ученике. 

На велико задовољдство број ученика који свакодневно бораве у школској библиотеци 
и користе њене услуге се увећава из дана у дан. 

Школски библиотекари: Сања Ратковић, Марјана Ђумић, Љубомир Ивановић 

 

11.​ Заштита на раду 

Како се настава реализује као теоријска и практична, школа располаже одређеним 
бројем кабинета, радионица и лабораторија, са великим бројем мерних инструмената и 
машина које за свој рад користе електричну енергију из градске мреже, па се у току обуке 
ученика посебна пажња обраћа на мере заштите на раду. 

Сваки наставник који са ученицима реализује програмске садржаје практичне наставе 
и теоријске вежбе, дужан је да пре рада преконтролише све изворе електричне енергије, све 
везе и проводнике, те да исправи кварове, односно пријави их координатору практичне 
наставе, надлежном за спровођење свих прописаних мера заштите у складу са важећим 
правилницима и законом предвиђеним прописима. Свака два месеца проверавала се 
исправност машина, уземљење, гајтана и мења све што је неисправно. 

На почетку наставне године, а затим једном месечно, наставници су детаљно 
прегледали све електричне инсталација и машине. 

 

12.​ Стручни органи школе 

12.1.​ Наставничко веће   

У школи делује Наставничко веће као највиши стручни орган. Рад Наставничког већа одвија 
се на седницама, на којима се утврђују задаци целокупног васпитно-образовног рада школа. 

Наставничко веће је усвојило за школску 2024/2025. годину прерасподелу Стручних већа и то 
су:  

●​ Стручно веће електротехнике 

●​ Стручно веће машинства и обраде метала 

●​ Српски језик и књижевност и страни језици 

●​ Природне науке 

 

Страна   34   од   127 

 



 

Техничка школа „9. мај“   -   Годишњи извештај о раду 

 

●​ Вештине и друштвене науке  

НВ је разматрало бројна текућа питања из надлежности рада овог стручног органа, као што 
су: подела предмета на наставнике, одређивање разредних старешинстава, усвајање 
распореда часова наставног и других облика образовно-васпитног рада, нормирање 
40-часовне радне недеље наставника, стручних сарадника и сарадника у настави, 
додељивање похвала и награда ученицима и изрицање васпитно-дисциплинских мера из 
своје надлежности: разматрање молби и жалби ученика и родитеља, утврђивање састава 
испитних комисија и расподела полагања испита и др. 

Садржајем рада обухваћена су и следећа питања: 

●​ Израда и утврђивање предлога Годишњег програма рада школе; 

●​ Утврђивање програма сталног усавршавања наставника, стручних сарадника и 
сарадника у настави; 

●​ Анализирање стања опремљености појединих наставних области опремом и 
наставним средствима, као и степен њихове употребе у процесу образовно-васпитног 
рада; 

●​ Утврђивање програма мера на увођењу иновација у образовно-васпитни процес у 
сарадњи са Заводом;  

●​ Избор наставних облика и метода рада, употребу наставних средстава и др.; 

●​ Разматрање рада и постигнутих резултата других стручних органа, наставника, 
стручних сарадника и сарадника у настави; 

●​ Анализирање рада ученичких организација и њихових доприноса остваривању 
задатака школе; 

●​ Разматрање стања физичког здравља ученика и мера које се у томе правцу 
предузимајy путем наставе физичког васпитања, спортских активности, коришћења 
података са систематских прегледа и мерења функционалних способности укупном 
организацијом живота и рада у школи; 

●​ Разматрање у вези са екскурзијама; 

●​ Разматрање учешћа ученика на такмичењима и о постигнутим резултатима на истима; 

●​ Одлучивање, у складу са позитивном педагошком теоријом и праксом и одговарајућим    
упутствима Завода за унапређивање васпитања и образовања, о начину глобалног и 
оперативног планирања образовно-васпитног рада од стране наставника, стручних 
сарадника и сарадника у настави, евиденцији и документацији коју воде о свом 
свакодневном припремању за образовно-васпитни рад; 

●​ Праћење рада и постигнутих резултата ученика на крају класификационих периода 
током школске године, као и њихова верификација; 

●​ Праћење рада и постигнутих резултата ученика на завршним и матурским испитима, 
као и њихова верификација; 

●​ Праћење рада и постигнутих резултата ученика на разредним испитима, као и њихова 
верификација; 

●​ Разматрање (два пута годишње) Извештаја директора школе о праћењу остваривања 
Годишњег програма рада, оствареном  педагошко-инструктивном увиду и надзору,   
помоћи коју је пружао наставницима, стручним сарадницима и сарадницима у настави 
и  о предузимању мера за унапређивање образовно-васпитног рада; 

●​ Разматрање и оцењивање рада у вези са образовањем ванредних ученика; 
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●​ Одлучивање који ће се уџбеници и приручници, одобрени за употребу од Просветног 
савета РС, користити у образовно-васпитном раду; 

●​ Разматрање Годишњег извештаја о раду школе и постигнутим резултатима и 
утврђивање мера за превазилажење уочених недостатака; 

●​ Разматрање Годишњег плана рада школе 

●​ Извештај о остваривању Школског развојног плана; 

●​ Извештај о самовредновању школе; 

●​ Извештај о осигурању ученика; 

●​ Анализирање извештаја пописних комисија; 

●​ Извештавање школских тимова; 

●​ Донесен је План уписа ученика у први разред средње школе за школску 2024/2025. 
годину 

●​ Предлог и избор ученика генерације за школску 2023/2024. годину; 

●​ Предлог комисије, тема и план извођења матурских и завршних испита; 

●​ Разматрање извештаја Испитног одбора за матурске и завршне испите; 

●​ Значење и примена дуалног модела образовања (сарадња са Привредном комором 
Србије и привредницима); 

●​ Упознавање свих запослених са Планом за спасавање и Планом за противпожарну 
одбрану; 

●​ Упознавање са променама закона и правилника; 

●​ Разматрање и усвајање нових правилника; 

●​ Реализација обуке о безбедности на раду; 

●​ Усвајање Програма матурске екскурзије за наредну школску годину; 

 
​ Наставничко веће је школске 2024/2025. године одржало 12 седница. 

12.2.​ Одељењска већа 

У школи су образована одељењска већа за сва одељења ученика. Одељењско веће су 
чинили наставници који су изводили наставу у одређеном одељењу.  Педагог је пратили и 
учествовала у раду ОВ ради пружања стручне помоћи. О реализацији планираних 
активности/тема водила се евиденција кроз записнике у електронском дневнику за свако 
одељење посебно. 

Реализовано: 

●​ Формирана су одељења и одређене су одељењске старешине (19 одељење у школи). 

●​ Инструкције за рад на онлајн платформама за време онлајн наставе. 

●​ Упоређивали су и вршили корелацију наставних садржаја по наставним предметима. 

●​ Утврђивали су критеријуме за правдање изостанака. 

●​ Одељењски старешина је сарађивао са школским диспанзером у циљу ослобађања 
ученика од наставе физичког васпитања. 

●​ Укључивани су ученици у ваннаставне активности (такмичења, додатни и допунски рад, 
секције, пројекти, ИС Петница). 
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●​ Водило се рачуна о терминима и оптерећености ученика (распоред контролних, 
писмених, домаћих и сл.). 

●​ Чланови одељењског већа су упознати са условима живота и рада ученика од стране 
одељењског старешине, стручних сарадника, директора. 

●​ Анализирао се успех на првом класификационом периоду. 

●​ Приступило се идентификацији ученика са потешкоћама у учењу и организовање 
часова допунске наставе. 

●​ Пратили су се ученици који су укључени у додатну наставу. 

●​ Изрицане су васпитно-дисциплинске мера. 

●​ Практична настава – били су задужени организатори за практичну наставу за 
електротехнику и машинство. 

●​ Усклађивали су се и уједначавали ставови чланова одељењског већа према свим 
ученицима у одељењу. 

●​ Анализиран је успех ученика на крају првог полугодишта. 

●​ Приступило се закључивању оцена из владања. 

●​ Предложене су мере за отклањање потешкоћа у васпитном раду (изостајање са 
наставе...). 

●​ Акценат је био на реализацији часова редовне, додатне, допунске и практичне наставе. 

●​ Анализа сарадње са родитељима ученика. 

●​ Анализа успех ученика на крају трећег класификационог периодаизрицање опомена. 

●​ Реализовани су часови редовне, практичне, допунске и додатне наставе. 

●​ Анализа реализације образовно-васпитног рада постигнутих резултата. 

●​ Предложени су ученици за доделу похвале и награде. 

●​ Представљени су резултати завршних, матурских и поправних испита. 

●​ Евалуација сарадње са родитељима. 
 

12.3.​ Савет родитеља  

Савет родитеља чини по један представник из сваког одељења (19 чланова): 

●​ I1 – �F�Z�•�Z �3�h�p�b�„ 
●​ I2 – �>�j�Z�]�Z�g�Z �L�h�j�^�Z�•�b 
●​ I3 – �F�Z�j�b�•�Z �=�Z�•�b�g�h�\ 
●​ I4 – �>�j�Z�]�b�p�Z �3�h�\�b�g 
●​ I5 – �K�Z�g�_�e�Z �J�Z�^�h�f�b�j�h�\�b�„/ �F�Z�j�b�•�Z 

�<�•�_�r�l�b�p�Z 
●​ II1 – �<�_�j�Z �F�b�•�b�„ 
●​ II2 – �K�h�n�b�•�Z �;�Z�[�b�„ 
●​ II3 – �;�j�Z�g�d�Z �J�m�`�b�q�b�„ 
●​ II4 – �>�Z�g�b�•�_�e�Z �=�h�e�m�r�b�g 
●​ II5 – �3�_�e�_�g�Z �3�h�\�b�„ 

●​ III1 – �D�Z�l�Z�j�b�g�Z �I�b�e�b�i�h�\�b�„ 
●​ III2 – �3�_�e�b�p�Z �D�g�_�`�_�\�b�„ 
●​ III3 – �3�_�e�_�g�Z �P�j�ƒ�Z�g�k�d�b – �i�j�_�^�k�_�^�g�b�p�Z 
●​ III4 – �;�h�j�b�\�h�• �R�b�d�b�„ – �a�Z�f�_�g�b�d �i�j�_�^�k�_�^�g�b�p�_ 
●​ III5 – �:�e�_�d�k�Z�g�^�j�Z �I�j�b�p�Z 
●​ IV1 – �;�h�j�b�k�e�Z�\�Z �K�_�]�_�^�b 
●​ IV2 – �;�h�•�Z�g �;�h�^�h�j 
●​ IV3 – �>�j�Z�]�Z�g�Z �K�Z�\�b�„ 
●​ IV4 – �<�b�•�h�e�_�l�Z �;�h�d�Z�g 

 

За представнике и његовог заменика у локалном СР изабрани су Јелена Црњански и Боривој 
Шикић. 
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У току школске 2024/25. године Савет родитеља Техничке школе ,,9. мај” је одржао пет 
седница.  

Седнице су биле конструктивне и родитељи су ефикасно сарађивали. На седницама је 
расправљано и доносене су одлуке из домена Савета родитеља према важећем Правилнику 
о раду Савета родитеља. Записници су уредно вођени, усвајани на наредним седницама и 
достављани директору и секретару школе. Активности и теме које су биле на дневном реду 
седница Савета родитеља: 

�J�_�  ̂
�[�j. 

�:�D�L�B�<�G�H�K�L�B �<�J�?�F�? 

●​ Верификација мандата чланова СР 
●​ Избор председника и заменика председника СР 
●​ Доношење одлуке о „родитељском динару“ и разматрање намене 

коришћења средстава од донација  
●​ Осигурање ученика 
●​ Избор представника за Стручни актив за развојно планирање, Стручни 

актив за развој школског програма и тимове школе 
●​ Избор представника и заменика за локални СР 
●​ Извод из Извештаја о реализацији Годишњег плана рада школе за шк. 

2021/2022. и Годишњег плана рада школе за 2023/2024. шк. годину 
●​ Разматрање Извештаја о остваривању Развојног плана на годишњем 

нивоу 
●​ Извештај о самовредновању школе 
●​ Извештај о раду директора школе за претходних 6 месеци 
●​ Извештај са матурских, завршних и поправних испита у августовском 

испитном року шк. 2023/2024. год. 
●​ Анализа успеха ученика на крају школске 2023/24. године и закључци 
●​ Програм екскурзије и наставе у природи 
●​ Текућа питања (упис, смене, измене наставних планова и програма за 

поједине образовне профиле и др.) 

 9. септембар 
2024. 

���� ●​ Успех ученика на крају првог квартала школске 2024/2025. године 
●​ Извештај о осигурању ученика 
●​ План уписа за школску 2025/26. годину 
●​ Распоред часова - разматрање 
●​ Текућа питања (успех ученика на такмичењима, посета просветне 

инспекторке и др.) 

20. новембар 
2024. 

������●​ Успех ученика на крају првог полугодишта школске 2024/2025. године 
●​ Извештај директора за првих 6 месеци 
●​ Текућа питања (обавештавање родитеља о начину рада Школе – 

обуставе и штрајк од стране појединих наставника и др.) 

26. фебруар 
2025. 

�� ●​ Успех ученика на крају трећег квартала школске 2024/2025. године 
●​ Избор уџбеника за школску 2025/26. годину 
●​ Избор представника из реда Савета родитеља за Комисију за избор 

ученика генерације школске 2024/2025. године 

11. април 2025. 
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●​ Текућа питања (надокнада наставе, обележавање Дана школе, 
верификација нових образовних профила и др.) 

�� ●​ Анализа успеха ученика са завршних и матурских испита у јунском 
испитном року школске 2024/2025. године 

●​ Анализа поправних и разредних испита у јунском испитном року 
школске 2024/2025. године 

●​ Анализа успеха ученика на крају наставне 2024/2025. године и 
закључци 

●​ Избор представника из реда Савета родитеља за Школски одбор 
●​ Текућа питања 

17. јул 2025. 

 
 
 
 
 
 

12.4.​ Стручни активи 

12.4.1. Стручни актив за развој школског програма 

Стручни актив за развој Школског програма има следеће надлежности:  

●​ доноси свој план и програм рада за сваку школску годину и подноси извештаје о 
њиховом остваривању; 

●​ стара се о обезбеђивању и унапређивању квалитета образовно-васпитног рада 
Школе;  

●​ прати остваривање Школског програма; 

●​ стара се о остваривању циљева и стандарда постигнућа и развоја компетенција;  

●​ вреднује резултате рада наставника и стручних сарадника;  

●​ прати и утврђује резултате рада ученика;  

●​ предузима мере за јединствен и усклађен рад са ученицима, у процесу образовања и 
васпитања; 

●​ решава друга стручна питања образовно-васпитног рада; 

●​ израђује предлог Школског програма; 

●​ израђује пројекте који су у вези са школским програмом; 

●​ прати реализацију Школског програма. 

Стручни актив за развој Школског програма чине представници наставника и стручних 
сарадника, Ученичког парламента и Савета родитеља.  

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ АКТИВА 

Назив Стручног актива: Стручни актив за развој школског програма 

Чланови Стручног актива(име и презиме) Улога у Стручном активу 

1. Мирјана Божајковић директор 

2. Ивана Митић члан актива 
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3. Урош Ђорђевић представник актива 

5. Виолета Дамјановић члан актива 

6. Вера Мијић представник Савета родитеља 

7. Тара Ковачевић представник Ученичког парламента 

 
Активност Носиоци активности Исходи 

Време 

реализације 

1. Конституисање Стр. актива Чланови актива 
Стручни актив за развој школског програма 

је конституисан 
Септембар 

2. Израда плана рада Стр актива Чланови актива 
Годишњи план рада Стручног актива је 

донет. 
Септембар 

3. 
Израда анекса Школског програма 

за 2023/2024. 

Представник тима, преко 

руководиоца СВ 

Припремљен материјал за израду Анекса 

Школског програма 

током школске 

године 

4. 

Праћење остварености 

активности предвиђених 

школским програмом. 

Чланови актива 
Усклађеност наставног процеса са 

Школским програмом 

током школске 

године 

5. 

Вредновање рада Стручног 

актива за развој Школског 

програма. 

Чланови актива Анализа и израда годишњег извештаја јун 

 

 

12.4.2. Стручни актив за развојно планирање 

Стручни  актив за развојно планирање има следеће надлежности:  
●​ доноси свој план и програм рада за сваку школску годину и подноси извештаје о 

њиховом остваривању; 
●​ стара се о обезбеђивању и унапређивању квалитета образовно-васпитног рада 

Школе;  
●​ прати остваривање Школског програма; 
●​ стара се о остваривању циљева и стандарда постигнућа и развоја компетенција;  
●​ вреднује резултате рада наставника и стручних сарадника;  
●​ прати и утврђује резултате рада ученика;  
●​ предузима мере за јединствен и усклађен рад са ученицима, у процесу образовања и 

васпитања; 
●​ решава друга стручна питања образовно-васпитног рада; 
●​ израђује предлог Развојног плана; 
●​ израђује пројекте који су у вези са Развојним планом; 
●​ прати реализацију Развојног плана. 

Стручни актив за развојно планирање има девет чланова, од којих је шест из редова 
наставника и стручних сарадника, и по један представник општине Бачка Паланка, 
Ученичког парламента и Савета родитеља. 
 

Назив Стручног актива: СТРУЧНИ АКТИВ ЗА РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ 
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Чланови Стручног актива (име и презиме) Улога у Стручном активу 

1. Виолета Дамјановић Члан из реда стручних сарадника 

2. Сања Ратковић Члан из реда стручних сарадника 

3. Југослава Лулић Заменик председника актива 

4. Љиљана Војновић Члан из реда наставника 

5. Јелена Црњански Члан из реда родитеља 

6. Кристијан Крстић, III-4 Представник ученичког парламента 

7. Слађана Вукадинов Представник локалне самоуправе 

8. Душко Којић Председник актива 

 
Активност Носиоци активности Исходи Време реализације 

1. Конституисање тима, 
према правилнику Сви чланови тима Конституисање тима сеп. 2024. 

2. 

Доношење Годишњег 
план реализације 
Развојног плана 
2020-2025. 

Сви чланови тима 
Усвојен Годишњи план 
реализације Развојног 
плана за шк. 2023/2024. 

сеп. 2024. 

3. 

Усаглашавање Плана 
активности са Тимом за 
самовредновање, Тимом 
за инклузивно 
образовање и Тимом за 
превенцију осипања 
ученика, по свих 7 
кључних области 

Чланови сва 4 тима 
Извршено тематско и 
временско 
усаглашавање планова 

сеп. - окт. 2024. 

4. Предаја Годишњих и 
Оперативних планова 

Педагог и сви 
наставници 

Годишњи и Оперативни 
планови наставника, по 
предметима планова 
достављени у ел. 
облику ПП служби. 

сеп. 2024. 

5. 
Настављен Акциони план 
за превенцију осипања 
ученика 

Тим за превенцију 
осипања ученика 

Акциони план треба да 
постане део Развојног 
плана школе 

Шк. 24/25. 

6. 

Посете часовима, у оквиру 
активности по одабраној 
кључној области 
Настава и учење 

Педагог и Тим за 
самовредновање 

Испраћен план посете 
часовима током 
комбиноване наставе, у 
првом полугодишту 

Током периода наставе 

7. 

Упућивање наставника и 
стручних сарадника на 
online обуке на 
Националној платформи 
за превенцију насиља у 
школама „Чувам те“ 

Тим за професионални 
развој 

Омогућено стручно 
усавршавање на пољу 
превенције насиља у 
школама 

Током године 
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8. 

Укључивање ученика у 
презентације и предавања 
на тему: Ментално 
здравље 

стручни сарадник - 
педагог 

Упознавање значаја 
менталног здравља на 
функционисање младог 
човека у друштву 

прво полугодиште 

9 

Учешће ученика у 
неколико програма, у 
неформалном 
образовању, преко 
организације: Достигнућа 
младих. Програми: 
Пословни изазов, Изазов 
специјал и ученичке 
компаније. Област: 
предузетништво 

стручни сарадник - 
педагог 

Формирање 
предузетничких вештина 
и уска повезаност са 
професионалном 
оријентацијом 

прво и друго 
полугодиште 

10 Посета Универзитета у 
Новом Саду: Сингидунум организовао - педагог 

Упознавање ученика са 
департманима 
факултета за која су 
показали 
заинтересованост 

прво полугодиште 

11 ТРВ Нови Сад, посета 
студија 

организатор- педагог и 
професори који предају 
мултимедију, ученици 

повезивање теорије и 
праксе на конкреном 
примеру 

прво полугодиште 

12 ТВ Пинк, посета града 
студија у Београду 

организатор- педагог и 
професори који предају 
мултимедију, ученици 

упозначање са 
техничким могућностима прво полугодиште 

13 посета Театру Одеон, 
Београд 

организатор- педагог и 
професори који предају 
мултимедију, ученици 

сценографија и техничке 
могућности занимљиви 
за ученике 

прво полугодиште 

14 

Учешће у пројекат- 
истраживању на нивоу РС: 
Кризне психолоцијалне 
подршке заједници, 
Студија 
преваленцијепсихијатријск
их поремећаја код деце и 
адолесцената у РС 

Носилац 
истражива
ња: 
Институт 
за 
ментално 
здравље 
БГ, 
Медицинс
ки 
факултет 
Универзит
ета БГ и 
Министарс
тво 
просвете 
РС 

спровео - 
педагог 

Поред заштите 
менталног здравља 
младих, циљ је био да 
се испита какво је 
психичко стање које 
може да отежава 
функционисање у 
свакодневном животу 

друго полугодиште 

15 посета Сајму технике - БГ организовао педагог 
Упознавање са новим 
техничким достигнућима 
код нас и у иностранству 

друго полугодиште 
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16 процена рада чланова ОВ 
2-3 педагог у сврху веће 

мотивисаности ученика друго полугодиште 

17 
Праћење реализације 
годишњег плана и 
извештавање 

Председник Актива 

Извештавање о раду 
Актива координатору 
тимова и руководству 
школе 

Током године 

 

12.5.​ Тимови 

12.5.1.​ Тим за инклузивно образовање 

Тим за инклузивно образовање има следеће надлежности:  

●​ учествује у изради Школског програма; 

●​ израђује индивидуални образовни план за ученике којима је потребна додатна 
подршка у образовању и васпитању; 

●​ израђује пројекте који су у вези са Школским програмом, а односе се на ученике 
којима је потребна додатна подршка у образовању и васпитању; 

●​ прати реализацију Школског програма и индивидуалног образовног плана. 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА 

Назив Тима: Тим за инклузивно образовање 

 
Чланови Тима (име и презиме) Улога у Тиму 

1. Борка Очигрија представник 

2. Јелена Бурсаћ члан 

3. Мирослава Чабрило члан 

4. Виолета Дамјановић члан 

5. Сања Ратковић члан 

6. Санела Радомировић представник Савета родитеља 

7. Војислав Гутић представник Ученичког парламента 

 Активност Носиоци активности Исходи Време реализације 

1. 

Конституисање Тима за 

школску 2024/2025. годину. 
Чланови Тима 

Тим је формиран у складу са 

Правилником о раду Тимова 
септембар 

2. 

Усвајање плана рада Тима за 

школску 2024//2025. годину. 
Чланови Тима 

Тим је усвојио предложени план 

рада 
септембар 

3. 

Информисање запослених о 

планираним активностима и 

упознавање са програмом 

рада Тима. 

Чланови Тима 

Чланови Наставничког већа 

упознати са планираним 

активностима Тима 

септембар 
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4. 

Саветодавни рад са 

родитељима. 

Психолог,одељењске 

старешине 

Родитељи информисани о 

планираним активностима и 

могућностима пружања подршке 

октобар 

5. 

Прикупљање података и 

идентификовање ученика 

којима је потребна додатна 

подршка. 

Чланови Тима, одељењске 

старешине, предметни 

наставници 

Идентификовани ученици којима је 

потребна додатна подршка у 

настави 

октобар 

6. 

Процена прикупљених 

података и предлагање 

индивидуализације, ИОП-а 1, 

ИОП-а 2 и ИОП-а 3. 

Чланови Тима 
Предложена израда 

индивидуализације и ИОП-а 
током школске године 

7. 

Учешће у формирању Тимова 

за пружање додатне подршке 

идентификованим 

ученицима. 

Чланови Тима 
Формирани Тимови за сваког 

ученика 
током школске године 

8. 

Учешће у изради ИОП-а. Чланови Тима 

Чланови Тима у сарадњи са 

предметним наставницима учествују 

у изради ИОП-а 

током школске године 

9. 
Израда педагошких профила. 

Психолог, предметни 

наставници 

Израђени педагошки профили за 

сваког идентификованог ученика 
октобар, новембар 

10. 

Давање предлога и 

доношење одлука о ИОП-у. 

Чланови Тима, Педагошки 

колегијум 

Чланови Тима на састанцима 

доносе одлуку о спровођењу ИОП-а 
током школске године 

11. 

Праћење и евалуација ИОП-а 
Чланови Тима, Педагошки 

колегијум 

Чланови Тима на састанцима прате 

и доносе одлуке на основу 

евалуација ИОП-а 

децембар,март,јун 

12. 

Сарадња са Интерресорном 

комисијом. 
Психолог 

Послат захтев Интерресорној 

комисији, као и годишњи извештај 
октобар, јун 

13. Вредновање рада Тима Чланови Тима Анализа и израда извештаја Тима јун 

12.5.2.​ Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања 

Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања има следеће 
надлежности:  

●​ припрема план и програм заштите од дискриминације, насиља, злостављања и 
занемаривања (у даљем тексту: заштита); 

●​ информише ученике, запослене и родитеље о планираним активностима и 
могућности тражења подршке и помоћи од Тима за заштиту; 

●​ учествује у обукама и пројектима за развијање компетенција потребних за 
превенцију дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања; 

●​ предлаже мере за превенцију и заштиту, организује консултације и учествује у 
процени ризика и доношењу одлука о поступцима у случајевима сумње или 
дешавања дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања; 

●​ укључује родитеље у превентивне и интервентне мере и активности; 

●​ прати и процењује ефекте предузетих мера за заштиту ученика и даје одговарајуће 
предлоге директору; 

●​ сарађује са стручњацима из других надлежних органа, организација, служби и 
медија ради свеобухватне заштите ученика од дискриминације, насиља, 
злостављања и занемаривања; 

●​ води и чува документацију; 
 

Страна   44   од   127 

 



 

Техничка школа „9. мај“   -   Годишњи извештај о раду 

 

●​ извештава стручне органе Школе и Школски одбор о питањима из своје 
надлежности. 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА 

Назив Тима: Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања 

 Чланови Тима (име и презиме) Улога у Тиму 

1. Марко Батес Представник Тима 
2. Виолета Дамјановић Члан Тима - Педагог 
3. Сања Ратковић Члан Тима - Психолог 
4. Драган Суботић Члан Тима 
5. Боривој Шикић Члан Тима - Представник Савета родитеља 
6. Миша Мокош Члан Тима - Представник Ученичког парламента 
7. Јасмина Вукојев Члан Тима- Секретар 

 Активност Носиоци активности Исходи Време реализације 

1. 
Конституисање Тима за школску 

2024/2025 годину Чланови Тима Тим је конституисан септембар 

2. 
Усвајање плана рада Тима за 

школску 2024/2025. годину Чланови Тима Усвојен план рада Тима септембар 

3. 

Информисање запослених, 

родитеља и ученика о 

планираним активностима Тима Чланови Тима 

Запослени, родитељи и 

ученици информисани о 

планираним активностима Тима септембар 

4. Радионице на тему дигиталног 

насиља Психолог школе 

Ученици упознати са мерама 

превенције дигиталног насиља током првог полугодишта 

5. Радионице на тему превенције 

вршњачког насиља Психолог школе 

Ученици упознати са мерама 

превенције вршњачког насиља током другог полугодишта 

6. 

Платформа "Чувам те" Чланови Тима 

Наставници, родитељи и 

ученици упознати са садржајем 

и обукама на платформи 

"Чувам те" јануар 

7. 
Разматрање деловања 

превентивних активности Чланови Тима 

Утврђено тренутно стање, као и 

успостављени наредни кораци 

у превенцији свих облика 

насиља април 

8. 

Пројекат спречавања насиља на 

интернету над школском децом 

(CyberBullying) 

Чланови Тима, одељењске 

старешине 

Одржан по један чос у сваком 

одељењу на ову тему јун 

9. 
Сарадња са Центром за 

социјални рад Чланови Тима 

Остварена сарадња са Центром 

за социјални рад током школске године 

10. Упитник за процену агресивног 

понашања Чланови Тима, психолог школе 

Извршена је процена 

агресивног понашања путем 

упитника март 

11. 
Прикупљање информација и 

вођење евиденције Чланови Тима Записници током школске године 

12. Вредновање рада Тима Чланови Тима Анализа и израда извештаја јун 
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12.5.3.​ Тим за самовредновање 

Тим за самовредновање има следеће надлежности:  
●​ организује и координира самовредновање квалитета рада Школе (у даљем тексту: 

самовредновање);  
●​ обезбеђује услове за спровођење самовредновања; 
●​ припрема Годишњи план самовредновања;  
●​ прикупља и обрађује податке везане за предмет самовредновања и врши анализу 

квалитета предмета самовредновања на основу обрађених података; 
●​ након извршеног самовредновања сачињава извештај о самовредновању;​  
●​ сарађује с органима Школе и другим субјектима у Школи и ван Школе на испуњавању 

задатака из своје надлежности. 
 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА 

Назив Тима: Тим за самовредновање 

Чланови Тима (име и презиме) Улога у Тиму 

1. Љиљана Војновић представник Тима 

2. Сања Ратковић члан Тима 

3. Виолета Дамјановић члан Тима 

4. Јасмина Вукојев члан Тима 

5. Софија Бабић представник Савета родитеља 

6. Лука Тордаји представник Ученичког парламента 

7. Радомир Русимовић представник Локалне самоуправе 

 Активност Носиоци активности Исходи Време реализације 

1. 

Изабране области за 

вредновање и уобличени 

упитници 

Чланови Тима Сачињени упитници Октобар 

2. 
Анкетирани ученици, њихови 

родитељи и наставници 
Педагог Попуњене анкете Новембар - март 

3. 

Прикупљени подаци релевантни 

за процес самовредновања из 

школске документације, 

посматрањем и разговорима 

Чланови Тима Прикупљени подаци Новембар - јун 

4. 
Анализа анкета и прикупљених 

података 
Чланови Тима Анализирани прикупљени подаци Март - јун 

5. 
Дискусија о активностима које би 

се нашле у Акционом плану 
Чланови Тима Сачињен Акциони план јун 

6. Писање извештаја Чланови Тима Сачињен извештај јул 
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12.5.4.​ Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе 

Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе има следеће надлежности: 

●​ учествује у изради аката који се односе на обезбеђивање квалитета и развој Школе; 

●​ израђује пројекте који су у вези са обезбеђивањем квалитета и развој Школе; 

●​ прати примену одредаба прописа, Статута и других општих аката Школе чија је 
примена важна за обезбеђивање квалитета и развој Школе; 

●​ учествује у обезбеђивању услова за обезбеђивање квалитета и развој Школе; 

●​ сарађује с органима Школе и другим субјектима у Школи и ван Школе на испуњавању 
задатака из своје надлежности. 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА 

Назив Тима: Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе 

 
Чланови Тима (име и презиме) Улога у Тиму 

1. Софија Шуша представник тима 
2. Марјана Ђумић члан 
3. Виолета Дамјановић члан 
4. Александра Паравина члан 
5. Марина Зубац представник Савета родитеља 
6. Стефан Кљаић представник Ученичког парламента  

 Активност Носиоци активности Исходи Време реализације 
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12.5.5.​ Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва 

Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва има следеће надлежности:  
●​ учествује у изради аката који се односе на развој међупредметних компетенција и 

предузетништва; 
●​ израђује пројекте који су у вези са међупредметним компетенцијама и 

предузетништвом; 
●​ прати примену одредаба прописа, Статута и других општих аката Школе чија је 

примена важна за развој међупредметних компетенција и предузетништва; 
●​ учествује у обезбеђивању услова за развој међупредметних компетенција и 

предузетништва; 
●​ сарађује с органима Школе и другим субјектима у Школи и ван Школе на испуњавању 

задатака из своје надлежности. 
 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА 

Назив Тима: Тим за међупредметне компетенције и предузетништво 

 Чланови Тима (име и презиме) Улога у Тиму 

1. Вук Нађ Представник 

2. Славко Матерић Записничар 

3. Виолета Дамјановић Члан 

4. Жељко Селаковић Члан 

5 Данијела Голушин представник Савета родитеља 

6 Дамјан Ћировић представник Ученичког парламента 

 
Активност Носиоци активности Исходи Време 

реализације 

1. 

Конституисање Тима за 

међупредметне компетенције и 

предузетништво 

сви чланови Подељена су задужења Август 

2. Израда плана рада сви чланови Израђен је план рада Август 

3. 
Представљање међупредметних 

компетенција 
сви чланови 

НВ је упознато са међупредметним 

компетенцијама 
септембар 
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4. 

Прикупљање електронске базе 

припрема за час од наставника 

(пример добре праксе у развијању 

међупредметних компетенција) 

сви чланови и наставници 

Отворена је електронска база припрема 

за час који су добар пример за 

развијање међупредметних 

компетенција 

током школске 

године 

5. 

Подстицање наставника на 

креирање и извођење часова који 

развијају међупредметне 

компетенције код ученика 

сви чланови 

електронска база припрема за час који 

су добар пример за развијање 

међупредметних компетенција код 

ученика 

септембар - октобар 

6. 
Планирање и реализација 

тематске и пројектне наставе 
сви чланови и наставници 

Испланирана је тематска и пројектна 

настава 

током школске 

године 

7. Координација рада секција и СВ-а 
чланови, носиоци секција, 

наставници 

Координисан је рад секција и СВ-а, 

успостављена је сарадња 

током школске 

године 

8. 

Реализација угледних и огледних 

часовакоји су добар пример за 

развијање међупредметних 

компетенција код ученика 

сви чланови и наставниви Одржани су угледни и огледни часови 
током школске 

године 

9. 
Развијање к/омпетенције за 

целоживотно учење 

чланови, сви наставници, 

педагог, психолог, ученици 

Ученици схватају значај учења,умеју да 

изаберу одговарајуће методе, 

самостално планирају, организујују, 

спроводе и вреднују учење, користе 

различите изворе информација и имају 

критички однос према њима итд. 

током школске 

године 

10 
Одговорно учешће у демократском 

друштву 

чланови, наставници устава и 

права грађана, социологије и 

грађанског васпитања, 

одељењске старешине, 

педагог, психолог, ученици, 

Ученички парламент 

Ученици разумеју, прихватају и 

примењују принципе правде, слободе, 

солидарности, националне, верске, 

родне и етничке равноправности и 

одговорности; поштују људска права и 

слободе; поседују одговорност за своје 

поступке 

током школске 

године 

11 Развијање естетичке компетенције 

чланови, наставници ликовне 

и музичке културе, српског 

језика и књижевности и 

страних језика, као и остали 

наставници, одељењске 

старешине, ученици 

Ученици препознају естетичке 

елеменате у различитим контекстима; 

развијају креативност и стваралаштво 

током школске 

године 

12 Комуникација 
чланови, наставници језика, 

остали наставници, ученици 

Ученици комуникацирају путем 

различитих облика комуникације, 

изражавајући своје мишљење и ставове, 

а притом поштујући саговорника и 

његово излагање 

током школске 

године 

13 Одговоран однос према околини 

чланови, наставници 

биологије и екологије, 

одељењске старешине, 

ученици 

Ученици поседују одговоран однос 

према околини, школској згради, 

школском дворишту.... 

током школске 

године 

14 Одговоран однос према здрављу 

чланови, наставници 

биологије, одељењске 

старешине, Ученички 

парламент, психолог, педагог 

Својим понашањем промовишемо 

здравље, заштиту здравља и здраве 

стилове живота; укључујемо се у 

друштвене активности значајне за 

превенцију болести и очување здравља. 

током школске 

године 

15 
Предузимљивост и оријентација ка 

предузетништву 

чланови, наставници 

предузетништва, економике и 

организације предузећа, вође 

секција, одељењске 

старешине, педагог, ученичке 

компаније 

Ученици се прилагођавају друштвеним и 

економским променана и развијају нове 

вештине и нове идеја, представљајући 

их, учествују у самосталним и тимским 

пројектима, постављајући реалне 

циљеве и планирају будућност. 

током школске 

године 
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16 Рад са подацима и информацијама 

чланови, наставници 

математике, рачунарства и 

информатике, наставници 

електротехничке и машинске 

групе предмета, ученици 

Ученици успешан раде са подацима и 

информацијама - прикупљање, избор, 

критичко сагледавање и коришћење... 

током школске 

године 

17 Решавање проблема 

чланови, одељењске 

старешине, Ученички 

парламент, психолог, педагог, 

ученици 

Успешно у решавањуепроблема и 

проблемских ситуација 

током школске 

године 

18 Сарадња 
чланови, сви наставници и 

запослени у школи, ученици 

Ученици међусобно сарађују (групни 

рад, рад у пару...), а тако и наставници и 

запослени у школи 

током школске 

године 

19 Дигитална компетенција 
сви наставници, чланови 

тима, ученици 

Дигиталне компетенције су развијене у 

високом степену код ученика и 

наставника 

током школске 

године 

20 Сарадња са осталим тимовима 
сви чланови тима и остали 

тимови 
Тимови у школи успешно сарађују 

током школске 

године 

21 Вредновање рада сви чланови тима 
Чланови су реднуовали резултате свог 

рада 
јун 2024. године 

 

12.5.6.​ Тим за професионални развој 

Тим за професионални развој има следеће надлежности:  

●​ учествује у изради аката који се односе на професионални развој ученика; 
●​ израђује пројекте који су у вези с професионалним развојем ученика; 
●​ прати реализацију одредаба прописа, Статута и других општих аката чија је примена 

важна за професионални развој ученика; 
●​ сарађује с органима Школе и другим субјектима у Школи и ван Школе на испуњавању 

задатака из своје надлежности. 
 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА 

Назив Тима: Тим за професионални развој 

 Чланови Тима (име и презиме) Улога у Тиму 

1. Југослава Лулић представник тима 

2. Ана Николашевић члан тима 

3. Сања Ратковић члан тима 

4. Виолета Дамјановић члан тима 

5. Марија Гајинов представник Савета родитеља 

6. Невена Зубац представник Ученичког парламента 

 Активност Носиоци активности Исходи Време реализације 

1. Конституисање тима сви чланови 
оформљен тим и подељена 

задужења 
септембар 2024. 

2. 
Израда личног плана СУ 

наставника 
сви чланови наставници су предали план СУ септембар 2024. 
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3. 
Промене у Правилнику у 

стручном усавршавању 
Југослава Лулић 

Наставничко веће је упознато са 

промена у Правилнику о стручном 

усавршавању и напредовању у 

звања наставника, васпитача и 

стручних сарадника. 

септембар 2024. 

4. Годишњи план СУ сви чланови израђен годишњи план СУ септембар 2024. 

5. Сарадња са управом школе сви чланови 
анализа и планирање активности 

према потребама школе 
током шк. године 

6. Вредновање рада тима сви чланови тим евалуира активности јун 2025. 

 

 

12.5.7.​ Тим за маркетинг 

Тим за маркетинг има следеће надлежности: 

●​ популарисање образовних профила наше школе; 
●​ изналажење могућности за увођење нових образовних профила; 
●​ израда маркентишког материјала школе, ажурирање сајта школе по питањима која су 

везана за маркетинг школе; 
●​ организација посете и учешће на сајму образовања. 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА 

Назив Тима: Тим за маркетинг 

 

Чланови Тима (име и 
презиме) 

Улога у Тиму 

1. Вања Ивановић 
представник Тима за маркетинг, техничка подршка и 

администратор друштвених мрежа, логистика, промотер 

2. Александра Попадић техничка подршка и промотер 

3. Зоран Жигић односи с јавношћу, промотер 

4. Југослава Лулић лектор, уредник е-часописа, уредник на друштвеним мрежама 

5. Вук Нађ односи с јавношћу, промотер 

6. Мирјана Божајковић лектор, односи с јавношћу, промотер 

7. Ана Вајагић лектор, односи с јавношћу, промотер 

8.` Маја Јоцић сарадник испред Савета родитеља 

 Активност Носиоци активности Исходи Време реализације 
1. Конституисање тима директор, педагог, психолог формирантим септембар 

2. Састанци тим Извештаји у току школске године 

3. 
Сарадња са администраторима 

школског сајта и електронских новина 
тим објаве на сајту школе у току школске године 

4. Објаве на друштвеним мрежма Светлана Ерцег 
објаве на инстграм, 

фејсбук и јутјуб каналу 
у току школске године 
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5. 
Праћење школских активности, 

спортских манифестација 
Тим Објаве у току школске године 

6. праћење такмичења 
Тим са електро и машинским 

активом 
Објаве у току школске године 

7. Сарадња са Ученичким парламентом Тим извештаји и објаве у току школске године 

8. Сарадња са локалним медијима Тим објаве, мејлови у току школске године 

9. Ажурирање података у информатору Тим информатор април-мај 

10. 
Израда флајера, презентација и осталог 

пропагандног материјала 
Тим Материјал април - мај 

11. 
Промовисање успешних, креативних 

ученика 
Тим Објаве у току школске године 

12. 
Сарадња са школским тимовима и 

активима у школи 
Тимови школе Објаве у току школске године 

13. Промоција школе по основним школама 
Тим и предмени наставници и 

ученици 
табела посета у прилогу април, мај 

14. Турнир у Лол-у Тим Објава април, мај, јун 

12.5.8.​ Тим за израду годишњег плана и извештаја 

Тим за израду годишњег плана и извештаја има следеће надлежности: 

●​ израда концепције годишњег плана рада школе; 

●​ утврђивање времена, места и начина носкиоца остваривања програма образовања и 
васпитања; 

●​ воде рачуна да годишњи план рада школе буде у сагласности са Законима и Статутом 
школе, развојним планом и школским календаром. 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА 

Назив Тима: Тим за израду Годишњег плана и извештаја 

Чланови Тима (име и презиме) Улога у Тиму 

1. Ђорђевић Урош Председник 
2. Виолета Дамјановић Члан 
3. Ратковић Сања Члан 
4. Божајковић Мирјана Члан 
5. Драгана Сарић Члан - представник савета родитеља 
6. Кристина Козић Члан - представник ученичког парламента 
 Активност Носиоци активности Исходи Време реализације 

1. 
Конституисање Тима за 

школску 2024/2025. годину. 
Чланови Тима 

Тим је констистуисан у складу са 

Правилником о раду Тимова 
септембар 

2. 
Усвајање плана рада Тима за 

школску 2024/2025. годину. 
Чланови Тима Тим је усвојио предложени план рада септембар 

3. 
Израда табела за наставнике 

за годишњи план и извештај 
Чланови Тима 

Лакша манипулација подацима 

приликом израде годишњег плана и 

извештаја 

током школске године 
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4. 
Израда табела за стручна већа 

за годишњи план и извештај 
Чланови Тима 

Лакша манипулација подацима 

приликом израде годишњег плана и 

извештаја 

током школске године 

5. 
Израда табела за тимове за 

годишњи план и извештај 
Чланови Тима 

Лакша манипулација подацима 

приликом израде годишњег плана и 

извештаја 

током школске године 

6. 
Израда годишњег плана школе 

за школску 2025/2026. годину 
Чланови Тима Сачињен годишњи план рада  август 

7. 
Израда годишњег извештаја 

школе за школску 2024/2025. г. 
Чланови Тима Сачињен годишњи извештај  август 

8. Вредновање рада Тима Чланови Тима Анализа и израда извештаја јун 

 

12.5.9.​ Тим за превенцију осипања ученика има следеће надлежности: 

●       припрема план и програм превенције осипања ученика; 

●       информише ученике, запослене и родитеље о планираним активностима и 

могућности тражења подршке и помоћи од Тима за превенцију осипања ученика; 

●       учествује у обукама и пројектима за развијање компетенција потребних за 

превенцију осипања ученика; 

●       предлаже мере за превенцију и заштиту, организује консултације и учествује у 

процени ризика и доношењу одлука о поступцима у случајевима сумње или 

дешавања осипања ученика; 

●       укључује родитеље у превентивне и интервентне мере и активности; 

●       прати и процењује ефекте предузетих мера за заштиту ученика и даје 

одговарајуће предлоге директору; 

●       сарађује са стручњацима из других надлежних органа, организација, служби и 

медија ради свеобухватне заштите ученика од осипања; 

●       извештава стручне органе Школе и Школски одбор о питањима из своје 

надлежности. 
 
 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА 

Назив Тима: Тим за превенцију осуипања ученика 

 
Чланови Тима (име и презиме) Улога у Тиму 

1. Јовица Тркуља председник тима 
2. Жигић Зоран члан 
3. Сања Ратковић психолог 
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4. Виолета Дамјановић педагог 
5. Кристијан Јунчовјар ученички парламент 
6. Катарина Пилиповић савет родитеља 

 Активност Носиоци активности Исходи Време реализације 

1. 
Састанак 1. тим  током првог полугодишта 

2. 
састанак 2. тим  током првог полугодишта 

3. 
састанак 3. тим  током другог полугодишта 

4. 
састанак 4. тим  током другог полугодишта 

 
 

12.5.10.​ Тим за каријерно вођење и саветовање 

Тим за каријерно вођење и саветовање има следеће надлежности: 

●​ учествује у припреми дела Школског програма и дела Годишњег плана рада школе 
који се односи на активности каријерног вођења и саветовања и прати њихово 
остваривање; 

●​ организује и спроводи активности саветовања, информисања и обучавања за 
вештине управљања каријером у складу са Стандардима и кроз међупредметно 
повезивање исхода и садржаја различитих предмета; 

●​ обавља активности ради распоређивања ученика за учење кроз рад, у складу са 
правилником којим се уређује распоређивање ученика за учење кроз рад; 

●​ континуирано прати задовољство и мотивацију ученика и послодаваца током учења 
кроз рад; 

●​ оснажује и подржава ученика у идентификовању и документовању (у даљем тексту: 
портфолио) искуства и користи од учења кроз рад као и посебних постигнућа и успеха, 
и подстиче ученика да на основу искуства учења кроз рад планира и поставља даље 
циљеве каријерног развоја; 

●​ процењује и вреднује програм каријерног вођења на основу остварености исхода 
вештина управљања каријером, у складу са Стандардима; 

●​ остварује сарадњу са другим тимовима у школи, Привредном комором, Националном 
службом за запошљавање, привредним субјектима и високошколским установама у 
процесу планирања активности каријерног вођења и саветовања и развија мрежу 
спољних сарадника и организација, ради усмеравања ученика према индивидуалним 
потребама и у њиховом најбољем интересу; 

●​ сарађује са тимом за професионалну орјентацију основне школе ради успостављања 
континуитета пружања услуга каријерног вођења и саветовања и информисања 
ученика и њихових родитеља o могућностима школовања на образовним профилима 
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у дуалном образовању, условима и контексту у којем се реализује учење кроз рад код 
послодавца. 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА 

Назив Тима: Тим за каријерно вођење и саветовање 

 
Чланови Тима (име и презиме) Улога у Тиму 

1. Душко Никитовић представник Тима 

2. Иван Тодоровић члан Тима 

3. Бојана Поповић члан Тима 

4. Сања Ратковић члан Тима 

5. Јелена Јовић представник Савета родитеља 

6. Јована Зубац представник Ученичког парламента 

7. Јелена Савчић представник послодавца 

8. Дејан Рамић представник Локалне самоуправе 

 Активност Носиоци активности Исходи Време реализације 

1. 
Конституисање Тима за школску 

2024/2025. годину 
Чланови Тима Тим је конституисан септембар 

2. 
Усвајање годишњег плана рада 

Тима за школску 2024/2025. годину 
Чланови Тима Усвојен план рада Тима септембар 

3. 

Информисање запослених, 

родитеља и ученика о планираним 

активностима Тима 

Чланови Тима 

Запослени, родитељи и ученици 

информисани о планираним 

активностима Тима 

септембар 

4. 
Организовање родитељског 

састанка- дуално образовање 

Чланови Тима, 

директор, одељењски 

старешина 

Реализован родитељски састанак са 

послодавцем и родитељима 
септембар 

5. 

Скуп представника послодаваца и 

школа које образују ученике по 

дуалу 

Чланови Тима, директор 
Прикупљене неопходне информације у 

вези дуалног образовања 
новембар 

6. 
Промоција Пољопривредног 

факултета 

Организатор практичне 

наставе 

Ученици упознати са смеровима и 

могућностима уписа на 

Пољопривредни факултет 

децембар 

7. 
Посета компанији "Jović servis i 

remont" 
Чланови Тима, директор 

Успоставњена сарадња у оквиру 

дуалног образовања 
март 

8. 

Тестирање заинтересованих 

ученика- тест професионалне 

оријентације 

Организатор практичне 

наставе 

Ученици упознати са својим 

могућностима наставка образовања 
током школске године 

9. 

Посете основним школама са 

циљем промовисања образовних 

профила које наша школа нуди 

Чланови Тима, Тим за 

маркетинг 

Ученици основних школа упознати са 

образовним профилима у нашој школи 

током другог 

полугодишта 
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10. Вредновање рада Тима Чланови Тима Анализа и израда извештаја јун 

13.​ Органи управљања школе 

13.1.​ Извештај о раду Школског одбора 

Чланови Школског одбора су: 

Нови сазив од 15.7.2022. 

Редни број ИМЕ И ПРЕЗИМЕ ПРЕДСТАВНИК 

1.  ​  Јасна Благојевић Представник школе 

2.  ​  Жељко Селаковић Представник школе 

3.  ​  Славуј Милић Представник школе 

4.  ​  Јелена Црњански Представник Савета родитеља 

5.  ​  Боривој Шикић Представник Савета родитеља 

6.  ​  Бојан Бодор Представник Савета родитеља 

7.  ​  Дејан Рамић Представник лок.самоуп. 

8.  ​  Слађана Вукадинов Представник лок.самоуп. 

9.  ​  Радован Русимовић Представник лок.самоуп. 

 

Ред. 
Број 

АКТИВНОСТИ ВРЕМЕ И 
БЕЛЕШКЕ 

1. Захтев зс промену апропријације; Мај 

2. Решење о именовању директора; Мај 

3. Захтев зс промену апропријације; Фебруар 

4. Усвајање Правилника о ближем уређивању поступка јавне набавке; Фебруар 

5. Анекс извештаја о остваривању годишњег плана рада; Фебруар 

6. Усвајање Плана мера о остваривању и унапређивање родне равноправности за 2025 годину;; Фебруар 

7. Финансијски план за 2025. годину; Фебруар 

8. Усвајање финансијског извештаја за 2024. годину; Фебруар 

9. Извештај централне комисије за попис; Фебруар 

10. Доношење одлуке о покретању поступка верификације за Електротехничар рачунара; Децембар 

11. Доношење одлуке о покретању поступка верификације за Техничар електронике и аутоматике; Децембар 

12. Захтев за промену апропријације; Децембар 

13. Решење о именовању в.д. директора и потписивање Анекса уговора о раду са в.д. директором; Новембар 

14. Захтев зс промену апропријације; Новембар 

15. Упознавање са записником о ванредном инспекцијском надзору; Новембар 

16. Усвојен Годишњи извештај о раду 2023/2024; Септембар 

17. Годишњи план за 2024/2025; Септембар 

18. Усвојен Извештај о стручном усавршавању и План стручног усавршавања запослених; Септембар 

19. Извештај о реализацији Развојног плана; Септембар 

20. Извештај о раду директора за претходних 6 месеци; Септембар 

21. Сагаласност на акт о Систематизацији радних места; Септембар 

22. Школски програм-анекси; Септембар 
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23. Избор уџбеника Септембар 

24. Именовање чланова за стручни актив за развојно планирање и тим за самовредновање квалитета рада школе Септембар 

25. Извештај о извођењу екскурзије Септембар 

26. Доношење одлуке о расписивању конкурса за избор директора школе; Септембар 

14.​ Извештај о раду стручних већа 

14.1.​ Стручно веће електротехнике 

Стручно веће електротехнике броји 24 члана. То су: 

Р. бр. Презиме и име Наставни предмет / група предмета 

1. Аугустинов Тијана Информатика и рачунарство (вежбе) 1-1 

2. Бабијановић Власислав Администрирање рачунарских мрежа (вежбе) 4-2, Рачунарске 

мреже (вежбе) 3-2, Практична настава 1-1 

3. Благојевић Јасна Основе електротехнике (теорија + вежбе) 1-2 и 1-3, 

Електроника (теорија + вежбе) 3-3, Енергетска ефикасност и 

одрживи развој (теорија) 4-1, Заштита енергетских 

постројења (теорија) 4-3, ПИТ (вежбе) 3-1 

4. Бурсаћ Јелена Апликативни софтвер (вежбе) 2-2, Обрада и пренoс сигнала 

(теорија+вежбе) 3-2, Рачунарске мреже и интернет сервиси 

(теорија+вежбе) 4-1, ПИТ (блок) 4-1, Увод у рачунарске мреже 

(теорија) 1-2, Мрежна опрема (блок) 2-2 

5. Ђордан Зоран Основе електротехнике (вежбе) 1-1, Основе електротехнике 

(вежбе) 2-1 , Основе електротехнике (теорија) 2-2 , Основе 

електротехнике (теорија) 2-3 ,Рачунарски хардвер 1-2, 

Системи управљања 4-3, Практична настава 4-3 

6. Ерцег Светлана Програмирање (вежбе+блок) 1-1, (вежбе+теорија+блок) 2-1 и 

(вежбе) 3-2, Заштита информационих система (вежбе) 4-1 

7. Зорић Слободан Практична настава (блок) 1-1 и 1-2, Оперативни системи 

(блок) 2-2, Заштита енергетских постројења (блок) 4-3, Аудио 
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технологије (блок) 3-3, Видео технологија (блок) 3-3, 

Рачунарски хардвер (блок) 1-2 

8. Ивановић Вања Компјутерска анимација (вежбе) 3-3, Основе мултимедије 

(вежбе) 1-3, ПИТ (вежбе + блок) 3-1, Рачунарство и 

информатика (вежбе) 1-3, ПИТ (блок) 4-1 

9. Ивеља Снежана Фотографија и филм (теорија) 3-3, Визуелне комуникације 3-3, 

Аудио и видео уређаји и системи (блок) 2-3, Практична наства 

4-3, 1-1, (+блок)1-2, 1-3 и 2-3, Продукција мултимедијалног 

садржаја 3-3, Рачунарство и информатика (вежбе) 1-2 

10. Јосић Силвана Електроника (теорија + вежба) 2-1, 2-2 и 3-2, Сервери (вежбе) 

4-2, Рачунарске мреже (блок) 3-2, Примењена електроника 

(вежбе) 3-3 

11. Козомора Маја Програмирање (вежбе) 3-2, Апликативни софтвер (вежбе) 3-2, 

Основе рачунарства у облаку (вежбе) 4-2, Веб дизајн (теорија) 

3-3, Рачунарске мреже (теорија) 4-2 

12. Козомора Слађана Предузетништво (теорија) 4-1, 4-2 и 4-3 

13. Којић Душко Рачунарске мреже (блок) 4-2, Веб програмирање (вежбе) 3-1 и 

4-1 

14. Милановић Оливера Оперативни системи (вежбе) 2-2, Видео технологија (вежбе) 

3-3 

15. Милић Славуј Програмирање (вежбе) 3-1 и 4-1, ПИТ (блок) 3-1 и 4-1 

16. Митић Ивана Рачунарски системи (теорија+вежбе) 3-1, Аудио технологија 

(теорија+вежбе) 3-3, Аудо и видео уређаји и системи 2-3, ПИТ 

(вежбе) 4-1, Визуелне комуникације (теорија) 3-3, Практична 

настава 1-1 
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17. Налић Бобан Аудио видео уређаји и системи (теорија+вежбе) 2-3, Видео 

технологије (теорија) 3-3, Рачунарске мреже (вежбе) 3-2, 

Рачунарство и информатика (вежбе) 1-4 и 1-5 

18. Панић Душан Базе података (теорија+вежбе) 2-1 и (вежбе) 3-2, 

Програмирање (вежбе) 2-2, Рачунарске мреже (вежбе) 4-2 

19. Паравина Александра Мрежни оперативни системи (вежбе) 3-2, Веб дизајн (вежбе) 

3-3, Основе мултимедије (теорија) 1-3, Програмирање (блок) 

1-1 и 2-1 

20. Перић Биљана Предузетништво (вежбе) 4-1, 4-2 и 4-3, Управљање пројектима 

(теорија) 4-2, Пословне комуникације (теорија) 3-2, 

21. Попадић Александра Веб дизајн (вежбе) 2-1, (теорија+вежбе) 2-3, Продукција 

мултимедијалних садржаја (теорија+вежбе) 2-3, ПИТ (вежбе) 

4-1 

22. Рутешић Јовица Сервери (вежбе + блок) 4-2, Мрежни оперативни системи 

(блок) 3-2 

23. Селаковић Жељко Мрежна опрема (вежбе) 2-2, Основе електротехнике и 

електронике (теорија+вежбе) 1-4, Електротехника и 

електроника (теорија) 2-4, Рачунарство и информатика 

(вежбе) 1-2, Парактична настава 4-3 

24. Хложан Јанко ПИТ (блок) 3-1, Основе електротехнике (теорија) 1-1 и 2-1, 

Техничка документација (вежбе) 4-2 и 4-3, Обновљиви извори 

енергије (теорија+вежбе) 4-3 

 У октобру месецу, колега Слободан Зорић се пензионисао. 

У протеклом периоду Веће је заседало 6 пута. 

Поред редовне, допунске, додатне наставе и припремне наставе на матурске испите и 

разредне, СВЕТ је реализовао следеће активности: 
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Име и презиме 

наставника 

Назив активности Извештај 

Светлана Ерцег 

и Славуј Милић 

Припрема за 

такмичење и 

такмичење Петља - 

програмирање 

У новембру и децембру месецу реализована су две рунде 

квалификација (16.11.2024. и 21.12.2024.) за пласман на Окружн 

ниво такмичења. Ученици који су узели учешће на такмичењу 

су Марко Руњо (1-1), Јован Кнежевић (2-1), Ђорђе Црњак (2-1), 

Немања Золарек (2-1), Марко Бороцки (3-1), Стеван Кнежевић 

(4-1), Лазар Комарчевић (4-1). Ученик Немања Золарек 

пласирао се на Окружни ниво такмичења, који би требао да се 

реализује 22.2.2025. у Новом Саду. 

Светлана Ерцег Семинар "Примена 

дебате као 

наставна метода" 

У септембру месецу, реализован је тродневни семинар у 

Београду. Органитатор ФОН и Отворена комуникација. 

Тијана 

Аугустинов 

Стручни скуп 

Moodle Moot 

7. децембра на медицинском факултету у Београду је одржан 

стручни скуп 14. Мудл Мут. Тијана Аугустинов је представила 

час "Припрема за писмени задатак из енглеског језика". 

Презентација је резултат заједничког часа и рада наставника 

енглеског језика Татјане Божовић и наставника рачунарства и 

информатике Тијане Аугустинов у одељењу 1-1 школске 

2023/24. године. 

Душан Панић , 

Душица Јовин и 

Попадић 

Александра 

Галаксија куп - 

регионална 

припремна 

радионица 

6. децембра 2024.год у просторијама Научно Технолошког 

Парка у новом Саду је одржана регионална припремна 

радионица у вези Галаксија купа. Ученици који су учествовали 

су Јован Кнежевић (2-1), Стеван Кнежевић (4-1), Ђорђе 

Калајџић (4-1), Лазар Кнежевић (4-1) и Петар Драганић (3-1) 

Снежана Ивеља, 

Иван Тодоровић, 

Виолета 

Дамјановић, 

Ивана Митић 

Посета РТВ 

Војводини и 

факултету 

Сингидунум 

4.12.2024.год. ученици наше школе су посетили Факултет 

Сингидунум. Такође су посетили и РТВ Војводину, као део 

стручног усавршавања (нарочито на образованом профилу 

Техничар мултимедија). Списак ученика се налази код педагога 

Виолете Дамјановић. 

Снежана Ивеља, 

Иван Тодоровић, 

Виолета 

Посета PFI - 

филмским 

студијима у 

Шимановцима 

5.12.2024. Ученици II1, II3, III3, III2 и IV1 посетили су филмске 

студије у Шимановцима у оквиру стручног усавршавања. 
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Дамјановић, 

Ивана Митић 

Снежана Ивеља, 

Иван Тодоровић, 

Виолета 

Дамјановић, 

Жељко 

Селаковић 

Посета позоришту 

"Одеон" у Београду 

23.12.2024. ученици II1, II3, III3, III2 и IV1 су посетили позориште 

"Одеон" у Београду у оквиру стручног усавршавања. 

Јелена Бурсаћ Дан безбедног 

интернета 

Током фебруара одржан час поводом Дана безбедног 

интернета у одељењу 1-2. Извештај предат председнику СВЕТ. 

Владислав 

Бабијановић и 

Славуј Милић 

Припрема 

рачунара у 

кабинету К6 за 

редовну наставу. 

У току септембра сви рачунари су форматирани. На клијентске 

рачунаре инсталирани су Windows10 оперативни систем и сав 

потребан софтвер за часове који се реализују у кабинету К6. 

Замењене су батерије на 10 рачунара. На серверу је 

инсталиран WindowsServer2016 оперативни систем. Рачунари су 

умрежени и инсталиран је софтвер за помоћ, обуку и 

надгледање ученичких рачунара. 

Владислав 

Бабијановић 

Припрема 

рачунара за 

матурске испите. 

10. јуна су сви рачунари у кабинету К6 очишћени и 

припремљени за матурске практичне испите за АРМ (IV2 

одељење) и ЕТИТ (IV1 одељење) образовне профиле. 

Светлана Ерцег 

и Славуј Милић 

NOAI Serbia 2025 17. маја 2025 у Београду, одржано је финале такмиења из 

вештачке интелигенције. У марту, априлу и мају одржане су 

квалификације. Финалисти наше школе су били Немања 

Золарек, Марко Руњо и Марко Бороцки. 

Светлана Ерцег, 

Владислав 

Бабијановић, 

Славуј Милић и 

Мирјана 

Божајковић 

Верификација и 

реверификацијасм
ерова ТИТ, ТАРМ И 

ТЕиА 

У периоду од децембра, 2024. до маја 2025. припремљена је 

документација за верификацију смера ТЕиА и реверификацију 

смерова ТИТ и ТАРМ. Такође је поднета и верификација за 

смер електротехничар рачунара 
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Попадић 

Александра 

Припрема 

рачунара у 

кабинету К3 за 

редовну наставу. 

У току септембра сви рачунари су форматирани. На клијентске 

рачунаре инсталирани су Windows10 оперативни систем и сав 

потребан софтвер за часове који се реализују у кабинету К3. 

Поред Windows10 који је инсталиран на свих 16 рачунара + 

професорском. Инсталирани су и Microstoft Office, Adobe 

Photoshop, Adobe Illustrator, CiscoPaketTracer, CrypTool и за колеге 

са машинске групе предмета AutoCAD. 

Попадић 

Александра 

Припрема 

рачунара у 

кабинету К7 за 

редовну наставу. 

Инсталација на 10 рачунара + професорском Adobe Premier. 

Поред тога инсталиран је AutoCAD за машинску групу предмета. 

Попадић 

Александра 

Промоција школе У склопу промоције школе поред припреме презентације 

посећена су околна села. Децембра 2024. су посећене 

Пивнице, а 2025. године су посећене остале школе у селима 

као и промоција школе у Бачкој Паланци. 

Попадић 

Александра 

Рад са ђачким 

парламентом 

09.2024. Дизајн за Светски дан чишћенја и прикупљање старе 

хартије 12.2024. Дизајн (позивнице и плакат) и промоција 

сакупљања слаткиша за децу са Косова. 

Светлана Ерцег, 

Душко Којић 

Сређивање 

кабинета К2 

(кречење, 

фарбање) 

Пред почетак наставне године извршено кречење запрљаних 

зидова и фарбање каналица у кабинету К2 

Светлана Ерцег, 

Душко Којић 

Реинсталација 

рачунара у К2 

Пред почетак наставне године реинсталирани ученички 

рачунари у циљу припреме за редовну наставу, у кабинету К2 

Душко Којић Припрема 

ученичких 

рачунара за 

извођење 

матурског 

практичног испита 

У последњој недељи маја 2025. сви ученички рачунари у 

кабинету К2 припремљени за реализацију матурског 

практичног испита за ученике образовног профила 

Електротехничар информационих технологија 
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Душко Којић Реализација 

матурске 

екскурзије - 

Јастребац 2025 

Током викенда 9.-11. мај 2025. одељењске старешине Југослава 

Лулић, Мирослава Чабрило и Душко Којић повели су 

матуранте својих одељења на активну викенд матурску 

екскурзију у реализацији Планинарског друштва "Равничар" из 

Бачке Паланке. Том приликом препешачили смо врхове 

планине "Јастребац", као и улице Крушевца. 

Александра 

Попадић, Душко 

Којић 

Реализована 

секција из Веб 

програмирања и 

дизајна 

Реализована секција из Веб програмирања и дизајна, за 

ученике одељења IV1 

Душко Којић Администрирање 

школских 

платформи 

Администрирање школског сајта, школске Google платформе, 

школске Moodle платформе, Базе угледних радова 

Душко Којић Реализација 

припремне наставе 

Реализација припремне наставе за матурски практичан испит у 

одељењу IV1 

Душко Којић Учествовање у 

испитним 

комисијама 

Учествовање у комисијама за реализацију разредних, 

поправних и матурских испита 

Душко Којић Вођење стручног 

актива 

Вођење и извештавање у оквиру активности стручног актива за 

развојно планирање 

Joсић Силвана Реализација 

угледних часова и 

међушкоске 

сарадње 

Реализовани су угледни часови за учеике ОШ "Свети Сава" и 

ОШ "Вук Караџић" у сарадњи са њиховим наставницима 

предмета Технике и технологија. У овим активностима је 

учествовало преко 150 ученика шестог, седмог и осмог 

разреда. 

Светлана Ерцег Припремна настава 

матурског 

теоријског испита 

из програмирања 

мај и јун 
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Силвана Јосић Унос података за реализацијју електронских тестова за припрему теоријског 

дела матурског испита образовног профила Електротехничар 

обновљивих извора енергије 

  

СЕКЦИЈЕ (ваннаставне активности) �Q�e�Z�g���k�l �j �m�q�g�h�]��
�\�_�„�Z��

�<�j �_�f �_���j �_�Z�e�b�a�Z�p�b�•�_��

1. Информатичка секција Светлана Ерцег и 

Јелена Бурсаћ 

у току школске године 

2. Ардуино електроника Владислав 

Бабијановић 

у току школске године 

3. Мултимедија Вања Ивановић и 

Ивана Митић 

у току школске године 

4. Планинарска секција Силвана Јосић у току школске године 

5. Веб дизајн Душко Којић у току школске године 

6. Алгоритми и структуре података, Андроид 

програмирање, Вештачка интелигенција, 

Програмски језик (Python) 

Славуј Милић у току школске године 

7. Алгоритми Душан Панић у току школске године 

8. Веб дизајн Попадић 

Александра 

у току школске године 

 

14.2.​ Стручно веће машинства и обраде метала 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ВЕЋА 

Назив Стручног већа: Машинство и обрада метала 
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 Чланови Стручног већа (презиме и име) Наставни предмет / група предмета 

1. Бардак Шушница Свјетлана 

Механика 

Пројектовање технолошких система 

Машински елементи - ММВ 

Металне конструкције и процесна опрема 
- ПН 

Практична настава (блок) 

2. Благојевић Момир 

Основе браварских радова - ПН + блок 

Заварене конструкције - ПН + блок 

3. Видовић Ивица 

Техничка механика MMВ 

Основна аутомеханичарска пракса - ПН + 
блок 

Управљање системом квалитета 

Практична настава - ПН 

4. Ђорђевић Урош 

Технологија машинске обраде 

Мерење и контрола 

Мерење и контрола квалитета 

Технологија ѕа КУМ 

ПТС - В + блок 

5. Жигић Зоран 

Технологја машинске обраде - блок 

Машински материјали 

Програмирање за компјутерски 
управљане машине 

Технологија заварених конструкција 

Технологија металних конструкција и 
процесне опреме 

Предузетништво 

Предузетништво - ММВ 

6. Зеленовић Александар 

Аутоматизација производње и ФТС 

Техничка механика 

Машински елементи - БЗ 
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Металне конструкције и процесна опрема 
- блок 

Пројектовање технолошких система - В + 
блок 

Практична настава 

7. Ивановић Љубомир 

Практична настава 

Нове технологије у аутомобилској 
индустрији 

Пројектовање технолошких система - В + 
блок 

8. Исаков Ђорђе 

Основе мотора са унутрашњим 
сагоревањем 

Мотори са унутрашњим сагоревањем 

Моторна возила 

Одржавање мотора са унутрашњим 
сагоревањем - Б + блок 

Технологија машинске обраде 

9. Матерић Славко 

Пројектовање технолошких система - В + 
блок 

Програмирање за компјутерски 
управљане машине 

Практична настава - блок 

Основна аутомеханичарска пракса 

10. Нађ Вук 

Техничка физика 

Изборни- Хидраулика и пнеуматика 

Изборни- Хидраулика и пнеуматика 

Практична настава 

Предузетништво 

Предузетништво - БЗ 

Одржавање моторних возила - блок 

Техничко цртање - БЗ 

Технологија браварских радова 

Практична настава - блок 

 

Страна   66   од   127 

 



 

Техничка школа „9. мај“   -   Годишњи извештај о раду 

 

������ Никитовић Душко 

Техничко цртање 

Техничко цртање - ММВ 

Металне конструкције и процесна опрема 
- ПН + блок 

Практична настава - ПН + блок 

������ Петровић Предраг 

Практична настава 

Механика 

Машински елементи 

Основе браварских радова - ПН + блок 

Компјутерска графика 

Моделовање машинских елемената и 
конструкција 

������ Протић Јаша 

Компјутерска графика 

Моделовање машинских елемената и 
конструкција 

Програмирање за компјутерски 
управљане машине 

Пројектовање технолошких система - В + 
блок 

������ Станков Обрад 

Практична настава - блок 

Практична настава 

Основна аутомеханичарска пракса - блок 

Одржавање моторних возила 

15. Поповић Бојана 
Обука вожње ученика (одржавање 
моторних возила) (блок) 

16. Шиник Зоран Машински материјали 

17. Кика Игор 
Одржавање мотора са унутрашњим 
сагоревањем (блок) 

18. Пиљак Срђан Одржавање моторних возила 

 
Активност Носиоци активности 

Време 

реализације 

1. Развијање међупредметних компетенција кроз 
предмете Чланови већа 

Током школске 
године 

2. Развијање ИКТ у настави Чланови већа 
Током школске 
године 
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3. Састанци стручног већа Чланови већа 
Током школске 
године 

4. 

Сарадња са фирмама по дуалном моделу 

образовања - Јовић сервис и ремонт, 

Шкрбић ремонт, Ковис, Метгал Чланови већа 
Током школске 
године 

5. Школско такмичење у дисциплини бравар Бардак Шушница Свјетлана март 

6. Школско такмичење из механике (статика) Ђорђевић Урош, март 

7. 

 

 

Школско такмичење у заваривању 

Никитовић Душко, Благојевић 

Момир март 

8 Међународни сајам иновација ИНВЕНТУМ Нађ Вук, Свјетлана Бардак Шушница октобар 

9. Школска слава "СВЕТИ САВА" Чланови већа јануар 

10. Дан школе "9.мај" Чланови већа мај 

11. Обука ученика за "Б" категорију Поповић Бојана март - јун 

12. Ученичка стручна посета фирми "Метгал" Ђорђевић Урош јун 

13. Ученичка стручна посета фирми "Пластма" Матерић Славко јун 

 

 

14.3.​ Стручно веће српског језика и књижевности и страних језика 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ВЕЋА 

Назив Стручног већа: Стручно веће српског језика и књижевности и страних језика 

 

 Чланови Стручног већа (презиме и име) Наставни предмет / група предмета 

1. Татјана Божовић Енглески језик 
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2. Софија Шуша Енглески језик 

3. Радмила Ристић Српски језик и књижевност 

4. Југослава Лулић Српски језик и књижевност 

5. Марјана Ђумић Српски језик и књижевност 

6. Љиљана Војновић Српски језик и књижевност 

7. Марко Батес Руски језик 

 
Активност Носиоци активности 

Време 

реализације 

1. Конституисање већа и израда годишњег плана 
рада чланови већа септембар 

2. Одабир и набавка уџбеника, израда наставних 
планова и програма чланови већа септембар 

3. Посета Сајму књига у БГ 
Радмила Ристић, Татјана Божовић, 
Љиљана Војнович октобар 

4. Новинарска секција Југослава Лулић 
друго 
полугодиште 

5. Размена примера добре праксе чланови већа током године 

6. Три радионице у оквиру Еразмус пројекта Дебата 
у средњем стручном образовању Љиљана Војновић мај 

7. Учешће у пројекту JAMY у сарадњи са Еразмус 
програмом Југослава Лулић 

од априла 2025. 
до даљњег 

 

 

14.4.​ Стручно веће природних наука 

 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ВЕЋА 

Назив Стручног већа: Стручно веће природних наука 

 

 
Чланови Стручног већа (презиме и име) Наставни предмет / група предмета 

1. Николашевић Ана физика 

2. Жидаи Исидора хемија 
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3. Максимовић Марко математика 

4. Чабрило Мирослава математика 

5. Очигрија Борка математика 

6. Грубачић Савић Јелена математика 

7. Јарчевић Сања биологија 

 
Активност Носиоци активности 

Време 

реализације 

1. 
Настава сви чланови већа 

током школске 
године 

2. Развијање међупредметних компетенција кроз 
предмете сви чланови већа 

током школске 
године 

3. 
Развијање ИКТ у настави сви чланови већа 

током школске 
године 

4. 
Састанци Стручног већа сви чланови већа 

током школске 
године 

5. 
Такмичења и смотре су ове школске године 
одложене и нису реализовани током другог 
полугодишта   

 

 

14.5.​ Стручно веће за вештине и друштвене науке 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ВЕЋА 

Назив Стручног већа: Стручно веће вештина и друштвених наука 

 

 
Чланови Стручног већа (презиме и име) 

Наставни предмет / група 

предмета 

1. Драган Суботић Верска настава 

2. Ковачевић Бранислав Физичко васпитање 

3. Козомора Бојан Физичко васпитање 

4. Тркуља Јовица Физичко васпитање 

5. Жидаји Зорица Филозофија и устав 

6. Ђурђина Ристић Музичка култура 
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7. Лукић Јасна Грађанско васпитање 

8. Светлана Хајровић Историја 

9. Сања Старчевић Верска настава 

10. Радановић Гордана Географија 

11. Марко Батес Социологија 

12. Мирјана Перић Устав и права грађана 

13. Перић Биљана Економика 

14. Н. Анђелковић Ликовна култура 

15. Ранисављев Мита Физичко васпитање 

 
Активност Носиоци активности 

Време 

реализације 

1. Светосавска академија (у биоскопу). Драган Суботић, Ђурђина Ристић. 26.01.2025. 

2. Светосавска приредба у школи. 
Драган Суботић, Ђурђина Ристић, 
Радмила Ристић. 27. јануар 2025. 

3. Покровски дани ( литераран конкурс из верске 
наставе). Драган Суботић 26. октобар 2024. 

4. 

У току целе године су се организовала спортска 
такмичења ( општинска, међуокружна), на којој 
су учествовали наши ђаци. 

Ковачевић Бранислав, Јовица 
Тркуља, Козомора Бојан, 
Ранисављев Мита. 

25.04.2025. - 
Бечеј (окружно); 
12.05.2025. 
Суботица 
(међуокружно) ; 
29.04.2025. 
Жабаљ 
(окружно); 
20.03.2025. 
(међуокружно). 

5. Емисија - школски "Подкаст" (тема: Васкрсење 
Исуса Христа.). Драган Суботић 10.04.2025. 

6. 
Дан школе (спортске активности). 

Ковачевић Бранислав, Јовица 
Тркуља, Козомора Бојан, 
Ранисављев Мита 9. мај 

7. Емисија - школски "Подкаст" (тема: ко је човек и 
који је смисао његовог живота). Драган Суботић 20.06.2025. 
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15.​ Наставници 

Наставници су организовали образовно-васпитни рад са ученицима и били су одговорни за 
остваривање циљева и задатака васпитања и образовања, као и за успех ученика. 

Задаци и обавезе које су  наставници остварили: 

●​ Огранизовали су образовно-васпитни рад у складу са циљевима и задацима 
васпитања и образовања у нашем друштву; 

●​ Организоване су гугл учионице и онлајн настава на даљину. 

●​ Стручно, педагошки и методски су изводили наставу и друге облике 
образовно-васпитног рада у складу са савременим захтевима; 

●​ Примењивали су савремене методе и облике рада, опрему и наставна средства; 

●​ За све облике образовно-васпитног рада су израђивали своје глобалне и оперативне 
планове рада и водили су одговарајућу евиденцију о свакодневном припремању за 
образовно-васпитни рад; 

●​ Пратили су психофизички развој и напредовање ученика и помагали им у стицању 
знања, умења и навика; 

●​ Упознавали су здравствено стање, породичне и социјалне прилике ученика, како би у 
складу са њиховим индивидуалним способностима вршили избор најцелисходнијих 
педагошких и методских поступака; 

●​ Учествовали су у раду Наставничког већа, Одењењског већа и СА; 

●​ Обављали су педагошку функцију разредног старешине; 

●​ Активно су учествовали у ваннаставном раду ученика; 

●​ Стално су радили на новом стручном, педагошко-методском уздизању; 

●​ Сарађивали су са родитељима обавештавајући их повремено о учењу и владању 
ученика, као и о својим запажањима која имају утицаја на њихово васпитање и 
образовање; 

●​ Обављали су и друге послове који проистичу из живота и рада школе, а у складу са 
Годишњим програмом рада школе.  

15.1.​ Одељењске старешине 

Рад одељењских старешина се одвијао кроз педагошке, организационе и административне 
функције. У просеку часови одељењског старешине су се реализовали једном недељно а 
садржаји су евидентирани у електронском дневнику. Када је реч о родитељским састанцима 
у неким одељењима одржано је више родитељских састанака него што је предвиђено, а све 
је било условљено са специфичношћу одељења. Сарадња са стручном службом је 
остваривана континуирано током школске године. Уз помоћ педагога и психолога школе 
реализована је сарадња одељењских старешина са стручним институцијама. Одељењске 
старешине су биле носиоци свих организованих активности у својим одељењима.  
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16.​ Извештај о раду стручних сарадника 

16.1.​ Извештај о раду организатора практичне наставе 

Организатор практичне наставе имао је током школске 2024/2025. гoдине широк обим 
послова и радних задатака у стручној школи која образује ученике у два подручја рада - 
електротехника и машинство и обрада метала са укупно 8 образовних профила, од тога 6 у 
четворогодишњем и 2 у трогодишњем трајању. Организациони послови су обухватали 
следеће: 

●​ Подела предмета код наставника; 

●​ Израда плана и организација дежурства наставника у школи; 

●​ Расподела ученика по групама и усаглашавање са расположивим радионицама где се 
практична настава може изводити успешно; 

●​ Планирање расподеле ученика по групама и организовање наставе у учионицама, 
кабинетима и лабораторијама у складу са епидемиолошким мерама; 

●​ Распоређивање ученика на практичну наставу, формирајући групе ученика за рад у 
школи и ван ње. Захваљујући коректним односима и изузетној сарадњи са привредом, 
успешно су током школске године ученици били распоређени у 20 предузећа, као и у 
10 школских радионица и лабораторија у којима је обављена практична настава, 
вежбе и блок-практична настава; 

●​ Вођење евиденције о свим ученицима, као и решавање насталих проблема како у 
школским радионицама тако и ван њих; 

●​ Организација учења кроз рад, за ученике који су наставу похађали по дуалном 
систему образовања; 

●​ Потписивање уговора са свим предузећима, где ученици обављају практичну наставу; 

●​ Са професорима, наставницима и ученицима организује реализацију матурског и 
завршног испита, као и поправног испита; 

●​ Израда распореда полагања, изјашњавања о темама итд; 

●​ Заједно са директором школе, руководи седницама Испитног одбора; 

●​ Организовање производње у школским радионицама, као и пружање услуга, ако за то 
има 

●​ интересовања; 

●​ Организује и обезбеђује прву помоћ на петнаестак места (у школским радионицама и 
другим 

●​ одговарајућим местима); 

●​ Многи текући послови. 

Непосредни васпитно-образовни рад обухвата: 

●​ Учешће на свим седницма ОВ и НВ; 

●​ Посету часовима практичне наставе заједно са педагогом и директором школе; 

●​ Помоћ наставницима при изради наставних планова; 

●​ Одржавање састанака и договора са наставницима – индивидуално или у групи, а све 
у циљу унапређивања квалитета рада; 

●​ Индивидуални и групни рад са ученицима у циљу активнијег ангажовања у раду; 
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●​ Индивидуални рад са родитељима; 

●​ Све ове и многе друге послове организатор практичне наставе је успешно изводио и 
успешно их привео крају током текуће школске године; 

●​ Посебно је учествовао у прављењу распореда полагања и припрема за поправни, 
матурски и завршни испит итд. 

●​ Школске 2024/2025. године учествовало се са школским радовима на више 
манифестација, где су школа, ученици и наставници награђени дипломама, 
повељама и медаљама за учешће и остварене резултате у области проналазаштва и 
иноваторства. 

 

16.1.1. Практична настава – Машинство и обрада метала 

●​ У првој години изводила се у школским радионицама по групама са циљем ове 
наставе да ученик сагледа и упозна све врсте технологије процеса и поступке у 
машинству; 

●​ Упознавање са машинском и ручном обрадом; 

●​ У зависности од ситуације и могућности школе, ученици су радили – израђивали 
предмете од употребне вредности, који су се користили за побољшање 
опремљености радионице; 

●​ Поправљао се школски намештај; 
●​ Практична настава у другој и трећој години је обављана комбиновано: Техничар за 

компјутерско управљање (ЦНЦ) машина у школским радионицама и предузећима, 
Механичар моторних возила и Бравар-заваривач у школским радионицама и 
предузећима. 

●​ ВЕЖБЕ – су изведене у школским радионицама у потпуности. 

16.1.2. Практична настава - Електротехника 

●​ У првој години у потпуности је изведена у школским радионицама. 

●​ У другој години практична настава је изведена током године у школи, блок-настава у 
такође у школи. 

●​ Трећа година је практичну наставу такође изводила током године у школи, 
блок-настава у такође у школи. 

●​ ВЕЖБЕ – су изведене у школским радионицама и електро-лабораторијама по 
групама. 

●​ Пре укључивања ученика и машинске и електро струке на практичну наставу, било у 
школи или предузећу, са њима је изведена обука и провера знања из програма ППЗ и 
заштите на раду. 

●​ Поједини ученици су такође постигли изванредне резултате и на такмичењу 
ученичких компанија, које је и ове године обављено онлајн. Највећи део менторског 
посла су обавили педагог школе и наставници а подршку је пружао и ОПН. 
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●​ Закључак је да је организатор практичне наставе сав наведени посао и задатке 
успешно реализовао. 

 

16.2.​ Извештај о раду педагога  

 

ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ стручног сарадника ПЕДАГОГА – 2024/25. 
 
Редн

и 
број 

време активности субјекти 

1.​  септемб
ар 

Кодекс понашања ученика подељен ОС свих 
разреда. 

19 одељења 

2.​  септемб
ар 

Инструкције за рад Тимова у школи. Тимови 

3.​  септемб
ар 

Посећена су сва одељења у сменама 
 ( одељења). 

По часовима 

4.​  септемб
ар 

Отварање гугл учионице за индивидуалне 
наставне планове и програме,  за припреме 
часова за сваки месец. 

Подељено свим 
наставницима 

5.​  септемб
ар 

Учешће на заједничком родитељском састанку 
првог разреда. 

Педагог 
ОС  
Први -1,2,3,4,5 

6.​  септемб
ар 

Посета часова.  

7.​  септемб
ар 

Израда Програма заштите. Педагог 

8.​  септемб
ар 

Преглед Матичних књига завршних разреда. Педагог+ ОС 

9.​  септемб
ар 

Индивидуални разговори са ученицима. ОС+педагог+родитељ 

10.​  септемб
ар 

Прикупљање документације за републичку 
стипендију ученика. 

Ученици+ОС+родитељи 

11.​  септемб
ар 

Рад у Тиму за осипање ученика – разговор, 
попуњавање табеле са ОС. 

Педагог са Тимом за 
осипање 

12.​  септемб
ар 

Преглед еДневника. Педагог и еДневник 

13.​  септемб
ар 

Расподела пакете за ученике ромске 
националности – Општина Бачка Паланка. 

Координатор из Општине БП 
и педагог 

14.​  септемб
ар 

Индивидуални разговори са: 
родитељ+ученик+ОС 

ОС ,ученик, 
родитељ+педагог 

15.​  септемб
ар 

Реализација часова са ОС - ЧОС Педагог и ОС у еДневнику 

16.​  септемб
ар 

Формирање спискова за пријаву на Конкурс за 
републичку стипендију  

Педагог и ОС свих одељења 
/19 
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17.​  септемб
ар 

Израда списка за стипендисте ученике из 
осетљивих група – ромске националности. 

Педагог и ОС одељења која 
имају ученике ромске 
националности 

18.​  септемб
ар 

Индивидуални разговори – појачан васпитни рад 
са ученицима у присуству родитеља и ОС 

Сва одељења / досјеи код 
педагога 

19.​  септемб
ар 

Посета часова у подручјима рада: 
-​ Електротехника 
-​ Машинство и обрада метала 

Током године /40 н-ка: 
Први, други, трећи и четврти 
квартал посећено је по 10 
наставника 

20.​  септемб
ар 

Тим за осипање ученика  Педагог у сарадњи са тимом, 
ОС и родитељима 

21.​  септемб
ар 

Радионице на тему менталног здравља. По одељењима 

22.​  октобар Преглед глобалних и оперативних 
индивидуалних наставних планова 

Сви Н-ци 

23.​  октобар Састанак са представницима Тимова Представници Тимова и 
педагог 

24.​  октобар ПРОГРАМ:  
Достигнућа младих Србије (предузетништво) 
ПОСЛОВНИ ИЗАЗОВ 

Учешће у такмичењу 
–регионалном за Војводину 

25.​  новемба
р 

Стручно усавршавање - табела педагог 

26.​  новемба
р 

Преглед еДневника. Педагог и еДневник 

27.​  новемба
р 

Наставници ПОЧЕТНИЦИ- посета часова и 
саветодавни рад 

Наставници  почетници 

28.​  новемба
р 

Посета часова.  

29.​  новемба
р 

Посета Факултета За матуранте 

30.​  новемба
р 

Сређивање документације – записи са посећених 
часова 

Наставници  

31.​  новемба
р 

Укључивање чланова Тима за међупредметне 
компетенције и давање задатака 

Чланови Тима прослеђују 11 
професора 

32.​  новемба
р 

Индивидуални разговори и разговори са 
родитељима 

 

33.​  новемба
р 

Извештај за Тим за обезбеђивање квалитета и 
развој установе 

За Тим 

34.​  децемба
р 

Индивидуални разговори. ОС, ученици, родитељи 

35.​  децемба
р 

ПРОГРАМ:  
Достигнућа младих Србије (предузетништво) 
ИЗАЗОВ СПЕЦИЈАЛ -онлајн 

Републичко онлајн 
такмичење на тему 
предузетништва 

36.​  децемба
р 

Сарадња са директором школе // Индивидуални 
разговори са ученицима – појачан васпитни рад 

 

37.​  децемба
р 

Посете студија у Новом Саду и Београду Ученици који похађају смер 
за мултимедијског 
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техничара, ОС и неколико 
професора из струке 

38.​  децемба
р 

Огледни часови.  

39.​  децемба
р 

Оснаживање ученика ромске националности за 
Конкурс на нивоу Општине 

 

40.​  децемба
р 

Израда плана подршке и плана заштите, за 
ученике. 

 

41.​  децемба
р 

Изазов специјал - републичко дводневно 
такмичење на тему предузетништва 
Организација Достигнућа младих у Србији 
(Junior Achievement Serbia) 

250 ученика из Србије 
46 средњих школа 
29 градова и ментори из 
школа 
Ментор: педагог 

42.​  децемба
р 

Медијска подршка ТВ Војводина. догађања 

43.​  -​  -​ Самовредновање – гугл упитници.  
44.​  децемба

р 
Сарадња са факултетима.  

45.​  децемба
р 

Одељењска већа за крај првог полугодишта 
 

ОС и стручни сарадник 

46.​  јануар Наставничко веће   
47.​  јануар Индивидуални разговори. ОС, ученици, родитељи 
48.​  јануар Обрада података са гугл упитника, Подаци ка 

Тиму за самовредновање, Савет за Развојно 
планирање и на гугл учионици- Наставничко веће 

Педагог 

49.​  јануар Истраживање после седница ОВ  
Узроци и облици испољавања конфликтних 
ситуације између наставника и ученика 

Гугл упитник: 
-​ За Н-ке 
-​ За Уч-ке 
Педагог, чланови ОВ 
 2-3 и ученици 

50.​  јануар Преглед еДневника. Педагог и еДневник 
51.​  јануар Конфликти између Н-ка и уч-ка ЧОС 1-2 
52.​  јануар Индивидуални разговори са ученицима, васпитне 

и васп.дисц.мере + предлог за друш.користан рад 
+ табела 

Педагог 
Директор и педагог 

53.​  јануар ПРОГРАМ:  
(Достигнућа младих Србије- предузетништво) 
УЧЕНИЧКЕ КОМПАНИЈЕ 

Договор око назива и 
формулисање теме шта 
раде 

54.​  јануар Седница ОВ Упознавање чланова ОВ са 
климом у одељењу путем пп 
презентације. Тема: 
Социограм одељења 

55.​  фебруар ПРОГРАМ:  
(Достигнућа младих Србије- предузетништво) 
 
УЧЕНИЧКЕ КОМПАНИЈЕ 

Договор око назива и 
формулисање теме шта 
раде 

56.​  фебруар ПРОГРАМ:  
(Достигнућа младих Србије- предузетништво) 

Подела задужења за писање 
компанијског извештаја 
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УЧЕНИЧКЕ КОМПАНИЈЕ 
57.​  фебруар ПРОГРАМ:  

(Достигнућа младих Србије- предузетништво) 
УЧЕНИЧКЕ КОМПАНИЈЕ Формирање још једне 
ученичке компаније 

Постављен word 
dokument 
u googl drive 

58.​  фебруар ПРОГРАМ:  
(Достигнућа младих Србије- предузетништво) 
УЧЕНИЧКЕ КОМПАНИЈЕ 

Консултације са УК 
 

59.​  фебруар Преглед еДневника Сугестије ОС 
60.​  фебруар ПРОГРАМ:  

(Достигнућа младих Србије- предузетништво) 
УЧЕНИЧКЕ КОМПАНИЈЕ 

Консултације 
 

61.​  фебруар ПРОГРАМ:  
(Достигнућа младих Србије- предузетништво) 
УЧЕНИЧКЕ КОМПАНИЈЕ 

SWOT анализа 
 

62.​  фебруар ПРОГРАМ:  
(Достигнућа младих Србије- предузетништво) 
УЧЕНИЧКЕ КОМПАНИЈЕ 

Консултације и проф. Бобан 
Налић 
 

63.​  фебруар ПРОГРАМ:  
(Достигнућа младих Србије- предузетништво) 
УЧЕНИЧКЕ КОМПАНИЈЕ 

Консултације 

64.​  фебруар Посета часова.  
65.​  фебруар Израда плана подршке и плана заштите, за 

ученике. 
 

66.​  фебруар Индивидуални разговори. ОС, ученици, родитељи 
67.​  март Ученичке компаније - регионално такмичење 

из предузетништва –Организација Достигнућа 
младих у Србији (Junior Achievement Serbia) 

март 
НовиСад 
Ментор: педагог 

68.​  март Седнице НВ  
69.​  март Седнице ОВ   
70.​  март Преглед глобалних планова, оперативних 

планова, еПрипрема за час – евидентирање не 
приспелих 

Разговор са колегама 

71.​  март Израда плана подршке и плана заштите, за 
ученике. 

 

72.​  март Присуство Педагошком колегијуму Састанак  
73.​  март Успех ученика -  тромесечје Припрема табеле за 

статистику 
74.​  април Праћење извођења друштвено корисног рада за 

ученике и сарадња са ОС 
 

75.​  април Преглед еДневника. Педагог и еДневник 
76.​  април Писање извештаја са такмичења и за сајт  
77.​  април Израда плана подршке за ученике.  
78.​  април Преглед еПрипреме наставника за час  
79.​  април Посета часовима са директорицом  
80.​  април Активности у Педагошком колегијуму  
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81.​  април Сарадња са Тимом спровођења активности 
ученика који су у ризику од осипања – напуштања 
школе 

 

82.​  април Сарадња са Тимом ИОП  
83.​  април Сарадња са Тимом за успостављање квалитета 

рада установе 
 

84.​  април Сарадња са Тимом за самовредновање  
85.​  април Израда плана подршке и плана заштите, за 

ученике. 
 

86.​  април Активности – вођење седница ОВ на тромесечју  
87.​  мај Посета часова.  
88.​  мај Индивидуални разговори са ученицима  
89.​  мај Матичне књиге – унос у Регистар  
90.​  мај Истраживање: Ментално здравље /МПС, 

Институт за ментално здравље Београд, 
Медицински факултет -Београд 

 

91.​  јун Истраживање: Ментално здравље /МПС, 
Институт за ментално здравље Београд, 
Медицински факултет -Београд 

 

92.​  јун Састанак Тима за заштиту од насиља, 
дискриминације, запостављања...  

 

93.​  јун План рада Тима за деловање у кризним 
ситуацијама 

Активности, кораци 

94.​  јун Седнице НВ  
95.​  јун Седнице ОВ за крај године  
96.​  јун Писање Годишњег извештаја рада стручног 

сарадника 
 

97.​  јун Писање Годишњег плана рада стручног 
сарадника 

 

98.​  јун Годишњи извештај стручног усавршавања 
педагога 

 

 
 

16.3. Извештај о раду психолога 

�J�Z�  ̂�i�k�b�o�h�e�h�]�Z �h� �̂\�b�•�Z�h �k�_ �i�j �_�f �Z �i�e�Z�g�m �m�k�\�h�•�_�g�h�f  �g�Z �i�h�q�_�l�d�m �r �d�h�e�k�d�_ 2024/2025. �]�h� �̂b�g�_.  
�P�b�‚ �_�\�b �b �a�Z� �̂Z�p�b �j �_�Z�e�b�a�h�\�Z�g�b �k�m �d�j �h�a �k�e�_� �̂_�„�_ �Z�d�l�b�\�g�h�k�l�b: 

�”​ �M�q�_�r �„�_ �m �b�a�j �Z� �̂b �B�a�\�_�r �l�Z�•�Z �h �j �_�Z�e�b�a�Z�p�b�•�b �]�h� �̂b�r �ƒ�_�] �i�e�Z�g�Z �j �Z� �̂Z �r �d�h�e�_ �a�Z �r �d�h�e�k�d�m 2023/2024. 
�]�h� �̂b�g�m. 

�”​ �M�q�_�r �„�_ �m �b�a�j �Z� �̂b �=�h� �̂b�r �ƒ�_�] �i�e�Z�g�Z �j �Z� �̂Z �r �d�h�e�_ �a�Z �r �d�h�e�k�d�m 2024/2025. �]�h� �̂b�g�m. 

�”​ �I �j �b�i�j �_�f �Z�ƒ�_ �]�h� �̂b�r �ƒ�b�o �b �f �_�k�_�q�g�b�o �i�e�Z�g�h�\�Z �j �Z� �̂Z �i�k�b�o�h�e�h�]�Z. 

�”​ �I �j �b�i�j �_�f �Z�ƒ�_ �i�e�Z�g�Z �i�h�k�_�l�_ �q�Z�k�h�\�b�f �Z. �L�h�d�h�f  �r �d�h�e�k�d�_ 2024/2025. �]�h� �̂b�g�_ �j �_�Z�e�b�a�h�\�Z�g�h 30 �i�h�k�_�l�Z 
�q�Z�k�h�\�b�f �Z �j �_� �̂h�\�g�_ �g�Z�k�l�Z�\�_. �B�a�\�_�r �l�Z�•�b �i�h�k�_�l�Z �k�_ �g�Z�e�Z�a�_ �m �Z�j�o�b�\�b �i�k�b�o�h�e�h�]�Z. 

�”​ �K�b�k�l�_�f �Z�l�k�d�h �i�j �Z�„�_�ƒ�_ �b �\�j �_� �̂g�h�\�Z�ƒ�_ �h�[�j �Z�a�h�\�g�h-�\�Z�k�i�b�l�g�h�] �j �Z� �̂Z, �g�_�i�h�k�j �_� �̂g�_ �b �h�g�e�Z�•�g �g�Z�k�l�Z�\�_ 
�b �i�j �_� �̂e�Z�]�Z�ƒ�_ �f �_�j �Z �a�Z �i�h�[�h�‚ �r �Z�ƒ�_ �d�\�Z�e�b�l�_�l�Z �j �Z� �̂Z �m �r �d�h�e�b �m �k�d�e�Z� �̂m �k�Z �h�[�j �Z�a�h�\�g�b�f  �b 
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�j �Z�a�\�h�•�g�b�f  �i�h�l�j �_�[�Z�f �Z �m�q�_�g�b�d�Z. �M �k�Z�j �Z� �̂ƒ�b �k�Z �h� �̂_�‚ �_�ƒ�k�d�b�f  �k�l�Z�j �_�r �b�g�Z�f �Z �i�k�b�o�h�e�h�] �•�_ �i�j �Z�l�b�h 
�j �Z�a�\�h�• �b �g�Z�i�j �_� �̂h�\�Z�ƒ�_ �m�q�_�g�b�d�Z, �b �\�j �r �b�h �k�Z�\�_�l�h� �̂Z�\�g�_ �j �Z�a�]�h�\�h�j �_ �k�Z �m�q�_�g�b�p�b�f �Z �d�h�  ̂ �d�h�•�b�o �k�_ 
�m�d�Z�a�Z�e�Z �i�h�l�j �_�[�Z �a�Z �l�b�f . �>�h�d�Z�a�b �h �l�b�f  �i�h�k�l�m�i�p�b�f �Z �k�_ �g�Z�e�Z�a�_ �m �Z�j�o�b�\�b �i�k�b�o�h�e�h�]�Z.  

�”​ �I �j �Z�„�_�ƒ�_ �b �\�j �_� �̂g�h�\�Z�ƒ�_ �f �_�j �Z �i�j �b�f �_�g�_ �b�g� �̂b�\�b� �̂m�Z�e�b�a�Z�p�b�•�_ �b �B�H�I -�Z. �F�_�j �_ �b�g� �̂b�\�b� �̂m�Z�e�b�a�Z�p�b�•�_ 
�k�m �i�j �Z�„�_�g�_ �m �k�Z�j �Z� �̂ƒ�b �k�Z �i�j �_� �̂f �_�l�g�b�f  �g�Z�k�l�Z�\�g�b�p�b�f �Z, �b �i�h �i�h�l�j �_�[�b � �̂h�e�Z�a�b�e�h �•�_ � �̂h �h� �̂j �_�{�_�g�b�o 
�i�j �h�f �_�g�Z. 

�”​ �I �j�m�`�Z�ƒ�_ �i�h�f �h�„�b �a�Z �m�g�Z�i�j �_�{�b�\�Z�ƒ�_ �h�[�j �Z�a�h�\�g�h-�\�Z�k�i�b�l�g�h�] �j �Z� �̂Z. �I �k�b�o�h�e�h�] �•�_ �l�h�d�h�f  �p�_�e�_ 
�r �d�h�e�k�d�_ �]�h� �̂b�g�_ �j �Z� �̂b�h �m �k�Z�j �Z� �̂ƒ�b �k�Z �g�Z�k�l�Z�\�g�b�p�b�f �Z, �g�Z �m�g�Z�i�j �_�{�b�\�Z�ƒ�m �h�[�j �Z�a�h�\�g�h-�\�Z�k�i�b�l�g�h�] 
�j �Z� �̂Z. �G�Z�k�l�Z�\�g�b�p�b �k�m �k�Z�f �h�b�g�b�p�b�•�Z�l�b�\�g�h � �̂h�e�Z�a�b�e�b �g�Z �k�Z�\�_�l�h� �̂Z�\�g�_ �j �Z�a�]�h�\�h�j �_, �b �m�i�m�„�b�\�Z�e�b 
�m�q�_�g�b�d�_ �d�h�  ̂�d�h�•�b�o �•�_ �i�h�k�l�h�•�Z�e�Z �i�h�l�j �_�[�Z �a�Z �j �Z�a�]�h�\�h�j �h�f . �K�\�Z�d�b �j �Z�a�]�h�\�h�j  �k�Z �j �h� �̂b�l�_�‚ �b�f �Z �m�j�_� �̂g�h 
�a�Z�\�_� �̂_�g �m �_�e�_�d�l�j �h�g�k�d�h�f  � �̂g�_�\�g�b�d�m. �I �j �Z�„�_�ƒ�_ �b �i�h�f �h�„ �m�q�_�g�b�p�b�f �Z �d�h�•�b �k�m �k�_ �l�h�d�h�f  �h�\�_ �r �d�h�e�k�d�_ 
�]�h� �̂b�g�_ �h�[�j �Z�a�h�\�Z�e�b �i�j �_�f �Z � �̂m�Z�e�g�h�f  �f �h� �̂_�e�m �h�[�j �Z�a�h�\�Z�ƒ�Z. �K�Z�j �Z� �̂ƒ�Z �k�Z �ƒ�b�o�h�\�b�f  �j �h� �̂b�l�_�‚ �b�f �Z. 

�”​ �I �h�f �h�„ �g�Z�k�l�Z�\�g�b�p�b�f �Z �m �h�k�l�\�Z�j �b�\�Z�ƒ�m �k�\�b�o �h�[�e�b�d�Z �k�Z�j �Z� �̂ƒ�_ �k�Z �i�h�j �h� �̂b�p�h�f  �m�q�_�g�b�d�Z. �I �k�b�o�h�e�h�] �•�_ 
�m�q�_�k�l�\�h�\�Z�h �l�h�d�h�f  �p�_�e�_ �r �d�h�e�k�d�_ �]�h� �̂b�g�_ �m �j �Z�a�]�h�\�h�j �b�f �Z �k�Z �j �h� �̂b�l�_�‚ �b�f �Z, �m �k�Z�j �Z� �̂ƒ�b �k�Z 
�h� �̂_�‚ �_�ƒ�k�d�b�f  �k�l�Z�j �_�r �b�g�Z�f �Z. �>�h�d�Z�a�b �h �k�Z�\�_�l�h� �̂Z�\�g�b�f  �j �Z�a�]�h�\�h�j �b�f �Z �g�Z�e�Z�a�_ �k�_ �m �Z�j�o�b�\�b 
�i�k�b�o�h�e�h�]�Z. �I �h�k�_�[�g�Z �i�Z�`�ƒ�Z �m�k�f �_�j �_�g�Z �•�_ �g�Z �i�h�j �h� �̂b�p�_ �h�g�b�o �m�q�_�g�b�d�Z �d�h�•�b �k�m �b�f �Z�e�b �h� �̂j �_�{�_�g�b�o 
�i�h�j �h� �̂b�q�g�b�o �i�h�l�_�r �d�h�„�Z �d�h�•�_ �k�m �\�b� �̂g�h �m�l�b�p�Z�e�_ �g�Z �i�h�g�Z�r �Z�ƒ�_ �d�Z�h �b �g�Z �m�k�i�_�o �m�q�_�g�b�d�Z. 

�”​ �I �j �Z�„�_�ƒ�_ �b �i�j �_�a�_�g�l�h�\�Z�ƒ�_ �m�k�i�_�o�Z �b � �̂b�k�p�b�i�e�b�g�_ �m�q�_�g�b�d�Z �g�Z �d�j �Z�•�m �k�\�Z�d�h�] �d�e�Z�k�b�n�b�d�Z�p�b�h�g�h�] 
�i�_�j �b�h� �̂Z �b �i�j �_� �̂e�Z�]�Z�ƒ�_ �f �_�j �Z �a�Z �ƒ�b�o�h�\�h �i�h�[�h�‚ �r �Z�ƒ�_. �I �k�b�o�h�e�h�] �h�[�j �Z�{�b�\�Z�h �i�h� �̂Z�l�d�_ �b�a 
�_�e�_�d�l�j �h�g�k�d�h�] � �̂g�_�\�g�b�d�Z �b �b�a�g�h�k�b�h �k�l�Z�l�b�k�l�b�q�d�m �Z�g�Z�e�b�a�m �m�k�i�_�o�Z �b � �̂b�k�p�b�i�e�b�g�_ �m�q�_�g�b�d�Z �g�Z 
�k�_� �̂g�b�p�Z�f �Z �G�Z�k�l�Z�\�g�b�q�d�h�] �\�_�„�Z.  

�”​ �I �j �Z�„�_�ƒ�_ �m�k�i�_�o�Z �m�q�_�g�b�d�Z �m �\�Z�g�g�Z�k�l�Z�\�g�b�f  �Z�d�l�b�\�g�h�k�l�b�f �Z �b �l�Z�d�f �b�q�_�ƒ�b�f �Z.  

�”​ �M�q�_�r �„�_ �m  �L�b�f �m �a�Z �b�g�d�e�m�a�b�\�g�h �h�[�j �Z�a�h�\�Z�ƒ�_. �M�q�_�r �„�_ �m �l�b�f �k�d�h�f  �j �Z� �̂m �i�h� �̂j �r �d�_ �m�q�_�g�b�p�b�f �Z 
�d�h�•�b�f �Z �•�_ �i�h�l�j �_�[�g�Z �i�h� �̂j �r �d�Z �m �i�j �h�p�_�k�m �h�[�j �Z�a�h�\�Z�ƒ�Z(�B�H�I ). �I �k�b�o�h�e�h�] �m �L�b�f �m �a�Z �b�g�d�e�m�a�b�\�g�h 
�h�[�j �Z�a�h�\�Z�ƒ�_ �m�q�_�k�l�\�h�\�Z�h �m �n�m�g�d�p�b�•�b �a�Z�i�b�k�g�b�q�Z�j �Z �b �d�h�h�j� �̂b�g�Z�l�h�j �Z �L�b�f �Z. �J�Z�  ̂ �g�Z �i�_� �̂Z�]�h�r �d�b�f  
�i�j �h�n�b�e�b�f �Z �m �k�Z�j �Z� �̂ƒ�b �k�Z �i�j �_� �̂f �_�l�g�b�f  �g�Z�k�l�Z�\�g�b�p�b�f �Z. �K�Z�\�_�l�h�\�Z�ƒ�_ �g�Z�k�l�Z�\�g�b�d�Z �a�Z �i�b�k�Z�ƒ�_ 
�f �_�j �Z �b�g� �̂b�\�b� �̂m�Z�e�b�a�Z�p�b�•�_, �i�e�Z�g�Z �Z�d�l�b�\�g�h�k�l�b �a�Z �B�H�I -1, �B�H�I -2 �b �B�H�I -3. �I �b�k�Z�ƒ�_ �]�h� �̂b�r �ƒ�_�] 
�b�a�\�_�r �l�Z�•�Z �a�Z �L�b�f . �K�Z�j �Z� �̂ƒ�Z �k�Z �B�g�l�_�j �j �_�k�h�j �g�h�f  �d�h�f �b�k�b�•�h�f .  

�”​ �M�q�_�r �„�_ �m �L�b�f �m �a�Z �a�Z�r �l�b�l�m �h�  ̂ � �̂b�k�d�j �b�f �b�g�Z�p�b�•�_, �g�Z�k�b�‚ �Z, �a�e�h�k�l�Z�\�‚ �Z�ƒ�Z �b �a�Z�g�_�f �Z�j �b�\�Z�ƒ�Z. 
�I �k�b�o�h�e�h�] �m �L�b�f �m �m�q�_�k�l�\�h�\�Z�h �m �n�m�g�d�p�b�•�b �a�Z�i�b�k�g�b�q�Z�j �Z �b �d�h�h�j� �̂b�g�Z�l�h�j �Z �L�b�f �Z. �H�[�_�e�_�`�Z�\�Z�ƒ�_ 
�F�_�{�m�g�Z�j �h� �̂g�h�] � �̂Z�g�Z �[�h�j �[�_ �i�j �h�l�b�\ �\�j �r �ƒ�Z�q�d�h�] �g�Z�k�b�‚ �Z �b �F�_�{�m�g�Z�j �h� �̂g�h�] � �̂Z�g�Z �[�h�j �[�_ �i�j �h�l�b�\ 
� �̂b�]�b�l�Z�e�g�h�] �g�Z�k�b�‚ �Z. �M �k�Z�j �Z� �̂ƒ�b �k�Z �h� �̂_�‚ �_�ƒ�k�d�b�f  �k�l�Z�j �_�r �b�g�Z�f �Z �b �M�q�_�g�b�q�d�b�f  �i�Z�j�e�Z�f �_�g�l�h�f  
�k�i�j �h�\�_� �̂_�g �g�b�a �i�j �_�\�_�g�l�b�\�g�b�o �Z�d�l�b�\�g�h�k�l�b �d�Z�h �r �l�h �k�m �j �Z� �̂b�h�g�b�p�_, �b�a�j �Z� �̂_ �i�e�Z�d�Z�l�Z, �d�Z�h �b 
�i�j �b�]�h� �̂g�b �f �Z�l�_�j �b�•�Z�e�b �i�h�k�l�Z�\�‚ �_�g�b �g�Z �]�m�]�e �m�q�b�h�g�b�p�_ �k�\�b�o �h� �̂_�‚ �_�ƒ�Z. �I �b�k�Z�ƒ�_ �]�h� �̂b�r �ƒ�_�] 
�b�a�\�_�r �l�Z�•�Z �a�Z �L�b�f . �I �b�k�Z�ƒ�_ �b�a�\�_�r �l�Z�•�Z �h �a�Z�r �l�b�l�b �h�  ̂�g�Z�k�b�‚ �Z �a�Z �i�h�l�j �_�[�_ �k�_�d�l�h�j �Z �a�Z �h�[�j �Z�a�h�\�Z�ƒ�_ 
�h�i�r �l�b�g�_ �; �Z�q�d�Z �I �Z�e�Z�g�d�Z. �I �h� �̂_�‚ �_�g�Z �i�e�Z�l�n�h�j �f �Z “�Q�m�\�Z�f  �l�_”, �d�Z�d�h �a�Z �j �h� �̂b�l�_�‚ �_ �b �m�q�_�g�b�d�_ �l�Z�d�h �b 
�a�Z �g�Z�k�l�Z�\�g�h �h�k�h�[�‚ �_ �m�a �g�Z�i�h�f �_�g�m � �̂Z �i�e�Z�l�n�h�j �f �Z �k�Z� �̂j �` �b � �̂\�_ �h�[�m�d�_ �d�h�•�_ �k�m �\�Z�`�g�_ �d�Z�h � �̂_�h 
�i�j �_�\�_�g�l�b�\�g�b�o �Z�d�l�b�\�g�h�k�l�b �m �[�h�j �[�b �i�j �h�l�b�\ �\�j �r �ƒ�Z�q�d�h�] �g�Z�k�b�‚ �Z.  

�”​ �K�Z�\�_�l�h� �̂Z�\�g�b �j �Z�  ̂ �k�Z �m�q�_�g�b�p�b�f �Z: �i�j �Z�„�_�ƒ�_ �g�Z�i�j �_� �̂h�\�Z�ƒ�Z �m�q�_�g�b�d�Z �m �j �Z�a�\�h�•�m �b �m�q�_�ƒ�m, 
�i�k�b�o�h�e�h�r �d�h �i�j �h�p�_�ƒ�b�\�Z�ƒ�_ �m�q�_�g�b�d�Z �i�j �b�f �_�g�h�f  �k�l�Z�g� �̂Z�j� �̂b�a�h�\�Z�g�b�o �f �_�j �g�b�o �b�g�k�l�j�m�f �_�g�Z�l�Z �b 
�i�j �h�p�_� �̂m�j �Z, �k�Z�\�_�l�h� �̂Z�\�g�b �j �Z�  ̂ �k�Z �m�q�_�g�b�p�b�f �Z �d�h�•�b �b�f �Z�•�m �_�f �h�p�b�h�g�Z�e�g�_ �b �k�h�p�b�•�Z�e�g�_ �i�j �h�[�e�_�f �_, 
�l�_�r �d�h�„�_ �m �m�q�_�ƒ�m, �i�j �h�[�e�_�f �_ �m �i�j �b�e�Z�]�h�{�Z�\�Z�ƒ�m, �i�j �m�`�Z�ƒ�_ �i�k�b�o�h�e�h�r �d�_ �i�h� �̂j �r �d�_ �m�q�_�g�b�p�b�f �Z �m 
�Z�d�p�b� �̂_�g�l�g�b�f  �d�j �b�a�Z�f �Z, �b� �̂_�g�l�b�n�b�d�h�\�Z�ƒ�_ �b �i�j �m�`�Z�ƒ�_ �i�h� �̂j �r �d�_ �m�q�_�g�b�p�b�f �Z �k�Z �b�a�m�a�_�l�g�b�f  
�k�i�h�k�h�[�g�h�k�l�b�f �Z. �K�\�Z � �̂h�d�m�f �_�g�l�Z�p�b�•�Z �h �j �Z�a�]�h�\�h�j �b�f �Z �k�_ �g�Z�e�Z�a�b �m �Z�j�o�b�\�b �i�k�b�o�h�e�h�]�Z. 

�”​ �H�j �]�Z�g�b�a�h�\�Z�ƒ�_ �b �j �_�Z�e�b�a�h�\�Z�ƒ�_ �l�j �b�[�b�g�Z �b � �̂j �m�]�b�o �Z�d�l�b�\�g�h�k�l�b �b�a �h�[�e�Z�k�l�b �f �_�g�l�Z�e�g�h�] �j �Z� �̂Z. 
�J�_�Z�e�b�a�h�\�Z�g�_ �k�e�_� �̂_�„�_ �j �Z� �̂b�h�g�b�p�_: “�I �j �Z�\�b�e�Z �i�h�g�Z�r �Z�ƒ�Z �m �r �d�h�e�b �b �f �_�j �_ �[�_�a�[�_� �̂g�h�k�l�b” ( 1-2, 3-3, 
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1-3, 1-4, 2-1, 2-2, 2-3, 2-4, 2-5, 3-1, 3-2, 3-4, 3-5, 4-1, 4-4); “�: �k�_�j�l�b�\�g�h�k�l �m �d�h�f �m�g�b�d�Z�p�b�•�b” ( 3-3 ); 
“�D�h�p�d�b�p�_ �_�f �h�p�b�•�Z” ( 1-1, 1-2, 1-3, 1-4, 1-5, 2-1, 2-2, 2-3, 2-4, 2-5, 3-2, 3-4 ). 

�”​ �K�Z�\�_�l�h� �̂Z�\�Z�g �j �Z�  ̂ �k�Z �j �h� �̂b�l�_�‚ �b�f �Z �m�q�_�g�b�d�Z �k�Z �l�_�r �d�h�„�Z�f �Z �m �m�q�_�ƒ�m,�j �Z�a�\�h�•�m,�i�h�g�Z�r �Z�ƒ�m. 
�I �j �b�d�m�i�‚ �Z�ƒ�_ �i�h� �̂Z�l�Z�d�Z �h�  ̂ �j �h� �̂b�l�_�‚ �Z �d�h�•�b �k�m �h�  ̂�a�g�Z�q�Z�•�Z �a�Z �m�i�h�a�g�Z�\�Z�ƒ�_ �b �i�j �Z�„�_�ƒ�_ �m�q�_�g�b�d�h�\�h�] 
�j �Z�a�\�h�•�Z, �i�h� �̂j �r �d�Z �•�Z�q�Z�ƒ�m �j �h� �̂b�l�_�‚ �k�d�b�o �\�Z�k�i�b�l�g�b�o �d�h�f �i�_�l�_�g�p�b �_� �̂m�d�Z�p�b�•�h�f  �h �i�k�b�o�h�e�h�r �d�b�f  
�d�Z�j �Z�d�l�_�j �b�k�l�b�d�Z�f �Z �Z� �̂h�e�_�k�p�_�g�Z�l�Z. �J�_�Z�e�b�a�Z�p�b�•�Z �k�Z�\�_�l�h� �̂Z�\�g�b�o �j �Z�a�]�h�\�h�j �Z �l�h�d�h�f  �r �d�h�e�k�d�_ �]�h� �̂b�g�_. 
�>�h�d�Z�a�b  �h �j �_�Z�e�b�a�Z�p�b�•�b �k�_ �g�Z�e�Z�a�_ �m �Z�j�o�b�\�b �i�k�b�o�h�e�h�]�Z. �B�g�n�h�j �f �b�k�Z�ƒ�_ �j �h� �̂b�l�_�‚ �Z �h �i�e�Z�l�n�h�j �f �b 
“�Q�m�\�Z�f  �l�_”, �i�j �_�d�h �k�Z�•�l�Z �r �d�h�e�_. �K�Z�j �Z� �̂ƒ�Z �k�Z �j �h� �̂b�l�_�‚ �b�f �Z �m �h�d�\�b�j�m �r �d�h�e�k�d�b�o �l�b�f �h�\�Z. 

�”​ �D�h�g�l�b�g�m�b�j �Z�g�Z �k�Z�j �Z� �̂ƒ�Z �k�Z � �̂b�j �_�d�l�h�j �h�f , �h�j �]�Z�g�b�a�Z�l�h�j �b�f �Z �i�j �Z�d�l�b�q�g�_ �g�Z�k�l�Z�\�_ �b �i�_� �̂Z�]�h�]�h�f  �r �d�h�e�_ 
�m �k�\�b�f  �j �_�e�_�\�Z�g�l�g�b�f  �l�_�f �Z�f �Z �a�Z �j �Z�  ̂ �r �d�h�e�_: �h�[�_�a�[�_�{�b�\�Z�ƒ�_ �_�n�b�d�Z�k�g�h�k�l�b �b �n�e�_�d�k�b�[�b�e�g�h�k�l�b 
�h�[�j �Z�a�h�\�g�h- �\�Z�k�i�b�l�g�h�] �j �Z� �̂Z �r �d�h�e�_, �i�h� �̂_�e�Z �h� �̂_�‚ �_�g�k�d�h�] �k�l�Z�j �_�r �b�g�k�l�\�Z, �j �_�Z�e�b�a�Z�p�b�•�Z �Z�d�l�b�\�g�h�k�l�b 
�k�l�j�m�q�g�b�o �h�j �]�Z�g�Z �b �l�b�f �h�\�Z �r �d�h�e�_, �d�j �_�b�j �Z�ƒ�m �r �d�h�e�k�d�b�o � �̂h�d�m�f �_�g�Z�l�Z, �i�j �_�]�e�_� �̂Z, �b�a�\�_�r �l�Z�•�Z, 
�Z�g�Z�e�b�a�Z, �k�l�j �Z�l�_�r �d�b�o � �̂h�d�m�f �_�g�Z�l�Z �r �d�h�e�_, �•�Z�q�Z�ƒ�Z �d�h�f �i�_�l�_�g�p�b�•�Z �g�Z�k�l�Z�\�g�b�d�Z, �m�i�b�k�Z �g�h�\�b�o 
�m�q�_�g�b�d�Z, �i�e�Z�g�b�j �Z�ƒ�Z �b �j �_�Z�e�b�a�h�\�Z�ƒ�Z �j �Z�a�g�b�o �h�[�e�b�d�Z �k�l�j�m�q�g�h�] �m�k�Z�\�j �r �Z�\�Z�ƒ�Z �b �j �_�r �Z�\�Z�ƒ�Z 
�k�b�l�m�Z�p�b�h�g�b�o �i�j �h�[�e�_�f �Z �m �l�h�d�m �r �d�h�e�k�d�_ �]�h� �̂b�g�_.  

�”​ �I �j �_� �̂k�_� �̂g�b�d �d�h�f �b�k�b�•�_ �a�Z �b�a�[�h�j  �m�q�_�g�b�d�Z �]�_�g�_�j �Z�p�b�•�_ �a�Z �r �d�h�e�k�d�m 2024/2025. �]�h� �̂b�g�m. �I �j �b�d�m�i�‚ �Z�ƒ�_ 
�b �k�d�e�Z� �̂b�r �l�_�ƒ�_ � �̂h�d�m�f �_�g�l�Z�p�b�•�_ �{�Z�d�Z. �M �k�Z�j �Z� �̂ƒ�b �k�Z �i�j �_� �̂k�l�Z�\�g�b�p�b�f �Z �g�Z�k�l�Z�\�g�h�] �h�k�h�[�‚ �Z, 
�K�Z�\�_�l�Z �j �h� �̂b�l�_�‚ �Z �b �M�q�_�g�b�q�d�h�] �i�Z�j�e�Z�f �_�g�l�Z �[�h� �̂h�\�Z�ƒ�_ �d�Z�g� �̂b� �̂Z�l�Z �b � �̂Z�\�Z�ƒ�_ �i�j �_� �̂e�h�]�Z �h �b�a�[�h�j�m 
�m�q�_�g�b�d�Z �]�_�g�_�j �Z�p�b�•�_.  

�”​ �K�Z�j �Z� �̂ƒ�Z �k�Z �k�_�d�j �_�l�Z�j �h�f  �r �d�h�e�_ �m �\�_�a�b �k�Z �i�j �Z�\�g�b�f  �h�d�\�b�j �b�f �Z �Z�d�l�m�_�e�g�b�o �i�b�l�Z�ƒ�Z �d�h�•�Z �k�m �k�_ 
�i�h�•�Z�\�b�e�Z �m �j �Z� �̂m.  

�”​ �L�b�f �k�d�b �j �Z�  ̂ �g�Z �i�j �h�g�Z�e�Z�`�_�ƒ�m �g�Z�•�_�n�b�d�Z�k�g�b�•�_�] �g�Z�q�b�g�Z �\�h�{�_�ƒ�Z �i�_� �̂Z�]�h�r �d�_ � �̂h�d�m�f �_�g�l�Z�p�b�•�_ �m 
�m�k�l�Z�g�h�\�b. �K�Z�j �Z� �̂ƒ�Z �k�Z �g�Z�k�l�Z�\�g�b�d�h�f  �K�e�Z�\�m�•�_�f  �F�b�e�b�„�_�f  �b � �̂b�j �_�d�l�h�j �h�f  �r �d�h�e�_ �h�d�h 
�h�j �]�Z�g�b�a�h�\�Z�ƒ�Z �i�j �b�d�m�i�‚ �Z�ƒ�Z �i�h� �̂Z�l�Z�d�Z �h �b�a�\�_�r �l�Z�•�b�f �Z �g�Z�k�l�Z�\�g�b�d�Z. �A�Z �l�_ �i�h�l�j �_�[�_ �d�j �_�b�j �Z�g�Z �]�m�]�e 
�m�q�b�h�g�b�p�Z “�G�Z�k�l�Z�\�g�b�q�d�h �\�_�„�_”, �d�h�•�Z �•�_ �i�j �_� �̂\�b�{�_�g�Z �a�Z �i�j �b�d�m�i�‚ �Z�ƒ�_ �b�a�\�_�r �l�Z�•�Z �b � �̂_�‚ �_�ƒ�_ 
�h�[�Z�\�_�r �l�_�ƒ�Z. 

�”​ �M�q�_�r �„�_ �m �j �Z� �̂m �G�Z�k�l�Z�\�g�b�q�d�h�] �\�_�„�Z, �I �_� �̂Z�]�h�r �d�h�] �d�h�e�_�]�b�•�m�f �Z �b �H� �̂_�‚ �_�ƒ�k�d�b�o �\�_�„�Z. �I �j �b�k�m�k�l�\�h 
�k�\�b�f  �h� �̂j �` �Z�g�b�f  �k�_� �̂g�b�p�Z�f �Z, �d�Z�h �b �Z�d�l�b�\�g�h �m�q�_�r �„�_ �m �j �Z� �̂m �b�k�l�b�o. 

�”​ �M�q�_�r �„�_ �m �j �Z� �̂m �L�b�f �h�\�Z. �I �k�b�o�h�e�h�] �Z�d�l�b�\�g�h �m�d�‚ �m�q�_�g �m �j �Z�  ̂�k�e�_� �̂_�„�b�o �L�b�f �h�\�Z �d�Z�h �a�Z�i�b�k�g�b�q�Z�j  �b 
�d�h�h�j� �̂b�g�Z�l�h�j : �L�b�f  �a�Z �b�g�d�e�m�a�b�\�g�h �h�[�j �Z�a�h�\�Z�ƒ�_, �L�b�f  �a�Z �a�Z�r �l�b�l�m �h�  ̂ � �̂b�k�d�j �b�f �b�g�Z�p�b�•�_, �g�Z�k�b�‚ �Z, 
�a�e�h�k�l�Z�\�‚ �Z�ƒ�Z �b �a�Z�g�_�f �Z�j �b�\�Z�ƒ�Z, �L�b�f  �a�Z �h�[�_�a�[�_�{�b�\�Z�ƒ�_ �d�\�Z�e�b�l�_�l�Z �b �j �Z�a�\�h�• �m�k�l�Z�g�h�\�_, �L�b�f  �a�Z 
�i�j �h�n�_�k�b�h�g�Z�e�g�b �j �Z�a�\�h�• �b �L�b�f  �a�Z �k�Z�f �h�\�j �_� �̂g�h�\�Z�ƒ�_, �L�b�f  �a�Z �d�Z�j �b�•�_�j �g�h �\�h�{�_�ƒ�_ �b �k�Z�\�_�l�h�\�Z�ƒ�_.  

�”​ �M�q�_�r �„�_ �m �j �Z� �̂m �M�q�_�g�b�q�d�h�] �i�Z�j�e�Z�f �_�g�l�Z. �I �h�k�l�Z�\�‚ �Z�ƒ�_ �i�j �b�]�h� �̂g�b�o �f �Z�l�_�j �b�•�Z�e�Z �m �]�m�]�e �m�q�b�h�g�b�p�_ �m 
�b�f �_ �M�q�_�g�b�q�d�h�] �i�Z�j�e�Z�f �_�g�l�Z, �m�q�_�k�l�\�h�\�Z�ƒ�_ �m �j �_�Z�e�b�a�Z�p�b�•�b �Z�d�l�b�\�g�h�k�l�b. �H�j �]�Z�g�b�a�h�\�Z�ƒ�_ �j �Z�a�g�b�o 
�Z�d�p�b�•�Z �d�Z�h �r �l�h �k�m: �F�_�k�_�p �[�h�j �[�_ �i�j �h�l�b�\ �a�Z�\�b�k�g�h�k�l�b; �K�\�_�l�k�d�b � �̂Z�g �[�h�j �[�_ �i�j �h�l�b�\ �k�b� �̂_, �>�_�q�b�•�Z 
�g�_� �̂_�‚ �Z.... 

�”​ �K�Z�j �Z� �̂ƒ�Z �k�Z � �̂j �m�r �l�\�_�g�b�f  �b�g�k�l�b�l�m�p�b�•�Z�f �Z �b �e�h�d�Z�e�g�h�f  �a�Z�•�_� �̂g�b�p�h�f  �m �p�b�‚ �m �i�h� �̂j �r �d�_ �j �Z�a�\�h�•�m 
�m�q�_�g�b�d�Z.  �P�_�g�l�j �h�f  �a�Z �k�h�p�b�•�Z�e�g�b �j �Z�  ̂ (�i�b�k�Z�ƒ�_ �b�a�\�_�r �l�Z�•�Z �a�Z �i�h�l�j �_�[�_ �p�_�g�l�j �Z), �E�h�d�Z�e�g�h�f  
�k�Z�f �h�m�i�j �Z�\�h�f  (�k�Z�j �Z� �̂ƒ�Z �d�j �h�a �r �d�h�e�k�d�_ �l�b�f �h�\�_, �d�Z�h �b �h�j �]�Z�g�b�a�h�\�Z�g�_ �k�d�m�i�h�\�_ �m �h�i�r �l�b�g�b �; �Z�q�d�Z 
�I �Z�e�Z�g�d�Z), �D�m�e�l�m�j�g�b�f  �p�_�g�l�j �h�f  �; �Z�q�d�Z �I �Z�e�Z�g�d�Z (�e�b�d�h�\�g�Z �d�h�e�h�g�b�•�Z), �B�g�l�_�j �j �_�k�h�j �g�h�f  �d�h�f �b�k�b�•�h�f  
(�i�h� �̂g�h�r �_�ƒ�_ �a�Z�o�l�_�\�Z, �i�b�k�Z�ƒ�_ �]�h� �̂b�r �ƒ�b�o �b�a�\�_�r �l�Z�•�Z), �m� �̂j�m�`�_�ƒ�_�f  “�G�Z� �̂Z” (�h�j �]�Z�g�b�a�h�\�Z�ƒ�_ 
�l�j �b�[�b�g�Z �b �i�j �Z�\�‚ �_�ƒ�_ �i�e�Z�d�Z�l�Z �a�Z �r �d�h�e�k�d�b �o�h�e) �b �P�j �\�_�g�b �d�j �k�l �; �Z�q�d�Z �I �Z�e�Z�g�d�Z (�h�j �]�Z�g�b�a�h�\�Z�ƒ�_ 
�l�j �b�[�b�g�Z). �D�Z�g�p�_�e�Z�j �b�•�Z �a�Z �f �e�Z� �̂_ (�k�Z�j �Z� �̂ƒ�Z �i�j �_�d�h �M�q�_�g�b�q�d�h�] �i�Z�j�e�Z�f �_�g�l�Z). �D�h�f �i�Z�g�b�•�h�f  �3�h�\�b�„ 
�k�_�j �\�b�k �b �\�b�‚ �m�r �d�Z�j �b (�k�Z�j �Z� �̂ƒ�Z �d�j �h�a �Z�d�l�b�\�g�h�k�l�b �m�k�f �_�j �_�g�_ �g�Z � �̂m�Z�e�g�h �h�[�j �Z�a�h�\�Z�ƒ�_).�D�h�f �i�Z�g�b�•�Z 
“�R�d�j �[�b�„ �j �_�f �h�g�l”(�k�Z�j �Z� �̂ƒ�Z �d�j �h�a �Z�d�l�b�\�g�h�k�l�b �m�k�f �_�j �_�g�_ �g�Z � �̂m�Z�e�g�h �h�[�j �Z�a�h�\�Z�ƒ�_). �D�h�f �i�Z�g�b�•�Z 
“�D�h�\�b�k �; �I ”(�k�Z�j �Z� �̂ƒ�Z �d�j �h�a �Z�d�l�b�\�g�h�k�l�b �m�k�f �_�j �_�g�_ �g�Z � �̂m�Z�e�g�h �h�[�j �Z�a�h�\�Z�ƒ�_). 
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�”​ �K�Z�j �Z� �̂ƒ�Z �k�Z �A�Z�\�h� �̂h�f  �a�Z �\�j �_� �̂g�h�\�Z�ƒ�_ �d�\�Z�e�b�l�_�l�Z �h�[�j �Z�a�h�\�Z�ƒ�Z �b �\�Z�k�i�b�l�Z�ƒ�_, �>�j�m�r �l�\�h�f  
�i�k�b�o�h�e�h�]�Z, �A�Z�\�h� �̂h�f  �a�Z �m�g�Z�i�j �_�{�b�\�Z�ƒ�_ �h�[�j �Z�a�h�\�Z�ƒ�Z �b �\�Z�k�i�b�l�Z�ƒ�Z, �F�b�g�b�k�l�Z�j �k�l�\�h�f  �i�j �h�k�\�_�l�_, 
�g�Z�m�d�_ �b �l�_�o�g�h�e�h�r �d�h�] �j �Z�a�\�h�•�Z. 

�”​ �<�h�{�_�ƒ�_ �_�\�b� �̂_�g�p�b�•�_ �h �k�h�i�k�l�\�_�g�h�f  �j �Z� �̂m �g�Z � �̂g�_�\�g�h�f , �f �_�k�_�q�g�h�f  �b �]�h� �̂b�r �ƒ�_�f  �g�b�\�h�m. 

�”​ �K�l�j�m�q�g�h �m�k�Z�\�j �r �Z�\�Z�ƒ�_. 

�”​ �<�_�[�b�g�Z�j �b. 

 

17.​ Извештај о раду секретара 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СЕКРЕТАРА ШКОЛЕ У ШКОЛСКОЈ 2024/2025. ГОДИНИ 

Према Годишњем плану рада школе за школску 2024/2025. годину, реализовани су следећи послови 
и радни задаци који произилазе из радног места секретара школе: 

●​ израда нацрта општих аката школе и праћење и спровођење поступка доношења општих 
аката и правностручна помоћ и обрада тих аката, од нацрта до објављивања коначних 
текстова; 

●​ израда свих врста уговора: уговор о раду са запосленима, понуде за закључење анекса 
уговора и анекси уговора, уговори о донацији; 

●​ израда свих врста решења: о статусу запослених (пуно или краће од пуног радног времена), о 
стручним већима, о допунском раду запослених,  о годишњем одмору запослених,  о 
престанку радног односа запослених, о плати запослених, о исплати сопствених средстава; 

●​ праћење законских и других прописа и указивање на обавезе које из њих проистичу; 

●​ праћење примене Статута, колективних уговора и других општих аката и припремање 
предлога за измене и допуне и давање тумачења тих аката; 

●​ присуствовање седницама Школског одбора ради давања објашњења и тумачења и вођење 
записника са тих седница; 

●​ стручни и административно-технички послови код спровођења конкурса за пријем запослених 
(текст конкурса, објављивање, пријем и преглед документације...); 

●​ послови око кадровске евиденције запослених; 

●​ обављање послова око пријављивања и одјављивања запослених у пензионо-инвалидској и 
служби здравствене заштите; 

●​ учешће у раду Дисциплинске комисије за изрицање васпитно-дисциплинских мера ученицима 
и припремни радови око одржавања дисциплинске (захтеви, позиви родитељима, решења о 
изрицању васпитно-дисциплинских мера...): 

●​ статистички извештаји о школству (почетак и крај школске године), о запосленима...; 

●​ послови око пријављивања запослених за лиценцу; 

●​ послови око осигурања ученика и запослених, пријаве штете и повреда; 

●​ вођење деловодног протокола; 

●​ архивирање предмета и вођење Архивске књиге, сарадња са Историјским архивом 

●​ пријем и слање поште; 

●​ сарадња са запосленима, родитељима, ученицима Школе и 

●​ други послови који произилазе из делокруга рада секретара Школе. 

Послови око објављивања конкурса и израда уговора о раду и решења о статусу и радном времену, 
као и статистички извештаји о почетку и крају школске године дају се у септембру месецу, решења за 
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годишње одморе у јуну месецу,  усаглашавање Статута и свих оптших и појединачних аката са 
Законом стална обавеза у законском року, а остали послови не могу се временски ограничити, јер се 
обављају у току целе школске године у зависности од потреба Школе. 

 

18.​ Педагошки колегијум 

Педагошки колегијум школе је стручни орган који чине: директор, организатор практичне 
наставе, педагог, психолог, представници стручних већа и актива, представник стручног 
актива за развојно планирање. Извештај рада Педагошког колегијума: 

�K�_�i �l�_�f �[ �Z�j ��� ���h�d�l�h�[ �Z�j �•��

●​ Усвојен је План рада Педагошког колегијума за текућу школску годину; 

●​ Направљен је план  набавке материјала наставних средстава и опреме у школксој 
2024/2025. по приоритету; 

●​ Донет је план за  унапређивању наставе (обуке, семинари, стручна литература...), 
огледни и угледни часови; 

●​ ПК се упознао са Извештајем о раду за школску 2023/2024. годину; 

●​ ПК се упознао са Годишњим планом за 2024/2025.  

●​ Упознао се са Годишњим плановима рада стручних већа, актива и тимова (реизбор  
председника); 

●​ Усаглашени су критеријуми  оцењивањa; 

●​ ПК се упознао са новим законима у просвети; 

●​ ПК се упознао са изменама плана и програма. 

�>�_�p�_�f �[ �Z�j �•��

●​ Анализирани су  извештаје о раду руководилаца стручних већа и тимова на крају 
првог полугодишта; 

 

�3�Z�g�m�Z�j ��� ���•�m�g�•��

●​ Разматрање прославе Светог Саве и Дана школе; 

●​ Донели план организације  матурских  и завршних  испита; 

●​ Анализирали стање опреме и средстава и услова рада за рад; 

●​ Аналзирали  успех са матуре; 

●​ Дали предлог уџбеника за наредну школску годину.  

�3�m�e��� ���Z�\ �]�m�k�l�•��

●​ Анализирали резултате уписа ученика у први разред; 

●​ Утврдили су потребе кадра за наредну школску годину; 

●​ Утврђен  је распоред припремне наставе, поправних испита и матурских испита у 
августу; 
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●​ Упознати са извештајем  о раду руководилаца стручних већа,акитива  и тимова на 
крају другог полугодишта; 

●​ Анализирали односа према раду и радним обавезама радника школе; 

●​ Анализирали  извештај о досадашњој  сарадњи  са родитељима и ученицима (кроз 
Есдневник и анкете); 

●​ Анализирали  извештај  педагошког надзора у установи ( посете часовима..); 

 

●​ Упознали се са ивештајем  о раду директора; 

●​ Годишњи извештај о раду Педагошког колегијума; 

●​ Анализирали су извештај о самовредновању и Школском развојном програму; 

●​ Анализирали су извештај о стручним усавршавањима и дали  предлоге за предстојећу 
годину у школи, земљи и иностранству; 

●​ Анализирали су извештај тима за обезбеђивање квалитета и развој установе; 

●​ Предложили су  поделу часова (40-то часовне радне недеље); 

●​ Дали предлог припреме за почетак рада у новој школској години (календар за текућу 
школску годину); 

●​ Дали предлог захтева за одобравање специфичних радних места неопходних за рад у 
нашој школи (помоћни радник); 

���L�h�d�h�f ���]�h� �̂b�g�_�•��

●​ Покренули  процедуру за расписивања конкурса за пријем нових радника; 

●​ Дали предлог организационе припреме и реализација такмичења; 

●​ Пружали подршку акцијама СВ; 

●​ Дали предог за ИОП 1 И ИОП 3 и вредновање истих током године; 

●​ Анализирали  успеха ученика по кварталима, рад секција , допунске, додатне и 
припремне наставе; 

●​ Промоција школе – давали предлоге. 
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19.​ Извештај о успеху ученика на крају школске године 

Табеларни приказ успеха првих разреда:

 

Табеларни приказ успеха других разреда:

Табеларни приказ успеха трећих разреда:
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Табеларни приказ успеха четвртих разреда: 

 
 

Табеларни приказ успеха на нивоу школе: 
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20.​ Извештај матурских, поправних и разредних испита 

20.1.​ Матурски испити 

Резултати матурског испита по одељењима налазе се у табелама испод: 

Завршни испит - јун 

IV1 ЕЛЕКТРОТЕХНИЧАР ИНФОРМАЦИОНИХ ТЕХНОЛОГИЈА 

          

У Ч Е Н И К / Ц А СЈиК 

ИзПС-Т
З МПР ЗАКЉУЧНА ОЦЕНА 

НАПОМЕН
А 

1 
Андријашевић 

Никола 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

2 Аугустинов Урош 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

3 Глувајић Марко 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

4 Ђилас Алекса 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

5 Золњан Филип 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

6 Јањић Јован 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

7 Јовановић Јелена 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

8 Калајџић Ђорђе 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

9 Капелан Никола 5 3 5 врло добар ( 4,33 )  

10 Карановић Алекса 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

11 Кнежевић Стеван 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

12 Ковачевић Тара 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

13 Козомора Тривун 5 4 4 врло добар ( 4,33 )  

14 Комарчевић Лазар 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

15 Лукић Алекса 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

16 Маливук Алекса 5 4 4 врло добар ( 4,33 )  

17 Милец Јанко 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

18 Мрђан Марко 5 3 5 врло добар ( 4,33 )  

19 Николић Вељко 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

20 Радовић Иван 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

21 Савић Милана 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

22 Сегеди Марко 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

23 Тир Дамиан 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

24 Хајек Патрик 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

25 Чивчић Дмитар 5 4 5 одличан ( 4,67 )  
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26 Шуњка Сара 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

    Средња оцена:  4,77   

 

 

IV2 АДМИНИСТРАТОР РАЧУНАРСКИХ МРЕЖА 

          

У Ч Е Н И К / Ц А СЈиК 

ИзПС-Т
З МПР ЗАКЉУЧНА ОЦЕНА 

НАПОМЕН
А 

1 Бадањац Милош 5 2 2 добар ( 3,00 )  

2 Балаћ Лука 5 2 2 добар ( 3,00 )  

3 Бјелић Милан 5 2 2 добар ( 3,00 )  

4 Бодор Владимир 5 2 2 добар ( 3,00 )  

5 Бошковић Барбара 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

6 Вујовић Филип 5 2 2 добар ( 3,00 )  

7 Глигорић Немања 5 3 2 добар ( 3,33 )  

8 Гутеша Страхиња 5 4 4 врло добар ( 4,33 )  

9 
Драгосављевић 

Страхиња     (  )  

10 Ердудац Марко 4 2 2 добар ( 2,67 )  

11 Жембери Мирјана 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

12 Зубац Невена 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

13 Кајтес Милан 5 2 2 добар ( 3,00 )  

14 Крнетић Стефан 5 3 2 добар ( 3,33 )  

15 Малић Василије 5 2 3 добар ( 3,33 )  

16 Марковић Маја 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

17 Миксад Патрик 5 2 3 добар ( 3,33 )  

18 Михајловић Стефан 5 2 3 добар ( 3,33 )  

19 Петрић Мирослав 4 3 2 добар ( 3,00 )  

20 Пецник Алекса 5 2 3 добар ( 3,33 )  

21 Ранисављев Немања 5 2 5 врло добар ( 4,00 )  

22 Сеизовић Бојан 5 2 3 добар ( 3,33 )  

23 Тодоровић Данко 5 2 5 врло добар ( 4,00 )  

24 Фаркаш Маријан 5 2 3 добар ( 3,33 )  

25 Шушкало Лука 5 2 3 добар ( 3,33 )  

    Средња оцена:  3,56   
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IV3 ЕЛЕКТРОТЕХНИЧАР ОБНОВЉИВИХ ИЗВОРА ЕНЕРГИЈЕ 

          

У Ч Е Н И К / Ц А СЈиК ИзПС-ТЗ МПР ЗАКЉУЧНА ОЦЕНА 

НАПОМЕН
А 

1 Будић Никола 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

2 Буква Немања 4 3 4 врло добар ( 3,67 )  

3 Вуковић Стефан 5 5 4 одличан ( 4,67 )  

4 Гајић Огњен 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

5 Голушин Ања 5 3 4 врло добар ( 4,00 )  

6 Гутић Војислав 4 3 4 врло добар ( 3,67 )  

7 Иконић Дејан 4 4 4 врло добар ( 4,00 )  

8 Јаковљевић Лазар 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

9 Јовић Драгана 5 3 4 врло добар ( 4,00 )  

10 Јовић Страхиња 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

11 Кесић Немања 5 4 4 врло добар ( 4,33 )  

12 Кондић Алексеј 4 5 5 одличан ( 4,67 )  

13 Ловренчић Мила 5 5 4 одличан ( 4,67 )  

14 Мандић Петар 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

15 Проле Жељана 5 5 4 одличан ( 4,67 )  

16 Рађеновић Петар 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

17 Сабљић Марко 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

18 Савић Стефан 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

19 Сантрач Петар 5 4 4 врло добар ( 4,33 )  

20 Теодонов Давид 4 3 4 врло добар ( 3,67 )  

21 Шевић Вељко 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

    Средња оцена:  4,48   
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IV4 
ТЕХНИЧАР ЗА КОМПЈУТЕРСКО УПРАВЉАЊЕ (CNC) 

МАШИНА 

          

У Ч Е Н И К / Ц А СЈиК 

ИзПС-Т
З МПР ЗАКЉУЧНА ОЦЕНА НАПОМЕНА 

1 Агић Јован 5 2 5 врло добар ( 4,00 )  

2 Бањац Јован 5 2 5 врло добар ( 4,00 )  

3 Баћанов Ранко 4 3 5 врло добар ( 4,00 )  

4 Бокан Уна 4 2 5 врло добар ( 3,67 )  

5 Вјештица Вељко 4  5 одличан ( 4,50 )  

6 Грче Лазар 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

7 Гутић Давид 3 2 5 добар ( 3,33 )  

8 Добранић Марко 5 3 5 врло добар ( 4,33 )  

9 Зељковић Лука 5 3 5 врло добар ( 4,33 )  

10 Јагодић Немања 4 2 5 врло добар ( 3,67 )  

11 Квржић Огњен 4 2 5 врло добар ( 3,67 )  

12 Кнежевић Данило 5 2 5 врло добар ( 4,00 )  

13 Ковач Милован 5 3 5 врло добар ( 4,33 )  

14 Крек Петар 4 3 5 врло добар ( 4,00 )  

15 Микић Немања 5 3 5 врло добар ( 4,33 )  

16 Мокош Миша 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

17 Панић Митар 4 3 5 врло добар ( 4,00 )  

18 Рађеновић Огњен 5  5 одличан ( 5,00 )  

19 Рајак Александар 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

20 Спасојевић Ђорђе 4 4 5 врло добар ( 4,33 )  

21 Тома Тијана 5 3 5 врло добар ( 4,33 )  

22 Хорват Борис 5 5 5 одличан ( 5,00 )  

23 Шкрбић Борислав 5 4 5 одличан ( 4,67 )  

24 Лакић Лука 5 5 4 одличан ( 4,67 ) 
ванредни 

ученик 

25 Фелтан Борис 2 2 3 довољан ( 2,33 )  

    Средња оцена:  4,19   
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III5 МЕХАНИЧАР МОТОРНИХ ВОЗИЛА 

          

У Ч Е Н И К / Ц А ЗАВРШНИ РАД ЗАКЉУЧНА ОЦЕНА НАПОМЕНА 

1 Баришић Милош 4 врло добар ( 4 )  

2 Воларев Радован 3 добар ( 3 )  

3 Јунчовјар Кристијан 5 одличан ( 5 )  

4 Кунчак Давид 3 добар ( 3 )  

5 Малбашић Милан 4 врло добар ( 4 )  

6 Марков Немања 3 добар ( 3 )  

7 Миљуш Драган 5 одличан ( 5 )  

8 Митровић Петар 4 врло добар ( 4 )  

9 Новаковић Стефан 5 одличан ( 5 )  

10 Пјевац Душко   (  )  

11 Прица Лука 3 добар ( 3 )  

12 Рауза Михаел 4 врло добар ( 4 )  

13 Темеринац Милош 3 добар ( 3 )  

14 Пилиповић Немања  5   ( 5 ) ванредни ученик 

III5 БРАВАР-ЗАВАРИВАЧ 

1 Васиљев Жарко 5 одличан ( 5 )  

2 Воларев Никола 4 врло добар ( 4 )  

3 Гојић Ненад 3 добар ( 3 )  

4 Калози Демиан 2 довољан ( 2 )  

5 Куљић Миљан 4 врло добар ( 4 )  

6 Новаковић Давид 5 одличан ( 5 )  

7 Петковић Драган 2 довољан ( 2 )  

8 Полић Алекса 5 одличан ( 5 )  

9 Растовић Душан 5 одличан ( 5 )  

10 Сакач Рамбо 5  ( 5 )  

11 Тувић Борис 3 добар ( 3 )  

12 Шкалоња Иле 3 добар ( 3 )  

    Средња оцена:  3,88   
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ИЗВЕШТАЈ СА ПОЛАГАЊА МАТУРСКИХ ИСПИТА/ЗАВРШНОГ 

РАДА  

 ЈУН 2025. ГОДИНЕ 
            

Одељење 
одлични

х 

врло 

добрих 

добри
х 

довољни
х 

недовољни
х 

није 

полагал
о 

Укупно 
Напомен

а 

IV 1 
ЕТИ

Т 

бр 22 4 0 0 0 0 26  

% 84,62% 15,38% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%  

IV 2 АРМ 
бр 

    4 1 5  

%     16,00% 4,00%  

IV 3 
ЕТП

У 

бр 13 8 0 0 0 0 21  

% 61,90% 38,10% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%  

IV 4 

ТЗКУ 

(ЦНЦ
) 

бр 8 15 1 1 0 0 
25 

 

% 
32,00% 60,00% 4,00% 4,00% 0,00% 0,00%  

III 5 

ММВ 
бр 4 4 5 0 0 1 14  

% 28,57% 28,57% 35,71% 0,00% 0,00% 7,14%  

БРА-

ЗАВ 

бр 5 2 3 2 0 0 12  

% 41,67% 16,67% 25,00% 16,67% 0,00% 0,00%  

            

Сума 

трећи 

степен 

бр 9 6 8 2 0 1 26  

% 64,29% 42,86% 57,14% 14,29% 0,00% 7,14%  

            

Сума 

четврти 

степен 

бр 30 27 1 1 4 1 64  

% 46,88% 42,19% 1,56% 1,56% 6,25% 1,56%  

            

Сума цела 

школа 

бр 39 33 9 3 4 2 90  

% 43,33% 36,67% 10,00% 3,33% 4,44% 2,22%  

 

Страна   93   од   127 

 



 

Техничка школа „9. мај“   -   Годишњи извештај о раду 
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20.2.​ Поправни испити��

�I �H�I �J�: �<�G�B �B�K�I �B�L�B- �3�M�G�K�D�B �J�H�D 

Презиме и име ученика Одељење Предмет Предметни наставник Оцена 

1. Антонијевић Никола 4-1 Математика Максимовић Марко 1 

2. Кнежевић Давид 4-1 Математика Максимовић Марко 1 

3. Лукић Милош 4-1 Математика Максимовић Марко 1 

4. Арсовић Вукашин 4-1 Математика Максимовић Марко 1 

5. Лешков Милан 4-2 Математика Максимовић Марко 1 

6. Лешков Милан 4-2 Техничка документација Хложан Јанко 2 

7. Ердудац Марко 4-2 Администрирање рачунарских мрежа Бабијановић Владислав 2 

РАЗРЕДНИ ИСПИТИ- ЈУНСКИ РОК 

Презиме и име ученика Одељење Предмет Предметни наставник Оцена 

1. Кнежевић Давид 3-4 Технологија за компјутерски управљане машине Ђорђевић Урош 4 

2. Борош Лука 2-5 Математика Грубачић Јелена 2 

3. Алић Јован 2-5 Математика Грубачић Јелена 2 

4. Арсовић Вукашин 4-1 Математика Максимовић Марко 1 

5. Арсовић Вукашин 4-1 Рачунарске мреже и интернет сервиси Бурсаћ Јелена 2 

6. Арсовић Вукашин 4-1 Заштита информационих система Ерцег Светлана 2 

7. Арсовић Вукашин 4-1 Предузетништво Козомора Слађана 2 

ПОПРАВНИ ИСПИТИ- АВГУСТОВСКИ РОК 

Презиме и име ученика Одељење Предмет Предметни наставник Оцена 

1. Антонијевић Никола 4-1 Математика Максимовић Марко 1 

2. Кнежевић Давид 4-1 Математика Максимовић Марко 1 

3. Лукић Милош 4-1 Математика Максимовић Марко 2 

4. Лешков Милан 4-2 Математика Максимовић Марко 1 

5. Радонић Војин 1-3 Математика Максимовић Марко 2 

6. Остојић Марко 1-3 Математика Максимовић Марко 2 

7. Бичански Марко 1-2 Математика Максимовић Марко 2 

8. Никић Богдан 2-5 Мотори са унутрашњим сагоревањем Исаков Ђорђе 2 

9. Кљаић Лука 1-5 Основе мотора са унутрашњим сагоревањем Исаков Ђорђе 2 

10. Јовановић Стефан 1-4 Мерење и контрола Ђорђевић Урош 3 

11. Бабић Урош 2-2 Основе електротехнике Ђрдан Зоран 2 

12. Бабић Урош 2-2 Електроника Јосић Силвана 2 

13. Пејчић Стефан 2-2 Основе електротехнике Ђордан Зоран 2 

14. Бошковић Александар 2-3 Основе електротехнике Ђордан Зоран 2 
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15. Бошковић Александар 2-3 Веб дизајн Попадић Александра 2 

16. Владисављевић Мелиса 2-3 Основе електротехнике Ђордан Зоран 2 

17. Живановић Дарио 2-3 Основе електротехнике Ђордан Зоран 2 

18. Зорић Душан 2-3 Основе електротехнике Ђордан Зоран 2 

19. Кнежевић Милан 2-3 Основе електротехнике Ђордан Зоран 2 

20. Макар Алексеј 2-3 Основе електротехнике Ђордан Зоран 2 

21. Рашљић Никола 2-3 Веб дизајн Попадић Александра 2 

22. Циндрић Лука 2-3 Основе електротехнике Ђордан Зоран 2 

23. Момчиловић Радован 2-4 Механика Петровић Предраг 2 

24. Јованић Немања 2-4 Механика Петровић Предраг 2 

25. Голушин Светозар 2-4 Механика Петровић Предраг 2 

26. Бикицки Никола 2-4 Механика Петровић Предраг 2 

27. Бикицки Никола 2-4 Машински елементи Петровић Предраг 2 

 

20.3.​ Матурски и завршни испити- август 

 

 

МАТУРСКИ ИСПИТИ АВГУСТОВСКИ РОК ШКОЛСКА 2024/2025. 
ГОДИНА 

Презиме и име 
ученика 

одеље
ње предмет 

Предметни 
наставник оцена 

1. Лукић Милош 4-1 српски језик и књижевност Југослава Лулић 5 

тест за проверу 

стручно-теоријских знања Јелена Бурсаћ 
3 

матурски практичан рад Славуј Милић 3 

2. Драгосављевић 

Страхиња 

4-2 српски језик и књижевност Југослава Лулић 5 

тест за проверу 

стручно-теоријских знања Јелена Бурсаћ 
2 

матурски практичан рад 
Бабијановић 

Владислав 
3 

3. Вјештица Вељко 4-4 српски језик и књижевност Југослава Лулић 4 

тест за проверу 

стручно-теоријских знања Урош Ђорђевић 
2 

матурски практичан рад Љубомир Ивановић 5 
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������ �J�Z�{�_�g�h�\�b�„���H�]�ƒ�_�g�� �������� �k�j�i�k�d�b���•�_�a�b�d���b���d�ƒ�b�`�_�\�g�h�k�l �3�m�]�h�k�e�Z�\�Z���E�m�e�b�„ �� 
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21.​ Праћење и евалуација годишњег плана рада школе 

Дoбрo планирање и прoграмирање неминoвнo тражи праћење, прoцењивање, 
кoрекције и усмеравање, каo и кoначну oцену извршавања, кoје  се мoже дoбити пoтпунијoм 
анализoм плана и прoграма – самовредновањем обухватајући кључне области које 
процењујемо: 

●​ Какo шкoла испуњава задатке кoје је пoставилo друштвo; 

●​ Какo и кoликo наставници примењују и извoде oсавремењивање наставе и  
ваннаставних активнoсти, каквим се метoдама служе и какав је нивo знања ученика; 

●​ Евалуација рада Стручних већа; 

●​ Одељењска већа, кoја на свoјим састанцима дискутују o свим прoблемима и 
питањима;   

●​ Наставничкo веће, какo и кoликo је oстварен план васпитнo-oбразoвнoг рада не самo 
за пoједина oдељења, него и за шкoлу каo целину; 

●​ Директoра, ОПН, педагога и психолога кoји су у тoку гoдине прекo састанака са 
прoфесoрима и oбилажењем њихoвих часoва бележили утиске, вoдили дискусије и 
давали пoтребне инструкције; 

●​ Ради пoтпунијег сагледавања пoстигнутих резултата, директoр шкoле је кoристио 
извештај Стручних већа и Одељењских већа, записнике oдељењских старешина, 
сугестије и податке од заједница ученика, затим извештаје и мишљења шкoлских 
надзoрника (управни и стручнo-педагoшки надзoр ); 

●​ Остваривање Гoдишњег прoграма рада пратили су сви oргани у шкoли, зависнo oд 
њихoве улoге и значаја места и структуре прoграма; 

●​ Рад стручних oргана пратио је директoр шкoле, а уз рукoвoђење радoм Наставничкoг 
већа, дoбио је мoгућнoст и oбавезу да крoз садржај и прoцес рада oвoг највишег 
стручнoг тела, сагледа и кoнтрoлише садржај, квалитет и динамику свих 
oбразoвнo-васпитних задатака на пoдручју наставе у ширем смислу; 

●​ Пoвремене интервенције са кoрекцијама у oднoсу на предвиђене oбавезе током 
гoдине су биле неминoвне.  С обзирoм да и је и непланирани пoсаo дoбијао свoј значај 
у смислу дoпуне и актуализације   питања, тако је утицао на пoбoљшање рада и 
успеха; 

●​ Кoмплетна педагoшка дoкументација  за праћење реализације планираних  задатака 
шкoле за шкoлску 2024/2025. гoдину је презентoвана и анализирана на седницама 
Наставничкoг већа и Шкoлскoг oдбoра, на Савету родитеља и на Ученичком 
парламенту, са циљем сталнoг унапређивања васпитнo-oбразoвнoг рада у шкoли. 

Субјекти праћења oстваривања Гoдишњег плана: 
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●​ Директoр;  

●​ Педагoг; 

●​ Организатори практичне наставе (електротехника и машинство и обрада метала); 

●​ Шкoлски oдбoр; 

●​ Председници СВ; 

●​ Наставничкo веће; 

●​ Тимови (посебно Тим за самовредновање); 

●​ МП, ПСО, ЗУОВ. 

Облици праћења oстваривања Гoдишњег плана: 

●​ Интерна педагошка контрола самовредновање и вредновање рада на свим нивоима у 
школи у квантитативном, квалитативном и статистичком смислу; 

●​ Шкoлски надзoрник; 

●​ Извештај финансијске инспекције; 

●​ Извештај директoра шкoле; 

●​ Извештај oрганизатoра практичне наставе; 

●​ Резултати тестирања; 

●​ Јавна признања; 

●​ Извештај кoмисије за вреднoвање рада на нивoу МП-e; 

●​ Мишљење Шкoлскoг oдбoра; 

●​ Мишљење Савета родитеља. 

                

22.​ Закључак: 

Школску 2024/2025. годину обележио је низ такмичења, на којима су ученици наше 
школе постигли изванредне резултате.  
Наставници су кроз бројне секције и ваннаставне активности пратили рад и развој ученика. 
Школа је оствaрила успешну сарадњу на овом пољу са 4 компаније а то су: “Јовић-сервис и 
ремонт”, “Ковис”  компанија “Шкрбић-ремонт”, компанијом “Метгал”. 

Анализом Годишњег плана рада школе за школску 2024/2025. годину може се извести 
закључак да је исти у већој мери реализован, са мањим одступањима.  
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Деловодни број: 337/34/5-2022 

Датум: 12.9.2025. 

 

 

 

 

 

 

 
Годишњи извештај  

за школску 2024/2025. годину  
о остваривању Школског развојног плана и 

Европског развојног плана 
 

за период 2020. – 2025. годинe 
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У складу са чланом 132. Статута Техничке школе „9. мај“ у Бачкој Паланци, Стручни 

актив за развојно планирање броји више чланова, од којих је већина из редова наставника и 

стручних сарадника, и по један представник локалне самоуправе Бачка Паланка, Ученичког 

парламента и Савета родитеља.  Стручни актив за развојно планирање је у тренутном 

саставу: 

Р.бр. Чланови Улога у тиму (ангажовање у школи) 

1    Виолета Дамјановић Члан из реда стручних сарадника 

(педагог) 

2     Сања Ратковић Члан из реда стручних сарадника 

(психолог) 

3   Југослава Лулић Заменик председника актива 

(наставник Српског језика и књижевности) 

4    Љиљана Војновић Члан из реда наставника 

(наставник Српског језика и књижевности) 

5 Јелена Црњански Члан из реда родитеља 

( представник Савета родитеља) 

6    Ученик 

Кристијан Крстић, III4 

Члан из реда ученика 

( представник  Ученичког  парламента ) 

7 Слађана Вукадинов Представник локалне самоуправе 

8  Душко Којић Председник актива 

(наставник електротехничке групе предмета) 

Према члану 133. Статута, Стручни  актив за развојно планирање, у оквиру и поред 

послова из опште надлежности стручних органа (члан 77. Статута), обавља посебно следеће 

послове: 

1.​ израђује предлог Развојног плана; 

2.​ израђује пројекте који су у вези са Развојним планом; 

3.​ прати реализацију Развојног плана; 

Активности овог стручног актива усмерене су на реализацију циљева груписаних у 

кључне области, дефинисане у важећем Школском развојном плану за период од 2020. до 

2025. године, као и на формулисању предлога за даље унапређење плана за развој школе. 

Извештај по кључним областима 

У сарадњи са Тимом за самовредновање, Тимом за инклузивно образовање и Тимом за 

спровођење квалитета установе, у школској 2024/2025. години реализоване су активности у 

кључној области: 
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Област 2.   НАСТАВА И УЧЕЊЕ 
 

Циљ 1. ​Унапредити квалитет наставе 
Циљ 2. ​Побољшати материјално техничку опремљеност 
Циљ 3. ​Побољшати и унапредити подршку ученицима у учењу и настави. 

 

Континуирано током школске године спровођене су активности од стране наставника, 

стручних већа, педагога, психолога и управе школе, у циљу побољшања општег успеха 

ученика, побољшања квалитета знања код ученика и унапређења квалитета наставе кроз 

примену различитих наставних метода и техника учења, као и у циљу побољшања 

материјално техничке опремљености школе, што је наведено у Годишњем извештају рада 

школе. 

Реализоване активности: 

Р.бр
. 

Активност 
Носиоци 
реализације 

Време 
реализације 

1. Израђен годишњи план  протоколарног 

праћења наставе и континуирано праћење 

стручни 
сарадници 

током године 

2.  Израђени индивидуални планови 

наставника у електронском облику, 

припреме за час и значајан број наставних 

материјала у електронском облику 

стручни 
сарадници, 
наставници 

прво 

полугодиште 

3. Формирани школски тимови:  

Тим за инклузивно образовање,  

Тим за самовредновање, 

Тим за спречавање осипања ученика 

чланови 

тимова 

почетак 

наставног 

процеса 

4. Континуирано је праћена редовна настава, 

што укључује и Google Classroom окружење и 

школску Moodle платформу 

стручни 

сарадници, 

директор 

током наставе 

5. Реализоване бројне секције према 

интересовању ученика 

наставници 

организатори 

секција 

током наставе 

6. Учешће чланова новинарске секције у 

пројекту Jamy у организацији Уније 

средњошколаца Србије 

Ј. Лулић  у току шк. године 

7. Акредитован семинар за шк. 2025/2026, 

2026/2027, 2027/2028: 

“Изокренута учионица” (ОКЦ) 

Ј. Лулић крај шк. године 
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8. �L�h�d�h�f ���r �d�h�e�k�d�_�������������������������]�h� �̂b�g�_���j �_�Z�e�b�a�h�\�Z�g�h��
������ �i�h�k�_�l�Z�� �q�Z�k�h�\�b�f �Z�� �j �_� �̂h�\�g�_�� �g�Z�k�l�Z�\�_����
�B�a�\�_�r �l�Z�•�b�� �i�h�k�_�l�Z�� �k�_�� �g�Z�e�Z�a�_�� �m�� �Z�j�o�b�\�b��
�i�k�b�o�h�e�h�]�Z�� 

Сања 

Ратковић 

Током шк.године 

9. �I �j �Z�„�_�ƒ�_�� �b�� �\�j �_� �̂g�h�\�Z�ƒ�_�� �f �_�j �Z�� �i�j �b�f �_�g�_��
�b�g� �̂b�\�b� �̂m�Z�e�b�a�Z�p�b�•�_�� �b�� �B�H�I ���Z���� �F�_�j �_��
�b�g� �̂b�\�b� �̂m�Z�e�b�a�Z�p�b�•�_���k�m���i�j �Z�„�_�g�_���m���k�Z�j �Z� �̂ƒ�b���k�Z��
�i�j �_� �̂f �_�l�g�b�f �� �g�Z�k�l�Z�\�g�b�p�b�f �Z���� �b�� �i�h�� �i�h�l�j �_�[�b��
� �̂h�e�Z�a�b�e�h���•�_��� �̂h���h� �̂j �_�{�_�g�b�o���i�j �h�f �_�g�Z����

 

Сања 

Ратковић 

Током шк.године 

10. �I �j �Z�„�_�ƒ�_���b���i�j �_�a�_�g�l�h�\�Z�ƒ�_���m�k�i�_�o�Z���b��� �̂b�k�p�b�i�e�b�g�_��
�m�q�_�g�b�d�Z�� �g�Z�� �d�j �Z�•�m�� �k�\�Z�d�h�]�� �d�e�Z�k�b�n�b�d�Z�p�b�h�g�h�]��
�i�_�j �b�h� �̂Z�� �b�� �i�j �_� �̂e�Z�]�Z�ƒ�_�� �f �_�j �Z�� �a�Z�� �ƒ�b�o�h�\�h��
�i�h�[�h�‚ �r �Z�ƒ�_���� 

Сања 

Ратковић 

Током шк.године 

11. �M�q�_�r �„�_�� �m�� �l�b�f �k�d�h�f �� �j �Z� �̂m���i�h� �̂j �r �d�_���m�q�_�g�b�p�b�f �Z��
�d�h�•�b�f �Z�� �•�_�� �i�h�l�j �_�[�g�Z�� �i�h� �̂j �r �d�Z�� �m�� �i�j �h�p�_�k�m��
�h�[�j �Z�a�h�\�Z�ƒ�Z�� ���B�H�I ������ �J�Z� �̂� �g�Z�� �i�_� �̂Z�]�h�r �d�b�f ��
�i�j �h�n�b�e�b�f �Z�� �m�� �k�Z�j �Z� �̂ƒ�b�� �k�Z�� �i�j �_� �̂f �_�l�g�b�f ��
�g�Z�k�l�Z�\�g�b�p�b�f �Z���� �K�Z�\�_�l�h�\�Z�ƒ�_�� �g�Z�k�l�Z�\�g�b�d�Z�� �a�Z��
�i�b�k�Z�ƒ�_�� �f �_�j �Z�� �b�g� �̂b�\�b� �̂m�Z�e�b�a�Z�p�b�•�_���� �i�e�Z�g�Z��
�Z�d�l�b�\�g�h�k�l�b���a�Z���B�H�I ���������B�H�I �������b���B�H�I ����������

Сања 

Ратковић 

Током шк.године 

12. �H�k�l�\�Z�j �_�g�Z�� �k�Z�j �Z� �̂ƒ�Z�� �k�Z�� �h�i�r �l�b�g�k�d�h�f ��
�b�g�l�_�j �j �_�k�h�j �g�h�f ���d�h�f �b�k�b�•�h�f ��

Сања 

Ратковић 

Током шк.године 

13. �H�j �]�Z�g�b�a�h�\�Z�ƒ�_�� �b�� �j �_�Z�e�b�a�h�\�Z�ƒ�_�� �l�j �b�[�b�g�Z�� �b��
� �̂j �m�]�b�o���Z�d�l�b�\�g�h�k�l�b���b�a���h�[�e�Z�k�l�b���f �_�g�l�Z�e�g�h�]���j �Z� �̂Z����
�J�_�Z�e�b�a�h�\�Z�g�_�� �k�e�_� �̂_�„�_�� �j �Z� �̂b�h�g�b�p�_���� �³�I �j �Z�\�b�e�Z��
�i�h�g�Z�r �Z�ƒ�Z���m���r �d�h�e�b���b���f �_�j �_���[�_�a�[�_� �̂g�h�k�l�b� �́���������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������������
���������������������������������³�: �k�_�j�l�b�\�g�h�k�l���m���d�h�f �m�g�b�d�Z�p�b�•�b� �́�����
���������������³�D�h�p�d�b�p�_���_�f �h�p�b�•�Z� �́�������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������

Сања 

Ратковић 

Током шк.године 

14. �D�j �_�b�j �Z�g�Z�� �]�m�]�e�� �m�q�b�h�g�b�p�Z�� �³�G�Z�k�l�Z�\�g�b�q�d�h�� �\�_�„�_� �́���
�d�h�•�Z���•�_���i�j �_� �̂\�b�{�_�g�Z���a�Z���i�j �b�d�m�i�‚ �Z�ƒ�_���b�a�\�_�r �l�Z�•�Z���b��
� �̂_�‚ �_�ƒ�_���h�[�Z�\�_�r �l�_�ƒ�Z����

Сања 

Ратковић, 

Славуј Милић 

Директор 

Током шк.године 
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Датум 

28.8.2025. 

  
 

Стручни актив 

за развојно планирање   

 

Деловодни број: 337/34/7-2022 

Датум: 12.9.2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Извештај о самовредновању рада 
Техничке школе „9.мај“ 

2024/2025. 
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​ Бачка Паланка, 
август 2025. 

 

 

Назив извештаја:  Извештај о самовредновању рада школе 

 Број учесника: 8 

1.​   Мирјана Божајковић, директор 

2.​  Виолета Дамјановић, педагог 

3.​  Сања Ратковић, психолог 

4.​ Љиљана Војновић, професор 

5.​  Јасмина Вукојев, секретар 

6.​ Лука Тордаји, представник Ђачког парламента. 

7.​  Софија Бабић, представник Савета родитеља 

8.​  Радомир Русимовић, представник  ЛС 

  

Место и време реализованих активности: Бачка Паланка, септембар -  јун,  школске  2024/25. 

године 

Опис процеса самовредновања кроз кораке: 

1. Тим за самовредновање је вредновао област Постигнућа ученика         ​  

2. Начињен је  план активности и утврђена временска динамика. 

3. Прикупљање података. 

      За (само)процењивање кључне области користили су се Извештаји о                
​  

самовредновању области из претходних година, Извештај екстерне      
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евалуације из марта 2023*, релевантни подаци из постојећих школских ​  
докумената, анкете  које је попунило 56 ученика, 98 родитеља и 62 
запослена, упитник за ученике  првог разреда и њихове родитеље о првим 
утисцима у школи, технике посматрања и разговора. 

        4.  Обрада података добијених анкетирањем, разговором и прикупљањем. 

5.  Анализа добијених података. 

6.  Писање извештаја. 
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Кључна област: 

3. Постигнућа ученика 

   

Стандард Индикатори Процена нивоа 

остварености 

  

3.2. 

  

Школа 

континуиран
о доприноси 

бољим 

образовним 

постигнућим
а ученика. 

3.2.1. Резултати праћења образовних 

постигнућа користе се за даљи развоj ученика. 
2 

3.2.2. Ученици коjима jе потребна додатна 

образовна подршка остваруjу постигнућа у 

складу са индивидуалним циљевима 

учења/прилагођеним образовним 

стандардима. 

3 

3.2.3. Ученици су укључени у допунску наставу 

у складу са своjим потребама. 
3 

3.2.4. Ученици коjи похађаjу допунску наставу 

показуjу напредак у учењу. 
3 

3.2.5. Ученици коjи похађаjу часове додатног 

рада остваруjу напредак у складу са 

програмским циљевима и индивидуалним 

потребама. 

4 

3.2.6. Школа реализуjе квалитетан програм 

припреме ученика за завршни испит. * 
- 
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3.2.7. Резултати инициjалних и годишњих 

тестова и провера знања користе се у 

индивидуализациjи подршке у учењу. 

2 

3.2.8. Резултати националних и међународних 

тестирања користе се функционално  

унапређивање наставе и учења.** 

- 

  

*Стандарад 3.1. и показатељ 3.2.6 нису применљиви јер се односе на завршни испит у 

основошколском образовању. По доношењу програма матуре и завршног испита у 

средњоj школи, биће усвоjен посебан стандард 3.1. за средњошколски ниво 

образовања. 

** Наша школа није учествовала на националним и међународним тестирањима тако 

да овај показатељ нисмо вредновали. 

Индикатори 3.2.1. и 3.2.2. процењени су нивоом два, односно три јер праћење 

образовних постигнућа у истом обиму не врши сви наставници. Акценат је на 

подршци 

ученика који су обухваћени �B�H�I���¥���i�j�h�r�e �_���r�d�h�e�k�d�_���]�h�^�b�g�_���i�j�_�f �Z���B�H�I���Â���g�Z�k�l�Z�\�m���•�_��

�i�j�Z�l�b�e�h���^�\�h�•�_���m�q�_�g�b�d�Z�•���i�j�_�f �Z���B�H�I���Ã���•�_�^�Z�g���m�q�_�g�b�d�•���Z���i�_�l�h�j�h���m�q�_�g�b�d�Z���•�_���h�[�m�o�\�Z�„�_�g�h���B�H�I��
�Ä�¦, 

док су ученици с ниским нивоом постигнућа углавном изостављени. 

Замерка екстерне евалуације да се успешност ученика прати квантитативном 

анализом, а 

а изостаје квалитативна,која би указала на везу квалитета наставе и учења и даље 

оставља 

простора за унапређење. 
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Индикатори 3.2.3. и 3.2.4. су процењени нивоом три. 

Анкетирани ученици и родитељи у високом проценту ( преко 70% ) препознају важност 

похађања допунске наставе, иако смо сведоци да се иста не похађа редовно и да се 

наставник на договорени термин често нађе пред једним или ниједним учеником. Иако 

је 

oва школска година била другачија услед штрајка просветних радник, �h�^�j�` �Z�g�h���•�_���Ã�È�Á��

�q�Z�k�h�\�Z���^�h�i�m�g�k�d�_���g�Z�k�l�Z�\�_�•���b���Â�Â�Ã���q�Z�k�h�\�Z���^�h�^�Z�l�g�_���b���i�j�b�i�j�_�f�g�_���g�Z�k�l�Z�\�_, а професори и 

ученици су успешно учествовали на појединим такмичењима ( Инвентум, Национална 

олимпијада из вештачке интелигенције, атлетика...) 

С тврдњом да ученици који редовно похађају допунску наставу показују напредак у 

учењу слаже се готово већина анкетираних наставника ( 92%), и у дискусији унутар 

Тима 

сложили смо се да би требало размотрити активности који би допринеле већој 

посећености часова допунске наставе. 

Индикатор 3.2.5. који се односи на додатни рад проценили смо нивоом четири. 

Ученици 

који су укључени у додатни рад остварују напредак у скледу с постављеним 

циљевима, а 

појединци остварују и запажене резултате на такмичењима. 

Индикатор 3.2.7. процењен је нивоом два. 

Резултати инициjалних и годишњих тестова и провера знања не користе се у 

довољној 

мери као индивидуализациjа подршке у учењу. Иницијалне тестове не спроводе сви 

наставници, а анализа тестова и провера знања у великој мери није у функцији учења. 

Тим ће предложити Тиму за стручно усавршавање да овај индикатор представи неко 

од 

колега ко успешно користи добијене резултате за подршку ученицима у учењу. 
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Процена остварености стандарда 3.2. је добар 3, с просеком 2,83. 

Области којима је потребно унапређивање су допунска настава и квалитативна 

анализа 

успеха ученика.​
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АКЦИОНИ ПЛАН 

ПРИОРИТЕТИ  

  

АКТИВНОСТИ 

  

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИ
ЈЕ 

НОСИОЦИ 

АКТИВНОСТИ 

1. Помоћ 

ученицима с нижим 

постигнућима 

На основу 

резултата 

евалуације, 

идентификовати 

ученике који 

заостају и 

фокусирати се на 

њихове слабости 

кроз додатну 

наставу, 

менторство или 

рад у мањим 

групама. 

-Идентификација 

конкретних тешкоћа. 

- Успостављање 

сарадње између 

родитеља, стручне 

службе и предметних 

наставника за оне 

предмете где су уочене 

тешкоће 

-Укључивање  кроз 

допунску наставу, 

вршњачко подршку, 

радионице ...). 

  

Током 

школске 

2025/26. 

Стручна служба, 

ОС, Предметни 

наставници, 

родитељи, 

заинтересовани 

ученици 
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2. Унапређење 

наставних метода 

и професионални 

развој наставника 

(Оснаживање 

наставника кроз 

обуку за 

савремене, 

интерактивне и 

диференциране 

методе наставе 

које подстичу 

ангажовање 

ученика и дубље 

разумевање 

градива.) 

  

-Организовање 

стручних 

усавршавања из 

области активног 

учења, дигиталне 

писмености и 

евалуације 

постигнућа. 

-Размена примера 

добре праксе међу 

наставницима (тимска 

настава, посматрање 

часова). 

-Увођење 

рефлексивне праксе – 

редовно анализирање 

сопствене наставе. 

  

Током 

школске 

2025/26. 

Тим за стручно 

усавршавање 

3. Укључивање 

родитеља и јачање 

мотивације 

ученика 

Активна сарадња 

са родитељима и 

рад на развоју 

унутрашње 

мотивације 

ученика кроз 

похвалу, 

постављање 

циљева и 

релевантност 

градива. 

-Редовна сарадња с 

родитељима о 

напретку ученика и 

начинима подршке код 

куће. 

-Увођење система 

награђивања и 

признања за труд, не 

само за успех. 

-Организовање 

тематских дана, 

такмичења и пројеката 

који повезују учење са 

животним вештинама. 

  

Током 

школске 

2025/26. 

ОС, Предметни 

наставници, 

родитељи... 
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Деловодни број: 337/34/4-2022 

Датум: 12.9.2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Годишњи извештај стручног усавршавања 
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за школску 2024/2025. годину 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Стручно усавршавање у установи 

●​ Обука за рад на великој  CNC глодалици 

Татјана Божовић​ ​ Славко Матерић​ ​ Радмила Ристић 

Светлана Хајровић​ ​ Вук Нађ​ ​ ​ Свјетлана Бардак Шушница 

 

●​ Обука „Васпитање и социјално-емоционално учење у функцији добробити и целовитог 

развоја деце” 

Светлана Хајровић​ ​ Славко Матерић​ ​ Биљана Перић 

●​ Организација посетама музеју 

Светлана Хајровић​ ​ Радмила Ристић 

●​ „Обука за запослене - Стратегије у раду са ученицима који показују проблеме у понашању” 

Светлана Хајровић 

●​ Обука о креирању електронских тестова 

Сања Јарчевић 

●​ Са Гуглом на часу: од традиције до иновације у сваком предмету 

Душица Јовин 

●​ 2 приступа науци кроз експерименте: Наука у знање = играње! 

Душица Јовин 
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●​ Поступање запослених у уастановама образовања и васпитања у ситуацијама 

дискриминаторног понашања 

Душица Јовин 

●​ Васпитање и социјално-емоционално учење у функцији добробити  и  целовитог развоја деце  

Душица Јовин 

●​ Припрема материјала за школски сајт 

Душко Којић 

●​ Израда наставних скрипти за ученике III и IV разреда профила Електротехничар 

информационих технологија које прате наставни план и програм предмета Веб 

програмирање, за рад са новим технологијама и радним окружењима 

Душко Којић 

●​ Акредитација програма стручног усавршавања  (Обрнута учионица - нови приступ учењу) 

Југослава Лулић 

●​ Educating in an Online Environment (ортанизатор: Digital Educator Global Academy) 

Југослава Лулић 

●​ Учешће у међународном пројекту JAMY - Journalism, Activism and Media for Youth (Ријека, 

Хрватска) 

Југослава Лулић 

●​ Администрација школског блога и Мудл платформе 

Југослава Лулић 

●​ Рад у тиму за професионални развој 
Југослава Лулић 

●​ Сарадња са ЗВКОВ (Онлајн и хибридна настава у дигитално компетентној установи - 

гимназија) 

Југослава Лулић 

●​ Учешће у пројекту од националног значаја: "Школе за 21. век" (обука Настава која подстиче 

критичко мишљење и решавање проблема") - Министарство просвете, Британски савет, 

ЗВКОВ 

Југослава Лулић 

●​ Присуство седницама Одељењског већа 

Марко Максимовић​ ​ Борка Очигрија​ ​ ​ Мита Ранисављев 

Јовица Тркуља​ ​ ​ Свјетлана Бардак Шушница 

●​ Присуство седницама Наставничког већа 

Марко Максимовић​ ​ Борка Очигрија​ ​ ​ Мита Ранисављев 

Јовица Тркуља​ ​ ​ Свјетлана Бардак Шушница 

●​ Присуство седницама Стручног већа 

Марко Максимовић 

●​ Тим за инклузивно образовање 

Борка Очигрија 

●​ Тима за превенцију осипања ученика 

Јовица Тркуља 

●​ Радионица: Дебата у средњем стручном образовању "Родна равноправност" 

Љиљана Војновић 

●​ Радионица:Дебата у средњем стручном образовању "Извини није довољно" 

Љиљана Војновић 

●​ Радионица: Дебата у средњем стручном образовању "Насилничка вожња" 
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Љиљана Војновић 

●​ Руковођење стручним већем 

Мирослава Чабрило​​ Свјетлана Бардак Шушница 

 

 

 

Стручно усавршавање ван установе 

�”​ 14. SR & WeB Moodle Moot 

Тијана Аугустинов 

●​ ELTOC Chapter 9, block 1 

Татјана Божовић 

●​ ELTOC Chapter 9, block 2 

Татјана Божовић 

●​ ELTOC Chapter 10, block 2 

Татјана Божовић 

●​ ELTOC Chapter 10, block 2 

Татјана Божовић 

●​ Основе електрике 

Ђорђе Исаков​ ​ ​ Љубомир Ивановић 

●​ Примена  дигиталних алата за приказ и анализу простора у настави 

Душица Јовин 

●​ eTwinning једнонедељна online обука о критеријумима за стицање "Ознаке eTwinning 

школа"каталог 2022-2025. у формату 3 вебинара Компетенције: К2,К6,К9,К15,К19,К23 

Приоритетна област: П3 

Душко Којић 

●​ Планирање и реализација садржаја здравственог васпитања у настави физичког и 

здравственог васпитању 

Бојан Козомора​ ​ Мита Ранисављев 

●​ Обрнута учионца 

Југослава Лулић 

●​ Књижевне радионице 

Југослава Лулић 

●​ Програм обуке за менторски рад са студентима на пракси 
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Југослава Лулић 

●​ Предавање за младе на тему ,,Млади иноватори" 

Вук Нађ 

●​ Радионица ,,Знаменити иноватори" 

Вук Нађ 

●​ Посета Музеју града 

Вук Нађ 

●​ Посета Сајму технике у Београду 

Вук Нађ 

●​ Посета Театру ,,Одеон" у Београду 

Вук Нађ 

●​ Рецитујем- чувам правилан говор и књижевно благо језика, Данијела Квас 

Радмила Ристић 

●​ Посета Музеју (отворена изложба фотографија Бате Живојиновића). 

Драган Суботић 

●​ Подкаст "Изворцаст" 

Драган Суботић 

●​ Подкаст "Изворцаст" 

Драган Суботић 

●​ Светосавска академија (биоскоп). 

Драган Суботић 

●​ Дебата у средњем стручном образовању 

Љиљана Војновић 

●​ Поступање запослених у установама образовања и васпитања у ситуацијама 

дискриминаторног понашања 

Свјетлана Бардак Шушница 

●​ Безбедно коришћење дигиталне технологије - превенција дигиталног насиља 

Свјетлана Бардак Шушница 

 

 

Извештај сачинила: Сања Ратковић 
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Деловодни број: 337/34/6-2022 

Датум: 12.9.2025. 

 

 
 
 

 
 

Извештај о раду директора 
  

за школску 2024/2025. годину 
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Извештај директора са извештајем о раду школе за школску 

2024/2025. годину 

Орган руковођења – директор 

Радом школе је руководила  Мирјана Божајковић – вршилац дужности директора школе до 22. 

маја 2025. године, а директорка Школе од 23. маја 2025. године. Програмом рада школе дефинисани су 

најважнији послови и задаци директора школе. Ти послови су били: бављење 

педагошко-инстурктивним радом, организација наставног процеса, педагошки надзор и контрола, 

организациони послови, рад са ученицима и ученичким организацијама, сарадња са родитељима, рад 

на развијању добрих међуљудских односа, сарадња са друштвеном средином, стручно усавршавање 

и други послови. 

 Директорка школе је обављала следеће послове: 

F–��Директорка је планирала и организовала остваривање програма образовања и васпитања и 

свих активности школе 

У оквиру програмирања рада школе извршени су следећи послови: 

Израда предлога и редовно праћење Годишњег програма рада школе (у сарадњи са наставницима, 

стручним сарадницима и стручним службама школе), Плана самовредновања, Плана стручног 

усавршавања,  Анекс Школски програма, разрада плана наставе за почетак школске 2024/25. у складу 

са смерницама Министарства просвете. 

F–  Разрада плана наставе за почетак школске 2024/25 у складу са смерницама Министарства 

просвете. 

·         Извештај о остваривању Годишњег плана рада школе за претходну школску годину; 

·         Праћење и усмеравање израде распореда часова; 

·         Рад на изради предлога документације за праћење реализације рада Програма школе; 

·         Израда Програма рада директора. 

·         Организација и прослава школске славе – Савиндан 

·         Организација прославе Дана школе – 9. мај 

·         Испоштована је промена у календару васпитно-образовног рада (померање матурских).  

F–   Организационо-материјални задаци којима се током ове школске године бавила директорка 
школе били су: 

·    Израда предлога организационе шеме обављања свих послова у школи. Урађена је подела 

задужења у оквиру четрдесеточасовне  радне недеље, подела предмета и одељења на 

наставнике, допунске, додатне и слободне  активности, планови и програми стручних органа; 

·     Подела задатака на почетку школске године; 
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·    На основу Стручног упутства од стране Министарства просвете, у току школске године су 

реализоване активности у вези са недељом Сећања и заједништва Школска година је почела 

интонирањем химне Републике Србије „Боже правде 

·  Организација израде и ажурирање нормативних аката школе (упознато Наставничко веће, 

Савет родитеља и Ученики парламент, а дата на усвајање  Школском одбору); 

F–��Прате се прописи из области јавних исправа и у складу са истим се издају сведочанства и 

уверења о завршеном разреду и основном образовању. 

 ·        Организација инвентарисања и израде завршног рачуна; 

·         Израда плана набавки; 

·         Израда Финансијског плана и извештаја;  

·         Праћење утрошка финансијских средстава и праћење прописа, 

·         Усвајање Правилника о ближем уређивању поступка јавне набавке; 
 

F–����Рад у стручним и другим органима школе директора школе обухватио је: 

●​ Припремање седница стручних органа; 

●​ Припрема и вођење седница Наставничког већа; 

●​ Рад на стварању радне атмосфере, међусобног поштовања, разумевања, помагања; 

●​ Праћење рада стручних органа, тимова, стручних већа и седница одељењских већа; 

●​ Учешће у припреми седница Школског одбора; 

●​ Праћење рада Савета родитеља и Ученичког парламента; 

●​ Извршне послове – рад на спровођењу одлука и закључака; 

●​ Избор директора школе. 

 
F–  Рад на педагошкој документацији обухватио је:  

●​ Припреме за израду анкета за изборну наставу; 

●​ Увид у вођење дневника рада и уписница; 

●​ Контролу ажурног вођења педагошке документације.  

●​  Уношење и преузимање података на платформи Моја средња школа 

●​ Прате се прописи из области јавних исправа и у складу са истим се издају сведочанства и 

уверења о завршеном разреду и основном образовању. 

  
F–   Стручно усавршавање и евиденција тог рада подразумевали су:  

●​ Учешће у раду стручних већа; 

●​ Праћење стручне литературе – уџбеника, часописа, приручника; 

●​ Учешће на семинарима и саветовањима; 

F– Директорка је била одговорна за обезбеђивање квалитета, самовредновања, стварала је 

услове за спровођење спољашњег вредновања, остваривање стандарда постигнућа и 

унапређивање квалитета образовно-васпитног рада 
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Директорка је учествовала и контролисала процес и организацију самовредновања и квалитета рада 

школе – постигнућа ученика.  

Током школске године, директорка предузима све потребне мере и радње како би безбедност ученика 

и запослених била на највишем нивоу. У Школи су дежурали полицајци у обе смене. 

Активно је сарађивала са лицем задуженим за безбедност на раду, проверавани су редовно ПП 

апарати, електричне инсталације, громобранска заштита и др. 

Директорка је радила и на припремама за нову школску годину – хигијена (план појачаног 

чишћења, набавка материјала, обаештења о правилима понашања ученика и запослених). 

Директорка је активно сарађивала са надлежним службама МУП-а,  водила  рачуна о примени  

Правилника о примени Протокола о заштити ученика од насиља, злостављања и занемаривања и 

учествовала у раду Тима за заштиту ученика од дискриминације, насиља, злостављања и 

занемаривања. Редовно је присуствовала раду Актива директора школа општине Бачка Паланка, 

састанцима са представницима Школске управе Нови Сад.  У више наврата сарађивала са 

Покрајинским сектретаријатом за образовање, управу и националне мањине. Редовно је сарађивала и 

консултовала Школску управу Нови Сад. Такође је сарађивала за Заједницом електротехничких школа 

Србије и Заједницом машинских школа Србије.  Директорка активно сарађује током школске године са 

Канцеларијом за дуално образовање.  

У циљу евалуације рада школе и успеха ученика, директорка је  пратила  резултате ученика, 

анализирала резултате рада по класификационим периодима, пратила је и успехе ученика на 

такмичењима. Школа је имала ИОП-1 за 5 ученика, што је психолог  школе пропратио и помагао 

ученицима и наставницима да прилагоде начин рада. Директорка је имала приступ виртуелним 

учионицама. 

 Потписани су уговори  о реализацији практичне наставе и професионалне праксе –  уговори са 
фирмом ДОО „Јовић“ ,  ДОО „Шкрбић“, „Метгал“ и ДОО „Ковис“ за извођење праксе по дуалу. По 
дуалу ове године од првог до четвртог разреда имамо 29 ученика. 

Сарађивано је са Привредном комором Војводине у вези са дуалном наставом. 

Директорка је пратила реализацију полагања испита за возачку дозволу за Б категорију. 

 

F–   Планом је одговарала за одобравање и наменско коришћење финансијских средстава у 

складу са законом 

Директорка је учествовавала и одлучивала у изради Финансијског плана. Пратила је наменско 

коришћење средстава. Учествовавала је у прављењу извештаја. Пратила је законско коришћење 

средстава. У више наврата обраћала се локалној самоуправи како би се отклонили и реконструисали 

кварови и недостаци на згради и око зграде Школе, те да би се прикупила потребна документација за 

учешће на конкурсима, како би се верификовали нови образовни профили. Сарадња је била успешна. 

 F– Директорка је пружала подршку у стварању амбијента за остваривање предузетничког 

образовања и предузетничке активности ученика 
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Директорка је информисала запослене о значају предузетничког образовања и подстицала их да се у 

исто икључе. Дала је подршку колегама и педагогу школе да оформи више тимова из области 

пердузетништва, са њима прође обуке и учествује на више нивоа такмичења из области 

предузетништва, где су постизали резултате (детаљи стоје у извештају педагога). 

 

F–  Сарађивала је са органима јединице локалне самоуправе, организацијама, удружењима  

Сарађивала је са Скупштином општине Бачка Паланка по питању рада Школе и сарадње 

локалне самоуправе на свим нивоима. Сарађивала са спортским клубовим у организацији спортских 

такмичења и планинарском секцијом (са планинарским друштвом „Равничар“). 

Школа је учествовала на конкурсима Министарства просвете (уређење школског хола, набавка 

опреме) и Покрајинског секретаријата (набавка опреме, стручни семинар за наставнике). Са 

Културним центром остварена је добра сарадња и добри суседски односи. Ученици су периодично 

одлазили на радионице и остала културна дешавања у Градски музеј. Успостављена је сарадња са 

Гимназијом „Јан Колар“ из  Бачког Петровца (консултације у вези са матурским испитом). 

  
Директорка је вршила организацију  рада есДневника и његову контролу. 

 

 F–��Била је одговорна за регуларност спровођења свих испита у школи у складу са прописима 

 

На седницама одељењских већа и Наставничког већа директорка је иницирала расправу, рокове 

и спровођење свих испита. Матурски и завршни испити обављени су у предвиђеним терминима и 

протекли су у реду. Први пут је полаган матурски испит за образовни профил електротехничар 

обновљивих извора. Успостављена је сарадња са Средњом техничком школом „Михајло Пупин“ из 

Куле. Ученици су направили видео-запис са припрема за полагање практичног дела матурског испита, 

у сврхе промоције школе. 

 
F–​ Директорка је организовала и вршила педагошко-инструктивни увид и пратила квалитет 

образовно-васпитног рада и педагошке праксе и предузимала је мере за унапређивање и 

усавршавање рада наставника и стручних сарадника 

Педагошко-инструктивни и саветодавни рад огледао се кроз помоћ наставницима на 
припремању образовно-васпитног рада (измене у наставном плану и програму, упутства за 
попуњавање дневника рада и матичних књига), помоћ наставницима у извођењу наставе кроз набавку 
дидактичког материјала и опреме (материјал за матурске и завршне испите, опрема и материјал и др.) 
Директорка је наставила да ради на опремању студија за подкаст, пратила рад ученика и наставника у 
студију и радила на промоцији истог. Према предвиђеном распореду, директорка је посетила  30 
часова редовне наставе, 2 часа (због периодичних обустава наставе од стране појединих наставника) 
допунске наставе, била је присутна у свим Гугл-учионицама, као и на заједничким  родитељским 
састанцима. Током године, директорка је остварила редовну и продуктивну сарадњу са 
педагошко-психолошком службом школе, стручним већима, одељењским старешинама. Реализација 
индивидуалних планова и програма рада, као и прирема за часове је праћена у континуитету. 
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Дневници рада и матичних књига су коректно вођени и углавном благовремено ажурирани, а након 

прегледа и отклањања недостатака и пропуста и оверени.  

​
F–  Планирала је и пратила стручно усавршавање и спровела поступак за стицање звања 

наставника и стручних сарадника, предузимала је мере у случајевима повреда забране 

прописаних законом и недоличног понашања запосленог и његовог негативног утицаја на 

ученике 

Диекторка је учествовавала у изради Плана стручног усавршавања запослених. 

Пратила  је реализацију плана. Организовала је и прослеђивала је све позиве на онлајн вебинаре и 

остале облике стручног усавршавања за наставнике и себе. Промовисала  је поступак за стицање 

звања лиценци код  наставника. Међутим, ове школске године тај процес је био успорен и тренутно 

стопиран. 

Директор редовно ради на свом професионалном развоју, а такође омогућава и запосленима 

присуство на различитим семинарима и другим видовима стручног усавршавања у смислу редовног 

обавештавања о реализацији истих. 

Директорка је похађала обуке: обука на ЦНЦ машинама, платформа „Чувам те“,               

„Измене ЗОСОВ-а, дилеме и недоумице“�����ÄПоступање установа образовања у кризним догађајима". 

 

F–�� Предузимала је мере ради извршавања налога просветног инспектора и просветног 

саветника, као и других инспекцијских органа 

 Током ове школске године, Школу је посетило више инспекцијских органа: 

-     Златица Бојовић – саветодавни састанак 

-    Драгана Бановић – саветодавни састанци, ванредни инспекцијски надзор, редовни инспекцијски 

надзори 

-     санитарна инспекција – Драгомир Радмило 

-     инспекција рада – закон о рекламирању 

- Министарство унутрашњих послова, Сектор за ванредне ситуације, Бојан Шумарић инспектор, 

одрађенаПроцена ризика и План заштите и спсавања; 

-       Министарство унутрашњих послова, Сектор за ванредне ситуације, противпожарна заштита, 

записник из 2022. отклоњене неправилности, реконструисана хидрантска мрежа, План против 

пожарне заштите, инспектор Славко Хајровић; 

-        Грађевинска инспекција, преглед у погледу конструкције школе, инспектор Соња Радовић 

-        Представници БИА-е – Милан Миловац и Угљеша Лачански 
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F– Директорка се старала се о благовременом објављивању и обавештавању запослених, 

ученика и родитеља, односно старатеља, стручних органа и органа управљања о свим 

питањима од интереса за рад школе и ових органа 

  
У школи постоји више начина за информисање ученика о питањима од интереса за рад школе. 

Пред класичног начина (огласна табла), користи се и електронско информисање, тако што се све 

значајне информације шаљу ученицима мејлом. У сарадњи са колегом  Душком  Којићем, који је 

задужен за сајт наше школе, директорка води рачуна о садржају сајта и благовременом објављивању 

свих информација (правилници, све врсте распореда, обавештења, резултати такмичења итд.), које су 

тако доступне свим запосленим, ученицима и родитељима. Школа поседује и електронске новине – 

„Техно“. 

Директорка је активно суделовала у активностима Тима за маркетинг школе. 

Све активности и успеси ученика су редовно промовисани на сајту школе и Фејсбук и Инстаграм 

профилу школе. 

Информације о активностима значајним за Школу се редовно саопштавају на седницам Наставничког 

већа, Савета родитеља, Педагошком колегијуму и Школском одбору, а такође и на на родитељским 

састанцима. 

 F–  Директорка се старала о благовременом и тачном уносу и одржавању ажурности базе 

података о установи у оквиру јединственог информационог система просвете 

Школа је благовремено и тачно уносила податке у базу података о установи у оквиру јединственог 

информационог система просвете.  Директорка је контролисала и организовала уношење 

информација.  

 
F–  Директорка је сазивала и руководила седницама Наставничког већа, без права одлучивања 

 Сазвала је и руководила на 12 седница  Наставничког већа. Директорка је, такође, редовно пратила 

рад одељењских већа и руководила седницама  Педагошког колегијума.  

​
F–  Директорка је формирала стручна тела и тимове, усмеравала је и ускладила рад стручних 
органа у школи 

Контролисала је рад стручних тела. Учествовавала је у раду. Усклађивала је рад  стручних органа у 

школи. Контролисала је записнике о раду свих стручних органа. 

 
F– Сарађивала је са родитељима, односно другим законским заступницима, подносила извештај 

о свом раду и раду школе органу управљања – квартално 

  
Пратећи рад Савета родитеља школе и благовремено их информишући о актуелним догађајима, 

директорка је остваривала сарадњу са родитељима ученика. Та сарадња је остваривана и директно, 

кроз велики број састанака са родитељима који су често давали интересантне идеје за унапређивање 
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рада у школи. Већи број састанака је одржан и са родитељима оних ученика који су имали одређене 

потешкоће, било дисциплинске, било у учењу. Разговори су били благовремени, плодни и успешни и 

практично сви проблеми су решени. Директорка континуирано ради на побољшању односа породице 

и школе. 

Посећивала је и учествовавала у раду родитељских састанака. 

Учествовавала је у организовању заједничког  састанка родитеља првих разреда. 

F–  Директорка је донела општи акт о организацији и систематизацији послова уз сагласност 

Школског одбора 

Донесен је Правилник о изменама и допунама Правилника о систематизацији радних места у више 

наврата.​
 

F– Директорка је одлучивала о правима, обавезама и одговорностима ученика и запослених, у 

складу са законом и посебним законом 

 На све захтеве ученика, родитеља и запослених директорка је правовремено реаговала. 

Донела је решења о структури 40-часовне радне недеље за наставнике и стручне сараднике. 

Донела је решења о породиљском одсуству, неплаћеном одсуству и услед спречености за долазак на 

рад. Обављала је разговоре и извршила избор наставника за замене. Директорка је покренула 

поступак утврђивања запослених за чијим радом је престала потреба. 

Приликом заснивања радних односа, укрупњавања процента радног времена, споразумних раскида 

радног односа и проглашења технолошког вишка поштовани су прописи, општа акта установе и води 

се релевантна документација. 

F– Директорка је обезбеђивала услове за остваривање права деце и права, обавеза и 

одговорности ученика, запослених у складу са законом 

 Директорка је обезбеђивала услове за остваривање права деце и права, обавеза и 

одговорности ученика и запослених, у складу са овим и другим законом. Подстицала је рад Ученичког 

парламента о правима и дужностима. Директорка је подржао индивидуално-образовне планове за 

ученике који се по њима школују. Дала је подршку нашим ученицима на такмичењима. 

Директорка је покренула захтеве појединих ученика за школовање на даљину. 

За ствари битне за Школу и наставни процес, директорка Школе је у сваком тренутку била доступна 

запосленима, ученицима и родитељима – непосредно у школи, телефоном у било које доба дана и 

године. Са запосленима су вођени конструктивни разговори покушавајући да на најбољи могући начин 

разуме запосленог, али и да изнесе своје мишљење у виду похвале или критике. Радно време су 

пратили и поштовали готово сви запослени, а изузецима је дата усмена опомена да се тога 

придржавају; 
 

Страна   124   од   127 

 



 

Техничка школа „9. мај“   -   Годишњи извештај о раду 

 

Директорка је сарађивала са синдикатима у Школи. 

F–  Сарађивала је са ученицима и Ученичким парламентом 

Директорка је редовно пратила рад  Ученичког парламента и подстицала их у раду. Редовно их 

мотивише на иницијативу и пружа подршку. Ученицу су посетили Сајам књига, Сајам технике, 

Радио-телевизију Војводина и Пинк. 

 
F– Одлучивала је по жалбама комисија за избор кандидата за пријем у радни однос 
По овој тачки није било никаквих активности. 
 
F–  Старање о остварењу Развојног плана установе 

Директор се стара о остваривању Развојног плана школе. 

 

F–   Обављала је и друге послове у складу са законом и Статутом 

Директорка је организовала и контролисала дежурство запослених. 

Учествовавала је на промоцији и маркетингу школе (путем медија, непосредно и     онлајн). 

Учествовала је у изради Плана мера за остваривање и унапређивање родне равноправности за 2025. 

године и Правилника о начину евидентирања, заштите и коришћења електронских докумената. 

Услед штрајка и обуставе рада, директорка је планирала замене како би се обезбедио минимум 

процеса рада. Редовно је водила и ажурирала податке ко како ради и исте прослеђивала Школској 
управи Нови Сад. Израдила је распоред надокнаде часове за поједине наставнике. Надокнаду је 

контролисала, податке слала Школској управи Нови Сад и саветници за финансије и у складу са тим, 

давала упутства за обрачун зараде запослених. 

 Директорка сачињава службене белешке и води евиденцију о свом раду  

 

Директор школе је за свој рад одговоран министру просвете и Школском одбору. 
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У Бачкој Паланци,  

 

 

Председник Школског одбора                                                                                                            Директорка школе: 

__________________________                                                                                                  _________________________ 

             Славуј Милић                                                                                                                            Мирјана Божајковић 
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